Zarzadzenie 25/05
Rektora Akademii Medycznej w Bialymstoku
z dnia 01.07.2005 r.

w sprawie okreSlenia zasad ochrony pracownikéw jednostek organizacyjnych

Akademii Medycznej, w ktérych wystepuja szkodliwe czynniki biologiczne.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 1. w

sprawie szkodliwych czynnikow biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz
ochrony zdrowia pracownikow zawodowo narazonych na te czynniki. (Dz. U. Nr 81 poz.

716), zarzadzam co nastepuje:

§1

Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej wystepuja szkodliwe czynniki biologiczne
obowiazany jest do:
| Stosowania wszelkich dostepnych $rodkéw eliminujacych narazenie lub
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10.
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ograniczajacych stopien tego narazenia, zwanych dalej ,.srodkami
zapobiegawczymi”.

Zapewnia stosowania- uzywania $rodkow zapobiegawczych, przewidzianych dla
szkodliwego czynnika biologicznego zakwalifikowanego do najwyzszej grupy
zagrozenia, jezeli w $rodowisku pracy wystepuja mikroorganizmy o nieustalonej
przynaleznosci  grupowej, co do ktorych zachodzi podejrzenie, ze moga
wykazywaé wiasciwosci chorobotworcze.

Dokonania oceny ryzyka zawodowego, na jakie jest lub moze by¢ narazony
pracownik.

Zapewnienia pracownikowi bezpiecznych warunkOw  spozywania positkow
i napojow w dzielonych pomieszczeniach.

Wyposazenia pracownika ~w  odpowiednie srodki ochrony indywidualnej
i przechowywanie ich w wyraznie oznakowanych miejscu.

Zapewnienia wlasciwych pomieszczef, urzadzen oraz srodkow higieny osobiste;,
srodkow do odkazania skory.

Zapewnienie bezpiecznych warunkow odkazania, czyszczenia, a W razie
koniecznosei niszczenia odziezy, srodkéw ochrony —indywidualnej i wyposazenia
ktore ulegly skazeniu szkodliwym czynnikiem biologicznym,

Dostarczenia pracownikowi aktualnych pisemnych instrukcji postgpowania ze
szkodliwymi czynnikami biologicznym,

Niezwlocznego informowania wszystkich pracownikow narazonych w wyniku
awarii lub wypadku o tym zdarzeniu, a przede wszystkim inspektora BHP
Podjecia natychmiastowych dzialan majacych na celu likwidacje przyczyn
i skutkow zaistniatej awarii lub wypadku,

Zgloszenia awarii lub wypadku do wiasciwych jednostek stuzby medycyny
Pracy, wiasciwego inspektora sanitarnego oraz inspektora BHP AM.

§2

Kierownicy, o ktorych mowa § 1 zobowiazani sa ponadto do informowania
o wystepowaniu ryzyka zawodowego Inspektora BHP, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

1/ klasyfikacje i wykaz szkodliwych czynnikéw chorobotwérezych,
2/ rodzaj, stopien, czas trwania narazenia na dziatanie szkodliwego czynnika
biologicznego,



3/ wskazowki organow wilasciwej inspekcji sanitarnej, Panstwowej Inspekcji
Pracy oraz jednostek shuzby medycyny pracy,

4/ informacje dotyczace potencjalnego dzialania alergizujacego choroby, ktora
moze nastapi¢ W nastepstwie wykonywanej pracy oraz stwierdzonej choroby,
ktéra ma bezposredni zwiazek z wykonywang praca.

§3
Stosowanie $rodkéw zapobiegawczych nie zwalnia kierownika wiasciwej jednostki
organizacyjnej od obowiazku:

1/ unikania stosowania szkodliwego czynnika biologicznego, jezeli rodzaj
prowadzonej pracy na to pozwala, lub jest mozliwos¢ zastapienia
niebezpiecznego czynnika innym czynnikiem biologicznym.

2/ prowadzenia Tejestru prac narazajacych pracownikow na dziatanie szkodliwego
czynnika biologicznego zakwalifikowanego do grupy 3 lub 4 zagrozenia.
Rejestr powinien by¢ prowadzony w formie elektronicznej lub ksiegi
rejestrowej, w dwoch indywidualnych egzemplarzach z czego jedna kopia
musi by¢ przekazana do inspektora BHP w terminie 14 dni od chwili
podjecia pracy narazajacej pracownika na dziatanie szkodliwego czynnika
biologicznego.

3/ uwzglednienia dyspozycji zawartej w §7 pkt. 14, 15 Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikow
biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikow zawodowo narazonych nate czynniki.

§ 4

1. Informacje dotyczace uzycia szkodliwego czynnika biologicznego w celach
naukowo — badawczych kierownik wilasciwej jednostki organizacyjnej zobowiazany
jest przekaza¢, Inspektorowi BHP:

1/ co najmniej 30 dni przed uzyciem po raz pierwszy szkodliwego czynnika
biologicznego zakwalifikowanego do grupy 2 — 4 zagrozenia,

2/ w kazdym przypadku, gdy zachodza istotne zmiany majace znaczenie dla
bezpieczehstwa i zdrowia pracownika w miejscu pracy,

3/w ciagu 30 dni po zakonczeniu dziatalnosci przez Uczelnie,

4/ niezwlocznie, w przypadku kazdej awarii lub wypadku, ktore mogty
spowodowaé uwolnienie si¢ szkodliwego czynnika biologicznego
zakwalifikowanego do grupy 2 — 4 zagrozenia.

Informacja, o  ktéorej mowa w niniejszym paragrafie winna uwzglednic

w szczegdlnosci:

1/ nazwe zakladu, kliniki oraz rodzaj prowadzonej dziatalnosci,

2/ imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe 0sob majacych kontakt z czynnikiem
biologicznym,

3/ wyniki przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego z nadaniem nazwy
szkodliwego czynnika biologicznego i grupy narazenia, rodzaju wykonywane;
pracy i czasu narazenia,

4/ przewidywane $rodki zapobiegawcze,

5/ liczbe narazonych pracownikow.
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§5
1. Rejestr pracownikow narazonych na dzialanie szkodliwych czynnikow biologicznych
kierownik jednostki organizacyjnej przechowuje przez okres nie krotszy niz 10 lat



od dnia ustania narazenia.

2. W przypadku narazenia na szkodliwy czynnik biologiczny, ktory moze by¢
przyczyng choroby, winien by¢ odnotowany w rejestrze przechowywanym przez
okres 40 lat

§6
Kierownicy wiasciwych jednostek organizacyjnych niezaleznie od terminéw okreslonych
w § 3 i 4 zobowiazani sa do przesylania do Inspektoratu BHP wykazu uzywanych
szkodliwych czynnikéw biologicznych oraz wykaz 0s0b majacych z nimi bezposredni
kontakt.

§7
W sprawach nie uregulowany w niniejszym zarzadzeniu zastosowanie maja
przepisy Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie
szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony
zdrowia pracownikow zawodowo narazonych na te czynniki ( Dz. U. Nr 81 poz. 716).
wraz z zatgcznikami 1,2,3,4.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

e 7 l 4
Prof Adr hab. Jan Gorski



