SYLABUS
rok akademicki 2017/2018
	Nazwa przedmiotu/modułu
	Przedsiębiorczość akademicka

	Nazwa jednostki/-ek, w której/-ych jest przedmiot realizowany
	Zakład Chemii Leków 

	e-mail jednostki
	pal@umb.edu.pl

	Wydział
	Lekarski z Oddziałem Stomatologii i Oddziałem Nauczania w Języku Angielskim

	Nazwa kierunku studiów
	Kierunek Lekarski

	Poziom kształcenia
	Studia Doktoranckie (III stopnia)

	Forma studiów
	stacjonarne

	Język przedmiotu
	Polski

	Rodzaj przedmiotu
	obowiązkowy   x                               fakultatywny (


	Rok studiów/semestr
	I  x II (   III(   IV (  

	1 x   2 (   3 (   4 (   5 (   6 (   7 (   8 (  



	Liczba godzin zajęć dydaktycznych z podziałem na formy prowadzenia zajęć
	5 godz. wykłady

	Założenia i cele przedmiotu
	Celem przedmiotu jest zapoznanie uczestnika studiów doktoranckich  z zagadnieniami dotyczącymi rozwoju gospodarki opartej na wiedzy oraz budowania zdolności do wyznaczania potencjału przedsiębiorczości doktorantów, pozyskiwania środków do realizacji zadań badawczych.

	Metody dydaktyczne
	- przekazywanie wiedzy w formie wykładu z prezentacją multimedialną
- konsultacje (zarówno regularne, jak też organizowane w indywidualnych przypadkach)

- dyskusja


	Imię i nazwisko osoby prowadzącej przedmiot
	Prof. dr hab. Jerzy Pałka


	Symbol i numer

efektów kształcenia
	opis kierunkowych efektów kształcenia


	Forma zajęć
	Metody weryfikacji osiągnięcia zamierzonych efektów kształcenia: 



	Wiedza

	W59

	Ma wiedzę na temat cyklu realizacji projektu: wyboru obszaru zainteresowania, opracowania koncepcji badań, wstępnych ocen marketingowych, wdrożenia projektu.
	wykład
	Metody podsumowujące:
- egzamin pisemny (test 
 - pytania otwarte i pytania zamknięte

Metody formujące:
- obserwacja pracy 

- ocena aktywności w czasie zajęć

- ocena przygotowania do zajęć

- dyskusja w czasie zajęć



	W60
	Zna i rozumie włączenie projektów w system priorytetów i programów przyjmowanych w gospodarce
	
	

	W61
	Zna ścieżki pozyskiwania zewnętrznych źródeł finansowania projektów badawczych i wdrożenia
	
	

	Umiejętności

	U51
	Potrafi korzystać z prac badawczo-rozwojowych i transformacji wyników badań do zastosowań praktycznych.
	wykład
	Metody podsumowujące:

- realizacja określonego zadania

Metody formujące:
- ocena aktywności w czasie zajęć

- ocena przygotowania do zajęć

- dyskusja w czasie zajęć

	Kompetencje społeczne

	K16
	Rozumie potrzebę efektywnej komunikacji w zespole, głównie negocjacji i merytorycznej dyskusji
	wykład
	Metody podsumowujące:

- ocenianie ciągłe przez nauczyciela (obserwacja)

Metody formujące: 

- obserwacja pracy doktoranta
- dyskusja w czasie zajęć


	Punkty ECTS
	1

	Obciążenie pracą doktoranta

	Forma aktywności
	Liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

	Zajęcia wymagające udziału prowadzącego, np.:

	1. Realizacja przedmiotu: wykłady (wg planu studiów)
	5h

	2. Realizacja przedmiotu: ćwiczenia (wg planu studiów)
	-

	3. Realizacja przedmiotu: seminaria (wg planu studiów)
	-

	4. Realizacja przedmiotu: fakultety
	-

	5. Udział w konsultacjach
	5h

	
	godziny razem: 10h

	Samodzielna praca doktoranta, np.:
1 punkt ECTS oznacza 25-30 godzin pracy doktoranta w różnych formach, takich jak np.:

	1. Samodzielne przygotowanie się do zajęć 
	10h

	2. Samodzielne przygotowanie się do zaliczeń/kolokwiów
	-

	3. Samodzielne przygotowanie się do zaliczenia końcowego
	10h

	
	godziny razem: 20h


	Treści programowe przedmiotu: proszę wpisać hasłowo tematykę poszczególnych zajęć, pamiętając, aby przekładała się ona na zamierzone efekty kształcenia

	Efekty kształcenia 

(symbol i numer)
	tematyka

	W59

	Współpraca międzynarodowa, wymiana i pozyskiwanie stypendiów i środków m.in. na projekty doktoranckie



	W60

	Procedura pozyskiwania środków z Narodowego Centrum Nauki 



	W61

	Procedura  pozyskania funduszy unijnych do finansowania badań naukowych



	U51
	Specyfika zarządzania projektami



	K16 
	Realizacja projektu, metody i techniki zarzadzania, zasady kierowania projektem


	Literatura podstawowa: 

	1. Cieślik J., Matusiak K.B., Guliński J., Skala – Poźniak A., Edukacja dla przedsiębiorczości akademickiej”, PARP 2011
2. Lock D., Podstawy zarządzania projektami, PWE, Warszawa 2009.
3. Bajdak A., red., Zarządzanie – współczesne problemy badawcze, Akademia Ekonomiczna w Katowicach, Katowice 2008. 

4. Pawlak M., Zarządzanie projektami” PWN, 2007.


	Literatura uzupełniająca: 

	1. http://www.pi.gov.pl/parp/chapter_86000.asp
2. http://www.pi.gov.pl/parp/chapter_96018.asp 
3. http://www.naukawpolsce.pap.pl
4. http://www.nauka.gov.pl/na-skroty/dla-przedsiebiorcow/
5. http://nauka-polska.pl/


	Kryteria oceny osiągniętych efektów kształcenia oraz forma i warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: 
Warunkiem dopuszczenia do zaliczenia jest stuprocentowa obecność na zajęciach. Zaliczenie ewentualnych nieobecności odbywać się może w trakcie godzin konsultacyjnych w formie odpowiedzi ustnej. Zaliczenie ma formę pisemnego testu. Doktorant uzyskuje zaliczenie po uzyskaniu 60% odpowiedzi prawidłowych. 

	


……………………………………………………………………………...

(data i podpis osoby sporządzającej sylabus)

………………………………………………………………………………
(data i podpis kierownika jednostki prowadzącej zajęcia)
