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Slowem wstepu

Po wyjatkowo upalnym lecie i uda-
nych urlopach petni nadziei wrdcilismy
do akademickiej i szpitalnej aktywnosci.
Oprocz obaw zwiazanych z dogtebna re-
forma szkolnictwa wyzszego i licznymi
zmianami, zycie przyniosto takze rewo-
lucje w pracy lekarzy i funkcjonowaniu
szpitali. Zgode na prace w jednej pla-
céwce, 3 w zamian za to podwyzke do
kwoty 6750 zt brutto podpisato ponad
530 podlaskich medykéw. Czes¢ z nich
zrezygnowata nawet z dotychczasowych

Marcin Tomkiel
Redaktor naczelny
Medyka Biatostockiego

kontraktéw, na rzecz etatéw opisanych na nowych zasadach. To co ucie-
szyto wielu lekarzy stato sie przedmiotem troski dyrektoréw szpitali.
W USK z powodu niedoboru specjalistdw zagrozona byta normalna pra-
ca SOR-u i intensywnej terapii. Na szczescie dyrektor NFZ wyrazit zgode
na to, aby lekarze z tych ,zagrozonych” absencja personelu oddziatéw,
mogli takze pracowac¢ w innych miejscach.

Kolejna duza zmiang jest podwyzszenie przez rzad minimalnej
pfacy i stawki godzinowej do 14,7 zt za godzine. Ten wazny, maty
krok w strone godnych pensji w Polsce musi sie jednak faczy¢ z wyi-
szym finansowaniem stuzby zdrowia. W przeciwnym razie szpitale,
ktére beda musiaty znalei¢ dodatkowe miliony na wyisze pensje
znajda sie w krytycznej sytuacji i powieksza swoje (czyli nas, podat-
nikéw) zadtuzenie.

Po intrygujacym oczekiwaniu na wiadomos¢, kogo w tym roku
uhonoruje Komitet Noblowski w dziedzinie medycyny i fizjologii
mamy niespodzianke. Nagroda przypadta immunologom. Laureaci
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WOJCIECH WIECKO
Nowy podziat na dyscypliny naukowe. Po co?

to: James P. Allison i Tasuku Honjo. Doceniono ich za opracowanie
metody leczenia nowotworéw przez odblokowanie dziatania uktadu
odpornosciowego. Komitet Noblowski podkresla w uzasadnieniu, ze
odkrycie naukowcéw otwiera nowy etap w leczeniu choréb nowo-
tworowych.

To nie koniec waznych wydarzen. U progu nowego roku akademic-
kiego na uczelnie medyczne jak piorun z nieba spadta wiadomos¢, ze
dietetyka bedzie przeniesiona przez ministra do nauk rolniczych. Wy-
wotato to spore emocje takze na naszej Alma Mater. Zdaniem dietety-
kow terapia zywieniowa jest jednym z fundamentdéw profilaktyki zdro-
wotnej i leczenia. W wielu przypadkach, ustalenie wiasciwej diety jest
najwazniejsza czescia terapii konkretnych pacjentéw. To sa wszystko
dziatania Scisle medyczne. Posypaly sie petycje i prosby z catej Polski
(takze z UMBY) i... minister uznat jednak, ze dietetyka jest dziedzing nauk
o zdrowiu. Uff, uniknelismy nikomu niepotrzebnej rewolugji.

Dobra wiadomos$¢ z ministerstwa pozwolita nam unikna¢ jesiennej
chandry. Nie od dzis wiadomo, ze oprocz genéw na nasze zdrowie
ogromny wptyw ma dieta. A skoro dietetyka wrdcita do nauk o zdrowiu,
to warto przytoczy¢ najnowsze dane GUS dotyczace $redniej dtugosci
zycia w Polsce. Okazuje sie, ze mieszkancy Podlasia s3 statystycznie
wsréd grupy najdtuzej zyjacych Polek i Polakow. Srednio w regionie bli-
sko 83 lata zyja kobiety i ponad 74 lata mezczyzni. Gteboko wierze, ze
to nie tylko wptyw pieknej przyrody, sasiedztwa 4 parkéw narodowych
i czystego powietrza Zielonych Ptuc Polski (z wytaczeniem nadchodza-
cego sezonu grzewczego), ale przede wszystkim zdrowego stylu zycia
i wysokiego poziomu biatostockiej medycyny. Oby rozpoczety Nowy
Rok Akademicki byt pomysIny. Zapraszam Panstwa do lektury najnow-
szego ,Medyka Biatostockiego”.

Marcin Tomkiel
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Stomatologia wyrwata tréjke

Absolwenci kierunku lekarsko-dentystycznego UMB ponownie uplasowali sie
w czotdwece zdajacych Lekarsko-Dentystyczny Egzamin Koncowy.

LDEK to taka przepustka do zawo-
du. To kluczowy egzamin dla rozpo-
czecia kariery lekarza stomatologa.

W jesiennej edycji egzaminu wyni-
ki naszych absolwentéw (wsrod tych
zdajacych LDEK, ktorzy ukonczyli
studia w ostatnich 2 latach) ustawily
ich na trzecim miejscu w kraju. Sred-
nia punktow, ktorg osiggneli wyniosta
135,9 pkt. i byta tylko o 3,6 punktu
nizsza niz od lideréw rankingu - War-

szawskiego Uniwersytetu Medyczne-
go. Drugie miejsce zajeli absolwenci
Collegium Medicum U] zdobywajac
$rednio 138 pkt.

Do ostatniej sesji egzaminacyjnej
przystapity w calym kraju 1442 oso-
by, uzyskujac $rednio 125,6 punktow.
Maksymalny wynik wynidést 173,
a minimalny 37 punktéw. Maksy-
malna liczba mozliwych do zdobycia
punktow wyniosta 198 - 2 zadania

zostaly uniewaznione przez zespot
rozpatrujacy zastrzezenia.

Warto tylko przypomnie¢, ze od kil-
ku lat nasza stomatologia regularnie
melduje sie na medalowych pozycjach
w LDEK. Podobnie zreszta jak absol-
wenci Wydziatu Lekarskiego w swoim
typie egzaminu koncowego. |

BDC

Mtodzi i zdolni
ze stypendium ministra

Dr Andrzej Eljaszewicz i dr Barttomiej Kataska z Uniwersytetu Medycznego
w Biatymstoku zdobyli prestizowe stypendia dla wybitnych mtodych naukowcdw przy-
znane przez ministra nauki i szkolnictwa wyzszeqo.

To wyrdznienie dla oséb mtodych,
ktérych wyniki naukowe predesty-
nuja do ustawienia w szeregu ,naj-
lepszych z najlepszych”. W skali kraju
stypendia ministra otrzyma 181 oséb
(ubiegato sie ponad 1,1 tys. os6b).
Przy czym stypendium takie wyptaca-
ne bedzie przez 36 miesiecy.

N

Dr Andrzej Eljaszewicz, 35 lat -
biotechnolog i immunolog, z Zakiadu
Medycyny Regeneracyjnej i Immuno-
regulacji UMB. Do gtéwnych jego zain-
teresowan naukowych nalezg procesy
komorkowe i molekularne regulujace
aktywnos$¢ uktadu immunologiczne-
go w rozwoju choréb cywilizacyjnych,
wlaczajac w to choroby nowotworowe
oraz alergie i astme. Ponadto intere-
suje sie procesami regeneracji tkanek
i narzadéw, ktérych skomplikowane

mechanizmy zwigzane s3 réwniez z ak-
tywno$cig uktadu immunologicznego.
Jest autorem i wspodtautorem po-
nad 40 prac naukowych opublikowa-
nych w prestizowych czasopismach
o zasiegu miedzynarodowym oraz 13
rozdzialéw w podrecznikach (IF 94
pkt,, 813 pkt. MNiSW, indeks h=9). Jest
rowniez wspotautorem 3 zgtoszen pa-
tentowych. Dr Eljaszewicz jest recen-
zentem w wiodgcych czasopismach
naukowych. Jest stypendysta ,Stypen-
dium Rozwojowego EFS”, ,Stypendium
dla doktorantéw ZPOR” oraz dwukrot-
nie ,,CK-CARE Scientist Exchange Pro-
gram”. Jest tez - wraz z zespotem - lau-
reatem konkursu Technotalent 2018.

Dr Barlomiej Kataska - pracuje
w Zaktadzie Farmakodynamiki Uni-
wersytetu Medycznego w Bialymsto-

ku. Obecnie jest na 3-miesiecznym
wyjezdzie  naukowo-szkoleniowym
w Centrum Metabolomiki i Bioanalizy
Uniwersytetu San-Pablo w Madrycie.
Tematyka prowadzonych przez niego
badan dotyczy gtéwnie innowacyjnej,
bezpiecznej i kontrolowanej terapii
przeciwzakrzepowej z udziatem mo-
dyfikowanych kationowo polimeréw
(wspoétpraca z Wydziatem Chemii
Uniwersytetu Jagiellonskiego i Japon-
skiego Uniwersytetu w Hyogo) oraz
kompleksowej oceny ztozonych me-
chanizméw odpowiedzialnych za roz-
woj choréb sercowo-naczyniowych,
zaburzen depresyjnych, osteoporo-
zy oraz przewlektej choroby nerek.
Otrzymat m.in. Nagrode Mtodych
Odkrywcéw przyznang przez Euro-
pejskie Towarzystwo Kardiologiczne
oraz Nagrode Wysokiej Wartosci przy-
znang podczas Swiatowego Kongresu
Biomateriatéw w Montrealu. ®

OPR. BDC



Czas na UMB 2.0

Spadnie znaczenie wydziatéw, pojawig sie kolegia dziedzinowe, a naukowiec
bedzie musial pokaza¢ do oceny tylko cztery najlepsze osiagniecia
-7 JM Rektorem UMB prof. Adamem Kretowskim rozmawiamy o tym, jak zmieni sie

Uczelnia w najblizszym czasie.

Rektor Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku prof. dr hab. Adam Kretowski

Dwa lata kadencji minetly, nastatl
czas potowinek rektorskich: to do-
bry moment na $wietowanie czy
ciezka prace?

Prof. Adam Kretowski, rektor
Uniwersytetu Medycznego w Bia-
lymstoku: - Jeszcze przed objeciem
funkcji powiedziatem, Ze jestem do
dyspozycji Uczelni, ze oferuje swo-
ja energie i ciezka prace na rzecz
Uczelni oraz jej spotecznosci. Tej
pracy jest duzo, ale to zespotowy
wysitek wielu oséb. Caty czas duzo
sie dzieje, wiec czasu na Swietowa-
nie nie ma. JesteSmy w trakcie wdra-
zania tzw. Ustawy 2.0 (nowa ustawa
o szkolnictwie wyzszym - red.), po-
znajemy ciagle szczeg6towe zarza-
dzenia jej dotyczace. Jedyna w tej
chwili pewna rzecz, jaka nas czeka
to zmiany, zmiany, zmiany...

USTAWA 2.0

Co zatem nas czeka w nowym
roku akademickim?

- Bedziemy zobowigzani do wpro-
wadzania znaczacych zmian w zakre-
sie funkcjonowaniaistruktury uczelni.
Przede wszystkim w zwigzku z wpro-
wadzonymi dyscyplinami naukowymi
nastapi nowa organizacja prowadze-
nia prac naukowych i ewaluacji nauki.
Ostatecznie, po wielu miesigcach dys-
kusji, w rozporzadzeniu wymienione
sa w zakresie naszej dziedziny 4 dys-
cypliny: nauki medyczne, nauki far-
maceutyczne, nauki o zdrowiu i nauki
o kulturze fizycznej. W ramach tych
dyscyplin bedzie odbywata sie ocena
efektéw naukowych przez Minister-
stwo Nauki oraz prowadzenie szkét
doktorskich, przewodéw habilitacyj-
nych czy profesorskich.

W realiach naszej uczelni oznacza
to, ze znaczaca cze$S¢ naukowcow
z Wydziatu Farmaceutycznego be-
dzie oceniana w ramach dyscypliny
»hauki medyczne” razem z kolegami
z Wydziatu Lekarskiego. Jest to prosta
konsekwencja zajmowania sie bada-
niami nalezacymi do tej dyscypliny
i publikowania w czasopismach przy-
pisywanych dyscyplinie nauk medycz-
nych. Podobnie na Wydziale Nauk
0 Zdrowiu znaczna cze$¢ naukowcow
pracuje i publikuje w ramach dyscypli-
ny nauk medycznych, a nie nauk o zy-
ciu. Warto jeszcze raz przypomniec,
ze przyszta ocena uczelni nie bedzie
juz dotyczy¢ wydziatéw, ale wlasnie
dyscyplin. Staba ocena dorobku na-
ukowego chocby w jednej dyscyplinie,
to znaczgce obnizenie finansowania
catej uczelni.
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Otwarcie Centrum Symulacji Medycznych - to jedna z najwainiejszych uczelnianych

R e vy T

inwestycji dotyczacych poprawy jakosci ksztatcenia

Na poczatku oznacza to pewne za-
wirowania, ale chciatbym, zeby odbyto
sie to ptynnie - w spos6b ewolucyjny.
Docelowo planujemy, ze organizacja
nauki w ramach dyscyplin bedg zaj-
mowaty sie nowe jednostki na uczelni
tzw. kolegia. Podobne zmiany organi-
zacyjne planuja tez inne uczelnie me-
dyczne, co wynikto z ostatniego wrze-
$niowego spotkania rektoréw uczelni
medycznych dotyczacego Ustawy 2.0.

Czy uczelniane wydzialy zostana
zlikwidowane?

- Nie. Cho¢ w nowej ustawie nie
wymienia sie wydziatéw, to ustawa
daje mozliwo$¢ zachowania struk-
tury wydziatlowej i my ja zachowa-
my. Mamy tu na wzgledzie tradycje
i historie naszej uczelni, a takze po-
trzebe docenienia zaangazowania
i wySmienitej pracy dziekanéw i rad
wydziatéw, a przede wszystkim wy-
korzystania do$wiadczen w zakresie
prowadzenia kierunkéw studiow.
Zmieni sie zakres pracy wydziatow:
beda sie zajmowaty przede wszyst-
kim dydaktyka. Jak juz moéwitem
sprawami nauki, postepowaniami
doktorskimi i habilitacyjnymi beda
zajmowaly sie kolegia. Oceniamy, ze
na poczatku na naszej uczelni bedg
trzy takie jednostki, po jednej w ob-
rebie kazdej z dyscyplin. Trzy kole-
gia bedg wspdlnie tworzyty Rade
Naukowa Uczelni.

Kolejnym tematem, ktérym trzeba
sie szybko zaja¢, to zorganizowanie
szkoty doktorskiej. Dotychczas prze-
wody doktorskie robione byty na po-
szczegblnych wydziatach. Teraz to sie
zmieni. Z przepiséw ustawy wynika,
ze na chwile obecng bedziemy mieli

Nasi studenci mogq
liczy¢ na Swietne
perspektywy zawodowe.
Fako uczelnia jestesmy
od kilku lat @ czolowce
zdawalnosci egzaminow
koncowych, zarowno tych
lekarskich,
jak i @ stomatologii.

To co najcenniejszego
mozemy zaoferowac naszym
studentom to wlasnie
Swietna jakosc ksztatcenia

jedna szkote doktorska wspdlng w ra-
mach 3 dyscyplin.

Takich zmian wynikajacych z usta-
wy, wplywajacych na strukture uczel-
ni jest sporo. Chcemy, Zeby te zmiany
organizacyjne nie byly ucigzliwe ani
dla pracownikéw, ani dla studentéw.

Duzo watpliwo$ci wzbudza tez
nowy sposob oceniania uczelni
wyzszych?

- To moze by¢ najistotniejsza zmia-
na z punktu widzenia kazdego pra-
cownika  naukowo-dydaktycznego.
Dotychczas byto tak, Ze osiagniecia
pracownikéw danego wydziatu byty
oceniane wspdlnie. Teraz kazdy pra-
cownik bedzie oceniany indywidu-
alnie w jednej lub dwéch wybranych
przez siebie dyscyplinach. Do oceny
uczelni w danej dyscyplinie beda li-
czyly sie 4 osiggniecia kazdego pra-

cownika, ktory zadeklaruje, ze uczest-
niczy w prowadzeniu nauki. Jezeli taki
pracownik bedzie miat tylko jedng czy
dwie dobre prace, bedzie to zaniza-
to jego wynik, ale tez wynik uczelni.
To tez oznacza dalsza istotng zmiane
polityki publikacyjnej poszczegélnych
naukowcéw. Zupeie nieefektywne
bedzie publikowanie wielu prac w sta-
bych czasopismach. Cho¢ sumarycz-
nie takie dokonania mogtyby robic
wrazenie, to teraz to sie juz nie bedzie
liczyto. Wazne bedg cztery najlepsze
prace. W zakresie naszej dziedziny
musza to by¢ publikacje indeksowa-
ne i ,wyceniane” jak najwyzej w bazie
SCOPUS. Zreszta na naszej uczelni juz
od jakiego$ czasu staramy sie z pro-
rektorem prof. Marcinem Moniuszko
mowic, ze lepsza jest jedna dobra pu-
blikacja, niz kilka stabszych.

A publikacje tworzone przez wie-
lu autoréw?

Publikacja jest uwzgledniana w licz-
bie osiagnie¢ danej osoby jako wynik
dzielenia liczby punktéw przyzna-
nych podmiotowi przez maksymalng
liczbe punktéw za prace w danym
czasopi$mie. Jezeli beda to publikacje,
w ktérych sa wszyscy nasi autorzy,
ktorzy ztoza o$wiadczenie o prowa-
dzeniu badan naukowych na uczelni,
to UMB dostanie 100 proc. punktéw,
a naukowiec bedzie miat zaliczong
cata prace. Te umowne cztery prace
na jedng osobe s3 to tzw. ,wazone”
osiagniecia - to tez w praktyce moze
oznacza¢, ze ich bedzie wiecej, jeze-
li obliczony przez ustalone zasady
udziat naukowca w poszczegdlnej
pracy bedzie mniejszy. Zeby byto ja-
sne - to nie naukowcy beda wybierali
swoje publikacje do ewaluacji - zrobi
to algorytm systemu POLON, wiec nie
ma potrzeby ,walczy¢” o swoje udzia-
ty w pracy. W kazdym przypadku, czy
dotyczy to pracy jednego czy wielu au-
toréw, chcemy, Zeby byty to publikacje
w jak najwyzej punktowanych czaso-
pismach, a gdy zespoty sa wieloautor-
skie, zeby takze byto ich jak najwiece;j.

Zmienia sie takze punktacja czaso-
pism. Do tej pory te najlepsze miaty po
50 pkt ministerialnych, np. nasz uczel-
niany , Advances in Medical Sciences”
miat 15 pkt. Teraz te najlepsze bedg
mialy po 200 pkt, nastepne po 140
pkt., potem 100 pkt. i tak coraz nize;j.



Dlatego lepiej mie¢ naprawde kilka
$wietnie opublikowanych artyku-
16w, niz szereg $rednich prac. Zmiana
punktacji spowoduje, ze zrdznicowa-
nie bedzie jeszcze wieksze. Co istotne
to fakt, ze te zmiany dotycza juz dwoch
lat, ktore minety. Dlatego trzeba teraz
bardzo szybko dostosowac sie do tych
zasad, gdyz brak takich ruchéw w tym
momencie moze skutkowa¢ zmniej-
szeniem funduszéw przeznaczonych
na wynagrodzenia juz za dwa lata. Dla
niektérych moze to oznacza¢, ze za-
mienig etaty naukowe na dydaktyczne
i skupig sie na karierze dydaktyczne;.
To takze wazny element obecnej usta-
wy - kariera dydaktyczna staje sie
rownoprawna na uczelni. Jezeli ktos
jest sSwietnym dydaktykiem, nie bedzie
musiat robi¢ habilitacji, zeby zosta¢ np.
profesorem. Zapowiadane podwyzki
maja takze w znaczacym stopniu doty-
czy¢ etatéw dydaktycznych. Co wiecej,
nowa ustawa bedzie réwniez premio-
wac finansowo uczelnie z duzg liczbg
pracownikéw na etatach dydaktycz-
nych, szczegélnie z tytutami profesor-
skimi i stopniem doktora habilitowa-
nego oraz adiunktéw. Z drugiej strony
na pewno trzeba bedzie tym, ktérzy
zdecydujag sie na robienie najlepszej
nauki, stworzy¢ jeszcze lepsze warun-
ki finansowe. Wszak to oni bedg decy-
dowa¢ o pozycji uczelni i wysokosci
subwencji, w tym takze obejmujacej
cze$¢ dydaktyczna.

Z tego wynika, ze bedzie chcial
Pan lokowa¢ UMB na poziomie
uczelni badawczych - najwyzszym
poziomie naukowym, ale tez finan-
sowym, o ktorym tak czesto méwi
wicepremier Jarostaw Gowin.

- Zawsze mieliSmy takie ambicje.
Zawsze wierzyli$my, ze mozemy wal-
czy¢ o najwyzszy poziom. W chwili
obecnej w kraju jest 18 uczelni, ktore
juz spetniaja kryteria wilaczenia do
konkursu o status uczelni badawcze;j.
My tez tam jesteSmy. Premier Gowin
moéwi, ze wybranych bedzie 9, moze
10. W praktyce moze to by¢ tylko 5-6.
Tak wiec konkurencja bedzie ogrom-
na. Trzeba teZz sobie uzmystowi¢,
ze miedzy naukowym rajem, kiedy
otrzyma sie wiecej srodkéw na nauke,
a codziennymi problemami z utrzy-
maniem uczelni, jest bardzo mata rz-
nica. Na przyktad wystarczy, ze ktéras

Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia Andrzej Jacyna podczas wizyty w naszej Uczelni

W chwili obecnej
w kraju jest 18 uczelni,
ktore juz spetniajq kryteria
wlqczenia do konkursu
o status uczelni badawczej.
My tez tam jestesmy.
Wicepremier Farostaw
Gowin mowi, ze wybranych
bedzie 9, moze 10.
W praktyce moze to byc¢
lko 5-6

z uczelni otrzyma kategorie B w dys-
cyplinie nauki medyczne i traci moz-
liwos¢ ksztatcenia na kierunku lekar-
skim. Wiec ta nauka bedzie sie bardzo
przektadata na dydaktyke.

A jakie glosy docieraja do Pana
w kontekscie podzialu uczelni na
dyscypliny?

- To jest na te chwile najwazniejsza
sprawa, jezeli chodzi o przyszto$¢ na-
szej uczelni. Do 30 listopada kazdy
nauczyciel akademicki bedzie musiat
ztozy¢ o$wiadczenie o zaliczeniu go
do okreslonej dyscypliny lub 2 dyscy-
plin. Na tej podstawie bedg oceniane
indywidualne osiggniecia kazdego
pracownika, co przetozy sie na oce-
ne uczelni w okreslonej dyscyplinie
naukowej juz w 2021 roku. Wazne
przy tym bedzie, do jakiej dyscypliny
naukowej naleza czasopisma, w kto-
rych publikujemy. Jezeli deklarowa-
na przez nas dyscyplina rozminie sie
z dyscypling, do ktorej zaliczone bedg

nasze publikacje, to nie zawsze zosta-
ng one nam i uczelni zaliczone.

Podam swdj przyktad. Jako Kklini-
cysta ztozytbym oswiadczenie o zali-
czeniu mnie tylko do ,nauk medycz-
nych”. Ostatnio jednak mam dwie
dobre publikacje z zakresu zywienia
w cukrzycy, w dobrym czasopi$mie
,Nutrition”. Tylko Ze to juz nie kwali-
fikuje sie jako medycyna, a dietetyka.
A jeszcze niedawno bytyby to nauki
rolnicze, teraz nauki o zdrowiu. Tak
wiec, jesli nie wybiore dodatkowo
dziedziny ,nauki o zdrowiu” to te pu-
blikacje nie bedg mi sie liczy¢ w licz-
bie osiggnie¢ danej osoby w ramach
ewaluacji uczelni. Gdybym opubliko-
wal je w czasopisSmie o profilu me-
dycznym, to by mi sie one zaliczaly.
W tym kontekscie tak wazne jest, by
uwzgledniajac dotychczasowe publi-
kacje i plany na przyszto$¢, dobrze
wybrac te dyscypliny.

Dlatego wszyscy nauczyciele aka-
demiccy do konca pazdziernika bedg
musieli wypehic ankiety i zapropono-
wac te dyscypliny oraz oceni¢ swoj po-
tencjat publikacyjny w kontekscie tych
nowych regut. Oczywiscie pan Rektor
prof. Marcin Moniuszko wraz z dzie-
kanami i pracownikami Dziatu Nauki
beda pomaga¢ w wyborze dyscyplin,
to musi by¢ jak najlepszy wybor takze
z punktu widzenia uczelni. Ten wyboér
musi bardzo doktadnie przemyslany,
bo bedzie miat konkretne finansowe
konsekwencje dla catej uczelni.

Co jest najwazniejsze, podjeliSmy
decyzje, ze w obecnym roku akade-
mickim w praktyce nie zmienia sie
sytuacja zatrudnienia czy pensum. Ale
w ciggu tego roku wszyscy bedziemy
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musieli sobie odpowiedzie¢ na trudne
pytanie: kariera naukowa, naukowo-
-dydaktyczna czy dydaktyczna? Od 1
pazdziernika 2019 roku pojawig sie
np. nowe stanowiska, w tym asysten-
ta czy adiunkta dydaktycznego. Osoby,
ktore beda chcialy skoncentrowac sie
na karierze dydaktycznej nie bedg
oceniane pod katem osiggnie¢ nauko-
wych. Znaczace sukcesy naukowe:
publikacje w najwyzej punktowanych
czasopismach, pozyskiwanie wysoko-
budzetowych grantéw bedzie umozli-
wiato skupienie sie na karierze nauko-
wej ze znacznym zmniejszeniem lub
rezygnacja z godzin dydaktycznych.

Jak Pan patrzy na nowy twor, ja-
kim bedzie Rada Uczelni?

- W ostatecznej wersji ustawy kom-
petencje rady i jej wptyw na dziatanie
uczelni zostaly zawarte w formule
opiniodawczej i kontrolnej, czyli jako
organ doradczy. Najwieksza wiladze
uzyskuje natomiast rektor i senat
uczelni. Rada Uczelni co prawda be-
dzie zgtaszata kandydatéw na rektora,
ale to Kolegium Elektoréow bedzie go
nadal wybierac.

Nowa ustawa przypisuje rektoro-
wi szereg nowych uprawnien.

- Tak. Kompetencje rektora beda
wzmocnione i to w duzym stopniu.
Uwazam, ze moze sie to okaza¢ ko-
rzystniejsze, bo pewne decyzje ad-
ministracyjnie beda mogly zapas¢
szybciej. Ustawa daje tez rektorowi
prawo o decydowaniu o polityce ka-
drowej, o powotywaniu i odwotywa-
niu kierownikéw jednostek. Tak samo
silnym organem bedzie senat. Jesli
chodzi o podziat funduszy statuto-
wych (naukowych) na uczelni, u nas
nie bedzie zmian, bo i tak mieliSmy
ten proces scentralizowany i fundusze
te dzielit prorektor ds. nauki.

Przy zmniejszeniu znaczenia wy-
dziatéw, jaki los czeka dziekanow?

- Tez zmieni sie ich rola, przestang
by¢ organami administracji uczel-
nianej. Bede prébowal przekonac
Senat, zeby zostawi¢ w statucie
uczelni funkcje dziekana. Bedziemy
tez chcieli stworzy¢ funkcje kierow-
nikéw (dziekanéw) kolegiow dys-
cyplin. Widze to w sposéb podobny,
jaki jest teraz, gdy mamy dziekandw
i prodziekanéw do konkretnych za-
dan. Niemniej w okresie przejscio-

Teraz kazdy pracownik
bedzie oceniany
indywidualnie w jednej
lub dwoch wybranych przez
siebie dyscyplinach.

Do oceny uczelni @ danej
dyscyplinie bedq liczyly si¢
tvlko 4 osiggniecia
kazdego pracownika

wym chciatbym, aby byto jak naj-
mniej zmian personalnych.

Jako oKkres przej$ciowy nalezy
traktowac¢ rok akademicki 2018-
2019?

- Tak. W praktyce ustawa wchodzi
w zycie 1 pazdziernika tego roku i mu-
simy sie dostosowa¢ do 1 pazdzier-
nika 2019 roku. Dziekani przestajg
by¢ dziekanami 30 wrze$nia 2019 r.
Wtedy tez znikaja wydziaty w dotych-
czasowej formule. Rdwnoczesnie po-
wstang kolegia dziedzinowe.

Dziekani bedg nadal mieli co robic,
bo ksztalcenie jest bardzo wazne.
Znaczng czes¢ obowigzkow z tego, co
obecnie robig rady wydziatéw, bedzie
musiata by¢ przeniesiona do rad ko-
legiow. Tu pytanie, jak je powotywac?
Ja jestem za systemem, ktéry wynika
wprost z jakosci naukowej. Wydaje
mi sie, Ze jak kto$ ma okreslony doro-
bek, poparty wynikami i jest eksper-
tem w danej dziedzinie, to powinien
z klucza wchodzi¢ do rady kolegium.
To taka osoba decydowataby m.in.

otwarcie hybrydowej sali operacyjnej w szpitalu USK

=

o doktoratach, habilitacjach. Nie byto-
by uznaniowosci. Inny wariant zakta-
da, zeby jednak organizowa¢ wybory
do rad kolegiow. Trzeba nad tym po-
pracowac.

Obecne rady wydzialéow beda
rozwiazane?

- Nie. Chcemy je zostawic, cho¢ beda
miaty mniej kompetencji. Nie mozna
teraz zrobi¢ wielkiej rewolucji. Nie
wiemy, co sie wydarzy np. za 5 czy 10
lat. Moze znowu co$ sie zmieni. Dla-
tego lepiej na poczatku robi¢ jak naj-
mniej radykalnych krokéw.

Panska kadencja bedzie trwala
pelne cztery lata?

- W ustawie 2.0 rektorzy zacho-
wuja swoje funkcje do konca kaden-
cji. 1 pazdziernika 2019 r. przejmujg
kompetencje wszystkich organéw
na uczelni. Dlatego tak wazne jest,
zeby przez ten najblizszy rok dobrze
to wszystko pouktadac, zeby uczelnia
dziatata i nie byta sparalizowana. Nad
zmianami pracujemy juzjaki$ czas, nie
tylko w samej uczelni, ale tez z innymi
uczelniami medycznymi. Ostatecznie
jednak to rektor bedzie proponowat
nowy statut uczelni. Na niego musi sie
zgodzi¢ senat. Dlatego dyskusja o tym,
jak ma on wyglada¢, juz trwa na pozio-
mie nie tylko rektorskim, czy dziekan-
skim, ale wtaczamy w to administra-
cje uczelni. Dziata juz komisja, ktéra
pracuje nad nowym statutem.

SZPITALE KLINICZNE

Nowy rok akademicki to tez za-
konczenie projektu modernizacji
i rozbudowy Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Bialymsto-
ku. Projekt wart 509 min z} i w za-



sadzie bez mozliwosci poréwnania
z zadna tego typu inwestycja w kra-
ju, bo takich zwyczajnie nie ma.

- Doktadnie. Konczymy pierwszy
etap inwestycji i trzeba bardzo moc-
no podziekowa¢ tym wszystkim,
ktorzy sie do tego przyczynili. Miato
to wszystko trwac piec¢ lat, wyszto
dziesie¢. To byt kawatl dobrej roboty.
Wszystko rozpoczeto sie w 2007 roku
w gabinecie rektora, za czaséw rekto-
ra prof. Jana Gorskiego.

Zabiegamy teraz o drugi etap, czyli
o budowe Centrum Psychiatrii. Miato-
by powstac za szpitalem USK, w miej-
scu dawnego ,domku szwedzkiego”.
PrzeszliSmy juz wszystkie formalne
oceny tego projektu. Mamy juz czesc¢
srodkow, ktore deklaruje marszatek
wojewodztwa. Potrzebujemy czes¢
z Ministerstwa Zdrowia. Sa tacy, co nie
wierza, ze to sie uda. Ja wierze. To sza-
lenie potrzebny obiekt. Bedzie tam
bardzo potrzebna psychiatria dzie-
cieca, bedzie tez czes$¢ dla dorostych.
To znacznie utatwi Zycie pacjentom,
bo szpital w Choroszczy jest troche
jak stygmat. Nam usprawni prace, a na
dodatek do wykorzystania bedziemy
mieli cate zaplecze dwoch szpitali kli-
nicznych. To jest duze wyzwanie, ale
dzieki temu udatoby sie usuna¢ wie-
loletnie zaniedbania. Pierwotnie ten
budynek byt juz w pierwszym etapie
inwestycji, ale z powodu kosztéw mu-
sial wypas¢.

W szpitalach klinicznych bardzo
duzo mowi sie o napietej sytuacji
dotyczacej ptac pracownikoéw i za-
powiadanych protestach.

- Finanse, a w zasadzie niedofi-
nansowanie obu szpitali klinicznych,
to wielki problem. To wtasnie dlatego
pensje w wielu grupach zawodowych
nie sg satysfakcjonujgce. Uwazam,
Ze moje najwazniejsze zadanie jako
rektora, to przekonanie decydentéw
o tym, by zwiekszy¢ role szpitali kli-
nicznych w systemie. A to musi sie tez
przetozy¢ na zwiekszone finansowa-
nie. Podam przyktad. W roku przed
wprowadzeniem ,sieci”, szpital USK
miat kontrakt o wartosci ok. 340 mln
zt. Po zmianie sytemu, cho¢ zostat
uznany za ten o najwyzszym pozio-
mie referencyjnosci, zaproponowano
nam ryczatt w wysokosci ok. 315 min
zt. A juz rok wczes$niej brakowato nam

Minister zdrowia tukasz Szumowski (w srodku) z wizyta na UMB

Finanse, a w zasadzie
niedofinansowanie obu
szpitali klinicznych,
to wielki problem.

To wlasnie dlatego pensje
w wielu grupach
zawodowych nie sq
satysfakcjonujqce. Uwazam,
Ze moje najwazniejsze
zadanie jako rektora,
to przekonanie decydentow
o tym, by zwiekszyc rolg
szpitali klinicznych
w systemie

30-40 mIn zt. Nie mozemy zaptaci¢
specjalistom tyle, zeby nie odchodzili
do szpitali powiatowych. Gorzej, ze
nawet ludzi koniczacych studia nie je-
steSmy w stanie zatrzymac w szpitalu
uniwersyteckim. To sie musi zmienic.
Rozmawiatem juz o tym z ministrem
zdrowia Lukaszem Szumowskim. On
to rozumie i méwi, Ze chce to zmienic.

Finansowo oba szpitale miniony
rok zamknely na minusie.

- Tak, to byt ciezki czas. O ile mozna
to powiedzie, jest to bezpieczny ujem-
ny wynik finansowy. Tyle Ze nie tylko
my jesteSmy w takiej sytuacji. Wiele
szpitali klinicznych w kraju ma juz
tragiczng sytuacje. Majg zobowigzania
wymagalne, a w Warszawie komornik
dhugi szpitalne egzekwuje z kont tam-
tejszego Uniwersytetu Medycznego.
Boje sie, jak zakonczy sie ten rok. Jesli

bedzie to duzy wyniki ujemny, to be-
dzie dramat. Jest obecnie ogromna pre-
sja na podwyzki pensji, a do tego rosng
koszty prowadzenia szpitali.

Niedawno byt duzy protest pan
pielegniarek w naszym szpitalu dzie-
ciecym. Te panie majg racje, one za-
rabiajg za mato. Jestem pierwszy za
tym, zeby to sie zmienito. Tylko nie
mamy z czego wyptaci¢ im podwy-
zek. Szpital zamyka rok na minusie,
a my, jako organ zatozycielski szpitala,
nie mamy im z czego dotozy¢. Uczel-
nia ostatnie lata tez byta na minusie.
Dwa lata temu byto to minus 5,5 mln
zt, rok p6zniej minus 3,8 mln zt. Zmu-
szeni byliSmy podjg¢ bardzo trudne
decyzje. Trzeba bylo zwolni¢ czesc¢
pracownikow, a dodatkowo wdrozy¢
programy oszczedno$ciowe. Ten rok
zamkneli$my na zero.

To jak Pan patrzy na zapowiada-
ne przez rzad zwiekszenie pensji
minimalnych?

-Todobrze,Zerzad dbaotenajnizsze
pensje. Tylko Ze przez to w systemie
stuzby zdrowia nie pojawi sie wiecej
srodkéw. Duzo sie méwi o zwieksze-
niu sktadki zdrowotnej, ze dopiero
wtedy wzrosnie finansowanie szpita-
li. Namawiam kolegéw rektoréw do
stworzenia naszego lobby, Zeby rzad
pamietat o roli szpitali klinicznych.

JesteSmy gotowi przyjmowaé wie-
cej pacjentéw niz obecnie. Nawet
to robimy. Tylko ze jak przyjmiemy
ich ponad wyznaczony ryczatt, to nikt
za ich leczenie nie zaptaci. Na réznych
poziomach decyzyjnych - w NFZ, ale
tez tych politycznych - mamy obieca-
ne zwiekszenie ryczattu. Na razie mu-
simy czekac na to, co bedzie.
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UCZELNIA

Czy w nowym roku akademickim
studenci moga sie spodziewac ja-
kich$ nowosci?

- W najwazniejszej kwestii nic sie
nie zmieni: nadal bedzie trzeba sie
uczy¢. Dzieki temu nasi studenci
moga liczy¢ na $wietne perspektywy
zawodowe. Jako uczelnia jesteSmy od
kilku lat w czotéwce zdawalnosci eg-
zaminéw koncowych, zaréwno tych
lekarskich, jak i w stomatologii. To co
najcenniejszego mozemy zaoferowac
naszym studentom to wiasnie swiet-
na jako$¢ ksztatcenia.

Ja osobiscie ciesze sie z tego, ze
mamy dobry kontakt z naszymi stu-
dentami. Realizujemy projekty nie
tylko w sferach dydaktycznych, czy
naukowych. Udaje sie nam wspdlnie
budowa¢ ducha akademickiego UMB
(rektor Kretowski wciaz pamieta po-
razke w karnych w meczu pitki noznej
Studenci vs. Kadra UMB - red).

Jezeli chodzi o nowosci to chciat-
bym wspomnie¢ o uruchomieniu an-
glojezycznych studiéw doktoranckich
w ramach programu Horyzont 2020.
Na naszej uczelni doktoraty bedzie ro-
bi¢ grupa mtodych os6b ze wszystkich
kontynentéw. To $wietna sprawa.

A wyzwania stawiane przed ka-
dra akademicka?

- Nadal duza wage bedziemy przy-
ktadali do zwiekszania jakosci pu-
blikacji, zwiekszenia liczby aplikacji
o zewnetrzne granty naukowe, zdo-
bywania patentéw czy komercjali-
zacji osiggnie¢ naukowych. W ostat-
nim czasie bardzo znaczgco wzrosta
liczba os6b starajacych sie o granty.
To $wiadczy o duzym potencjale drze-
migcym w naszych naukowcach. Wie-
le wskazuje na to, Ze nasza uczelnie
czeka zmiana pokoleniowa. Na eme-
rytury odchodza zastuzeni profeso-
rowie i w to miejsce powoli wkracza
mtodsze pokolenie. I znowu mamy
problem, bo brakuje chetnych asy-
stentow do pracy. To kiedys$ byto nie do
pomyslenia. Etat akademicki to byto
marzenie, dzi$ juz nie jest. Teraz mo-
wie kierownikom Klinik i zaktadow, ze
jak widza zdolnego studenta, to niech
prébuja go zatrzymac. Tylko Ze to sie
znowu rozbija o wysoko$¢ pens;ji. Jako
uczelnia nie jesteSmy w stanie kon-
kurowac¢ z innymi pracodawcami na

Uniwersytet Medyczny w Bialym-
stoKku to prestizowa uczelnia wyzsza,
wyroézniajaca sie jakoScia nauczania
i poziomem nauki na tle polskich
osrodkéw akademickich. Powstata
w 1950 r.i przez ten czas wyksztatcita
tysigce lekarzy, stomatologdw, farma-
ceutéw, pielegniarek oraz szereg in-
nych os6b w zawodach medycznych.

Aktualnie na 15 kierunkach ksztatci
sie 5000 studentéw, w tym ponad 300
studiujacych w jezyku angielskim. Ka-
dre akademicka z najwyzszymi tytuta-

rynku. Nie kazdy z mtodych asysten-
téw uwzglednia, ze dodatkowo moze
zarobi¢ realizujac granty, czy dobrze
publikujac, p6zniej otrzyma nagrode
rektora. Natomiast trzeba wyraznie
podkresli¢, ze UMB dzieki realizacji
szeregu fascynujgcych i unikalnych
projektow naukowych jest obecnie
jednym z najlepszych miejsc do upra-
wiania nauki w $wiecie.

A potrzebujemy ludzi do pracy,
poniewaz udato sie nam zwiekszy¢
limity przyje¢ na UMB. Np. na kierun-
ku lekarskim anglojezycznym mamy
120 studentéw, a jeszcze niedawno
byto ich ok. 40. Przyjezdzaja do nas
osoby nie tylko ze Skandynawii, ale
tez Hiszpanii, Niemiec, czy Polonia
z USA. Zreszta chetnych mamy wiecej
niz miejsc. To potwierdzenie miedzy-
narodowej marki UMB. Dlatego be-
dziemy sie starali, Zeby nasi studenci
- wzorem innych uczelni - mogli odby-
wac czesc¢ zaje¢ klinicznych w swoich

mi naukowymi stanowi 119 profeso-
row tytularnych oraz 146 doktoréow
habilitowanych.

Za swoje dokonania na niwie na-
ukowej i dydaktycznej poszczegdlne
wydziaty UMB otrzymuja w ocenie
parametrycznej najwyzsze katego-
rie ocen. Dzieki czemu w przesztosci
UMB zyskat status Krajowego Na-
ukowego Osrodka Wiodacego, a sa-
morzad wojewéddztwa przyznat tytut
Podlaskiej Marki Roku, a to iz Uczelnia
Swietnie promuje region. ®

krajach. Dzieki temu bedziemy jeszcze
bardziej rozpoznawalni w $wiecie.

Luka pokoleniowa grozi tez pie-
legniarstwu.

- To tez jest kwestia wysokosci pen-
sji.Jato powtarzam podczas wielu spo-
tkan: brak pielegniarek w szpitalach
to nie kwestia zbyt matych limitéw na
studiach, a zbyt matych pens;ji dla os6b
zaczynajacych prace w zawodzie.

Cho¢ obecnie jesteSmy systemo-
wo ostabiani zaréwno w szpitalu, jak
i na uczelni, to wierze, Ze to sie zmieni.
Ksztatcimy w zawodach, ktdre s3 jed-
nymi z najlepszych na rynku pracy. A do
tego sg bardzo perspektywiczne.

ROIMAWIALI:
WOJCIECH WIECKO,
KATARIYNA
MALINOWSKA-OLCIYK
MARCIN TOMKIEL



USK: stary,

a jak nowy

Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Bialymstoku ma ponad 55 lat, ale teraz
jego historia zaczyna sie pisa¢ od nowa. Po modernizacji to zupetnie nowa jakos¢,

na miare XX wieku.

Cho¢ nie przybylo 16zek (820),
to zmienito sie dostownie wszystko.
Szpital, ktéry przez lata nazywany byt
,Gigantem” urdst w ostatnich latach
dwukrotnie. Obecnie ma powierzchnie
56 tys. mkw. - duzo wiecej niz najwiek-
sze biatostockie galerie handlowe (Ga-
leria Biata ma ok. 45 tys. mkw,, Alfa 36
tys. mkw.), a kubature 170 tys. m3, czyli
prawie dwa wiecej niz najwiekszy sad
w regionie (gmach Sadu Rejonowego
w Bialymstoku ma 98 tys. m3).

- Nie wyglada jak typowa lecznica.
Wnetrza s3 eleganckie, nowoczesne
i przestronne, duze wrazenie robi
rowniez przeszklony pasaz tgczacy
trzy budynki - opowiada dyrektor
USK Marek Karp.

Kilometry korytarzy

Nowy obiekt w najwyzszym miej-
scu ma dziewie¢ kondygnacji: poziom
-1, parter i pie¢ pieter uzytkowych,
kondygnacje techniczng oraz na da-
chu ladowisko dla $migtowcow ratun-
kowych z podgrzewang ptyta.

W catym kompleksie znajduje sie
27 Klinik, szpitalny oddziat ratunko-
wy, sze$¢ zaktadéw, ponad 30 porad-
ni. Jednostki te maja za zadanie leczy¢
pacjentéw, rozwija¢ medycyne, ale tez
ksztatci¢ nowe kadry medyczne.

W przebudowanym i zmoderni-
zowanym obiekcie miesci sie w su-
mie okoto 5 tys. pomieszczen, 26 sal
operacyjnych, 21 wind, 21 Kklatek
schodowych i kilkadziesigt kilome-
trow Korytarzy. Na pacjentow czekajg
komfortowe warunki: sale dla pa-
cjentow 1-, 2-osobowe (maksymalnie
4-osobowe), wszystkie z wihasnymi
sanitariatami, telewizorami i bezprze-
wodowym internetem. Okna sg tam

2011 r. - po trzech latach przygotowan i prac projektowych - rusza rozbudowa szpitala USK

zaopatrzone w zewnetrzne zaluzje
sterowane automatycznie.

Innowacje technologiczne

W nowo powstatej czesci szpitala
zastosowano wiele nowinek techno-
logicznych: m.in. nowoczesny system
wentylacyjno-klimatyzacyjny. Powie-
trze jest oczyszczane i podgrzewane,
a latem catos¢ klimatyzowana. Chtéd
uzyskiwany jest z gorgcej pary wodnej

w specjalnych agregatach absorpcyj-
nych. Ta bardzo nowoczesna technolo-
gia jest duzo tanisza w eksploatacji niz
uzywanie do tego energii elektryczne;j.
Specjalne maszyny (dwie, kazda wazy
15 ton) sprowadzono z Chin.

W szpitalu dziata réwniez nowo-
czesny system przeciwpozarowy.
W przypadku wiaczenia sie czujki
opada kurtyna przeciwpozarowa
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Koniec 2012 r - kontrola budowy przez wiadze uczelni. 0d lewej prorektor prof. Zenon

Mariak, w srodku rektor prof. Jacek Niklinski

dzielgca lecznice na strefy. Automa-
tycznie otwierajg sie okna w holu,
windy zjezdzaja na parter i rozpoczy-
na sie napowietrzanie klatek scho-
dowych. Wilaczony zostaje réwniez
dzwiekowy uktad ostrzegawczy. Caty
uktad polaczony jest ze jednostka
strazy pozarnej. Poszczegélne jed-
nostki szpitala spiete sg systemem
poczty pneumatycznej, ktéra pozwa-
la na szybkie i sprawne przesytanie
zlecen lekarskich oraz otrzymywanie
wynikéw. W' przysztosci poczta ma
by¢ rowniez elementem Unite dose -
systemu do dystrybucji zestawow le-
kéw indywidualnie przygotowanych
dla danego pacjenta.

Nowa jakos$¢ leczenia

Po modernizacji i remoncie w ofer-
cie pojawity sie nowe $wiadczenia: za-
biegi w komorze hiperbarycznej oraz
krioterapia. Nowoscig jest sala opera-
cyjna, tzw. hybrydowa, do wykonywa-
nia operacji z zakresu kardiochirurgii
i chirurgii naczyniowej. Wszystkie po-
mieszczenia operacyjne s3 potaczone
z salami wyktadowymi i mozliwa jest
transmisja operacji online.

Uruchomiona zostala stacja dializ,
a w przysztosci - po przygotowaniu
i wyszkoleniu zespotu - zacznie dzia-
fa¢ pododdziat transplantacji szpi-
ku. Z kolei pralnia i sterylizatornia,
cho¢ niewidoczne dla pacjentéw czy
odwiedzajacych (ukryte na pozio-
mie -1), s3 niezwykle nowoczesne,
w pelni zautomatyzowane i spetniajg-
ce wspdtczesne wymogi.

42 tys. pacjentow rocznie

Przebudowa i modernizacja szpita-
la rozpoczeta sie w 2011 roku (prace

projektowe rozpoczety sie trzy lata
wcze$niej). Budowa nowej czeSci
zakonczyta sie w 2013 roku, a pra-
ce modernizacyjne w starej czeSci :

w roku 2017.

- Co warte podkreslenia, w czasie
remontu szpital normalnie funkcjo- :
nowat. W ostatnich latach leczonych :
byto ponad 42 tys. pacjentéw rocz- :
nie i udzielano ponad 140 tys. porad. :
Mimo pewnych utrudnie, nawet :
w czasie alokacji klinik, ani na jeden
dzien nie przerwat swojej dziatalno$ci
jekt szpitala powstat na poczatku lat

- dodaje dyrektor Karp.

Szpital cieszy sie bardzo dobrg opi-
norm. Przewidziano 600 16zek, sale
. wieloosobowe, 30-osobowe oddziaty,
: trzy oczka sanitarne, jedna wanna, je-
. den prysznic na oddziale. Diagnostyka
© radiologiczna to byt wéwczas rentgen;
: badania laboratoryjne wykonywano

nig wéréd chorych. Pacjenci gotowi sa
czekac - czy to na wizyte w poradni,
czy tez planowa operacje - wiedzac,
ze w USK moga liczy¢ na opieke naj-
wyzszej klasy specjalistow, ale tez na
doskonate warunki leczenia. Dobra

renoma przycigga takze pacjentéw :
: sporo sal seminaryjnych i duzych po-
. koi dziennego pobytu dla pacjentow.

z catej Polski.
0Osrodek referencyjny

USK stat sie partnerem ekstraklaso-
: nie potrafili przewidzie¢ gwattowne-
. go rozwoju diagnostyki i terapii.

wej Jagiellonii Biatystok - tu diagno-
zowani i leczeni sg pitkarze druzyny
obecnego lidera polskiej ekstraklasy.

Placéwka jest tez pierwszym na
wschéd od Wisty o$rodkiem referen-
cyjnym potentata branzy sprzetu me-
dycznego Philips Polska.

Szpital z racji Swietnej architektury
coraz czesciej gosci tez ekipy... tele-
wizyjne i filmowe (polskie, ale takze

wiem przyktad, jak moze wyglada¢
nowoczesna placéwka medyczna. ®

KATARIYNA
MALINOWSKA-OLCZYK

yla wczesna wiosna 2007
roku. Akademia Medyczna
w Biatymstoku stanie sie
uniwersytetem dopiero za

© rok. Uczelnia formalnie ma trzy wy-
© dziaty, ale te gniezdza sie w budynkach
Wydziatu Lekarskiego. Panstwowy
Szpital Kliniczny - najwiekszy w regio-
nie - skonczyt 47 lat i ten uptyw czasu
: byto mocno po nim widac. Najnowsze
. dziecko uczelni - Dziecigcy Szpital Kli-
: niczny - ma kalendarzowo cztery lata.
. Tyle ze budowano go bardzo dugo,
. awiec spora cze$¢ obiektu juz potrze-
: buje remontu.

Wspomina prof. Jan GorskKi: - Pro-

50. i wedlug obowiazujacych wtedy

tylko w podstawowym zakresie. Byto

Mysle, ze nawet najwieksi futurysci

Dlatego z czasem szpital zaczat

. peczniel. Liczba 16zek zagescita
. sie do 850, pojawity sie nowe spe-
© cjalnosci i kliniki. Uruchomili$my
nowe kierunki studiéw, co oznacza-
: o bardzo duze zwiekszenie liczby
© studentéw szkolonych w szpitalu.
Wymagato to wielu nowych po-
z Europy i $wiata). USK stanowi bo-
. nie urdst. Pogarszata sig infrastruk-
. tura. Wypadaty okna, wiec zabijano
. je na amen. Ucinano balkony, bo tez
. grozily nieszcze$ciem. Szpitalne
© instalacje techniczne byty u kresu

mieszczen, a przeciez szpital nagle



Jak to z przebudowa
szpitala byto?

To wszystko dziato sie tak szybko, a skala byta tak ogromna, ze wydawatlo sie
mato prawdopodobne, ze sie uda - mowi prof. Jan Gorski, byty rektor UMB,
ktory doprowadzit do uzyskania funduszy na realizacje projektu.

wytrzymatosci. Remonty
czy modernizacje odby-
waty sie raczej punktowo.
Raz naprawiono jedna
rzecz, innym razem co$
innego. ZbudowaliSmy tez
na terenie szpitala szereg
zupetnie nowych jedno-
stek (gtownie ze Srodkéw
Ministerstwa  Zdrowia):
klinike neurochirurgii, za-
ktad hemodynamiki prze-
ksztatcony pézniej w klini-
ke kardiologii inwazyjne;j,
klinike  kardiochirurgii,
klinike perinatologii, blok
E, w ktorym znalazly miej-
sce Kklinika chirurgii szcze-
kowo-twarzowej i klinika
rehabilitacji, zaktad ra-
diodiagnostyki, powiek-
szono oddziat intensywnej terapii,
przebudowano kliniki ortopedii,
ginekologii, klinike rozrodczos$ci
i endokrynologii ginekologicznej,
unowoczesniano blok operacyjny,
hol i niektére ciggi komunikacyjne.
W salach seminaryjnych ulokowa-
no Kklinike okulistyki. Spowodo-
wato to ogromng ciasnote. Mozna
by zapyta¢, dlaczego wcze$niej nie
wystepowali$my o duze S$rodki
z budzetu panstwa na przebudowe
i rozbudowe szpitala. Problem byt
w tym, ze potrzebne byty bardzo
duze s$rodki, a takie mozna byto
zapewnic tylko przez wigczenie in-
westycji do budzetu panstwa. A my
z budzetu panstwa wcigz budowa-
liSmy szpital dzieciecy. Z niedostat-
ku $rodkéw budowa DSK trwata 23
lata! Ukoniczono ja w roku 2003. Dla
poréwnania - piramide Cheopsa bu-
dowano 21 lat.

Rosna mury gigania

whisg-

cie 1 obsdelng § i
dewis Wiyws

bardies  diato
sheciamiomegn, 1], stelt aras il

materishs  m

Wycinek z gazety z lat 60. kiedy powstawat
szpital kliniczny

Dopiero po ukonczeniu budowy
DSK mozna byto rozmawia¢ w Mi-
nisterstwie Zdrowia o nowej inwe-
stycji. Wtasnie podczas kolejnych
dyskusji o szpitalu z prorektorem ds.
Klinicznych prof. Markiem Rogow-
skim i dyrektorem szpitala Bogusta-
wem Poniatowskim padto stwierdze-
nie, Ze to juz koniec mozliwosci tego
szpitala. Ze trzeba my$le¢ nie o kapi-
talnym remoncie, a o kompleksowej
przebudowie i rozbudowie. Dalsze
czesciowe prace remontowe juz nie
przyniosg efektu. Bo co nam da sama
wymiana okien? Nic.

Ministrem zdrowia byt juz prof.
Zbigniew Religa. Profesor znat nasze
problemy, wcze$niej pomagat budo-
wac i uruchamia¢ klinike kardiochi-
rurgii i w zwigzku z tym kilkakrotnie
przebywat w PSK. Do tego trzeba
dotozy¢ zyczliwo$¢ podsekretarza
stanu w Ministerstwie Zdrowia pani

Wactawy Woijtali, dyrektora
departamentu ds. inwesty-
cji w Ministerstwie Zdro-
wia Elzbiety Jazgarskiej
i jej zastepcy pana Jerzego
Bojko. Ale inne uczelnie tez
zabiegaty o $rodki. Zielone
Swiatto zapalito sie dopie-
ro na poczatku roku 2007.
UzyskaliSmy ustng zgode
p. ministra na przygotowa-
nie i ztozenie wniosku in-
westycyjnego. MieliSmy sie
zmie$ci¢ w limicie 500 min
zt. Minister Religa zazna-
czyt od razu, Ze jego podpis
pozwoli tylko uruchomi¢
calg procedure. Za$ sama
decyzja - z racji skali pro-
jektu - zapadnie na szcze-
blu wicepremier i minister
finanséw pani Zyty Gilowskiej, a na-
wet premiera Jarostawa Kaczynskie-
go. No i u tych oséb nalezato szukaé
dalszego wsparcia.

PowotaliSmy specjalny zespét do
przygotowania wniosku inwesty-
cyjnego w sktadzie: prof. Marek Ro-
gowski - kierownik, dyrektor PSK
Bogdan Poniatowski, kanclerz Wal-
demar Kuczynski i jego zastepca Ro-
muald Jerulanek. Naglit nas czas, bo
prace nad budzetem panstwa na rok
2008 byly bardzo zaawansowane.
Whniosek zatytutowany ,Przebudowa
i rozbudowa Panstwowego Szpitala
Klinicznego”, w postaci grubej ksiegi
powstat bardzo szybko. Zostat prze-
stany do Ministerstwa Zdrowia wraz
z pismami popierajgcymi od miejsco-
wych wtadz. Po pozytywnej ocenie
Ministerstwa Zdrowia wniosek trafit
do Ministerstwa Finansow a nastep-
nie sejmowej Komisji Budzetu i Fi-
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nanséw. Wystepowali$my o ogromne
pienigdze! Cztowiek nieprzyzwycza-
jony do takich sum, nie umie sobie
ich wyobrazi¢. Stad byly obawy, czy
nasz wniosek uzyska akceptacje mi-
nistra finanséw a nastepnie parla-
mentu. W sprawe inwestycji udato
sie zaangazowac naszych parlamen-
tarzystow z koalicji rzadzacej: sena-
tora i wicemarszatka senatu Krzysz-
tofa Putre oraz postéw Krzysztofa
Jurgiela i Jarostawa Zielinskiego.

Mam tez wrazenie, Ze sprzyjato
nam szcze$cie. Na poczatku czerw-
ca 2007 r. do Biategostoku na spo-
tkanie z mieszkancami miasta przy-
jechat premier Jarostaw Kaczynski.
Nie ukrywam, Ze sam zapropono-
watem panu marszatkowi Putrze
uzyczenie na to spotkanie Auli
Wielkiej (Aula Magna) w Patacu
Branickich. Wynegocjowatem tez
z p. marszatkiem, Ze po spotkaniu
w auli, odbedzie sie rozmowa z p.
premierem w rektoracie w sprawie
szpitala. A tuz przed przyjazdem
premiera, dziennik ,Rzeczpospoli-
ta” opublikowat ranking wydziatéw
lekarskich. Uplasowali$my sie na
czotowym miejscu, co zrobito na
premierze bardzo duze wrazenie.
W spotkaniu wzieli udziat w.w. par-
lamentarzysci, prorektorzy, kancle-
rze i dyrektor PSK. Nasze argumen-
ty przekonaty p. premiera, bowiem
na zakonczenie ponad godzinnego
spotkania powiedzial, Ze popiera
nasz wniosek. To, oczywiscie, prze-
sadzato sprawe.

Potem pamietam jeszcze wyda-
rzenie z poczatku lipca. Bylem nad
granica z Litwa. Zadzwonita do mnie
pani premier Zyta Gilowska. Powie-
dziata kroétko ,panie rektorze jestem
zdecydowana wstawic¢ ten projekt do
budzetu, daje panu trzy lata na jego
realizacje”. Wtedy chyba cata krew
odptyneta mi do ndg, pani premier
trzymata dtugopis w reku! Trzy lata
na realizacje takiej inwestycji, to byto
nierealne. Udato sie uzgodni¢ okres
inwestycji na pie¢ lat. Rozumiatem
racje p. premier, bowiem szpitalne
inwestycje ciagnely sie wtedy bardzo
dtugo. Pani premier usitowata wymu-
si¢ szybsza realizacje inwestycji. Ale
przeciez mieliSmy przebudowywac
funkcjonujacy szpital!

Zadzwonita do mnie
pani premier
yta Gilowska.
Powiedziata krotko
.banie rektorze jestem
zdecydowana wstawic ten
projekt do budzetu, daje
panu trzy lata na jego
realizacje”. Wtedy chyba
cata krew odptyneta mi
do nog, pani premier
trzymata dtugopis w reku!

Nasza inwestycja zostata wpisa-
na do projektu budzetu panstwa.
Jednakze rzadzaca koalicja nie zda-
zyta przegtosowac ustawy budzeto-
wej, a po wyborach wtadze przejeta
inna koalicja. Zrobita sie nerwowa
atmosfera. Pocieszajacy informacje
przekazata mi prof. Barbara Kudryc-
ka, minister nauki, a mianowicie ze
termin na uchwalenie ustawy bu-
dzetowej nagli, a wiec w przygoto-
wanej do glosowania wersji ustawy
nie zrobi sie juz powaznych zmian,
co najwyzej kosmetyczne.

W uchwalonej ustawie budzetowej
zapisano 490 milionéw (po korekcie
509 milionéw) na nasza inwestycje.
Ustawe podpisat Pan Prezydent Lech
Kaczynski na poczatku lutego 2008
roku. Ogromna rados¢ i satysfakcjal!

Wkrétce odbyty sie wybory no-
wych wladz w naszej uczelni. Rek-
torem elektem zostat prorektor ds.
nauki prof. Jacek Niklinski. Pan rektor
uczestniczyt w dyskusjach na temat
ksztattu wniosku o fundusze i byt zo-
rientowany na biezgco we wszystkich
sprawach. By zachowac ciggtos¢ reali-
zacji inwestycji powotatem p. rektora-
-elekta na pelnomocnika rektora ds.
jej realizacji. W efekcie, po przejeciu
funkcji rektora mogt bardzo ptynnie
7ajac sie realizacjg inwestycji.

Mysle, ze rok 2007 byt zaskakuja-
co dobry dla naszej uczelni. Oprocz
Srodkéw dla PSK udato sie uzyskac
w Ministerstwie Zdrowia jeszcze 50
mln zt na budowe gmachu Wydziatu
Nauk o Zdrowiu, a kolejne niemal 50
mln zt z funduszy unijnych na budowe
siedziby Wydziatu Farmaceutycznego
(Europejskiego Centrum Farmacji).

Wszystkim zaangazowanym w spra-
we pozyskania sSrodkow na przebudo-
we i rozbudowe PSK, zaréwno tym,
ktérych nazwiska wymienitem wy-
zej a takze tym, ktérych nazwisk nie
wymienitem, chciatbym w imieniu
pacjentéw, pracownikéw oraz stu-
dentow ztozy¢ bardzo serdeczne po-
dziekowania. To byto zaangazowanie
w bardzo dobrg sprawe. W sprawe
pomocy chorym przez zdrowych. ®

NOT. WOJCIECH WIECKO



Zlote dyplom

Studenci Akademii Medycznej
w Bialymstoku, ktérzy ukonczyli
nauke w 1968 roku, spotkali sie
ponownie w swojej uczelni. Okazja
bylo $wietowanie 50-lecia zakon-
czenia nauki, ale tez odebranie
symbolicznych honorowych dy-
ploméw potwierdzajacych przy-
znanie tytutu lekarza.

Gtéwna uroczystos¢ dwudniowego
wydarzenia odbyta sie 20 wrze$nia
w Aula Magna Patacu Branickich.

- Jestem bardzo wzruszony tym,
Ze moge was przywita¢ w murach
Alma Mater. Czuje sie szczegodlnie, bo
moge przemawia¢ do wielu moich
nauczycieli ze studiéw lub kolegéw
zZ pracy - rozpoczat swoje wystapienie
prorektor ds. klinicznych prof. Janusz
Dzieciol. Dziekan Wydziatu Lekar-
skiego prof. dr hab. Irina Kowalska
wspomniata o wielkiej roli i zastugach
studentéw dla rozwoju uczelni. Sporo
0s0b z tego rocznika uzyskato najwyz-

sze tytuly naukowe i piastowato zna-
czace funkcje na uczelni.

A rocznik 1968 byt wyjatkowy. Kto
wie, jak potoczytaby sie kariera Ada-
ma Matysza jako skoczka narciar-
skiego, gdyby nie nasz absolwent dr
Stanistaw Ptak, jego lekarz. A jak by
wygladata dzi$ Jagiellonia Biatystok
bez dra Stawomira Wojtulewskiego,
jej wielkiego przyjaciela, osoby, ktora
wspierata klub w trudnych czasach.

y rocznika 1968

Po czesci oficjalnej, odbyta sie uro-
czysta kolacja. Nastepnego dnia absol-
wenci 1968 zwiedzali Tykocin. Absol-
wenci przygotowali réwniez specjalne
wydawnictwo - album peten archi-
walnych zdje¢ studentéw, ale tez ich
wyktadowcéw. m

BDC

Doktorat ze Sktodowska

24 wrzes$nia 2018 - moina przyjac jako nieformalna date rozpoczecia ,, Miedzy-
narodowych interdyscyplinarnych studiow doktoranckich z biologii medycz-
nej i biostatystyki” w ramach projektu ImPRESS. Wtedy po raz pierwszy spotkali
sie z czescia nauczycieli przyszli studenci.

USA, Meksyk, Malezja, Indonezja, Tur-
cja, Wietnam, Indie i Wtochy - to kraje,
z ktérych pochodza doktoranci. He-
idelberg University, CEMBIO San Pablo
University CEU, Vienna Biocenter, CNIC
Spanish National Center for Cardio-
vascular Research, and CenStat at Has-
selt University - to osrodki naukowe,
w ktorych, précz Uniwersytetu Medycz-
nego w Biatymstoku, bedg sie uczy¢.

15 studentéw wytoniono z ponad
180 kandydatow z catego $wiata. Takie
osoby musiaty wykazac sie dorobkiem
naukowym, cho¢ nie mogty posiadac
stopnia doktora. Nie mogty tez w ciggu
ostatnich 3 lat pracowaé czy studio-
wac w Polsce dtuzej niz 12 miesiecy.
A na dodatek na czas studiéw musza
sie przeprowadzi¢ do Biategostoku.

W zamian mogg liczy¢ na stypendium
w wysokosci 2,6 tys. euro oraz $rodki,
jakie uzyskaja ze zdobywanych gran-
téw. W ramach nauki studenci beda
mieli mozliwo$¢ prowadzenia badan
naukowych w kilku obszarach, m.in.:
w onkologii, kardiologii, chorobach
metabolicznych, chorobach neurode-
generacyjnych, medycynie regenera-
cyjnej, biologii molekularnej, genetyce,
metabolomice, lipidomice, proteomice
i immunologii. Wykorzystujac nowo-
czesne techniki biostatystyczne i bio-
informatyczne pozyskiwac bedg dane,
ktére moga przyczyni¢ sie do popra-
wy diagnostyki i terapii w medycynie
spersonalizowane;j.

UMB jako jedyna polska szkota
wyzsza zdobyt grant na prowadzenie

studiéw doktoranckich w konkur-
sie COFUND w ramach Dziatan Ma-
rii Sktodowskiej-Curie - Programie
Ramowym Komisji Europejskiej Ho-
ryzont 2020. Jego celem jest stymu-
lowanie programéw regionalnych,
krajowych lub miedzynarodowych,
wspieranie szkolenn doskonalacych
oraz mobilnosci i rozwoju Kkariery
naukowcéw na kazdym etapie ich ka-
riery. Projekty realizowane w ramach
COFUND majg na celu dofinanso-
wanie miedzynarodowych, miedzy-
sektorowych i interdyscyplinarnych
programéw studiow doktoranckich
lub programéw stypendialnych dla
doswiadczonych naukowcow. B
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Nowi profesorowie

Postanowieniem Prezydenta RP Andrzeja Dudy tréjka nauczycieli akademickich
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku otrzymata nominacje profesorskie.

Prof. Wojciech Miltyk, dzie-
kan Wydzialu Farmaceutycznego
z OML, otrzymal tytul profesora
nauk farmaceutycznych

Wojciech Miltyk jest absolwentem
Wydzialu Farmaceutycznego naszej
uczelni (1995 r.). W roku 2000 uzy-
skat stopienn doktora nauk farma-
ceutycznych, zas w 2012 r. otrzymat
habilitacje. Jest kierownikiem Samo-
dzielnej Pracowni Analizy Lekdéw.

Tematyka badawcza prof. Milty-
ka dotyczy poszukiwania moleku-
larnych mechanizméw zaburzen
regulacji metabolizmu komérko-
wego w przebiegu réznych chordéb,
identyfikacji punktéw uchwytu po-
tencjalnej farmakoterapii oraz oce-
ny molekularnych mechanizméw
dziatania lekéw. Jego dorobek na-
ukowy obejmuje 194 prace (taczny
IF wynosi 128, punktacja MNiSW =
1229, indeks Hirscha 15, a tgczna
liczba cytowan 1091) oraz 110 prac
prezentowanych na konferencjach
naukowych. Byt wielokrotnie nagra-
dzany za dziatalno$¢ naukowa

Prof. Miltyk jest czlonkiem Pol-
skiego Towarzystwa Farmaceu-
tycznego i Polskiego Towarzystwa
Biochemicznego. Aktualnie jest pre-
zesem Zarzadu Oddziatu Biatostoc-
kiego Polskiego Towarzystwa Far-
maceutycznego. Od roku 2016 petni
funkcje dziekana Wydziatu Farma-
ceutycznego z Oddziatem Medycyny
Laboratoryjnej. W roku 2017 zostat
wybrany na przewodniczacego Kon-
wentu Dziekanéw Wydziatéw Far-
maceutycznych KRAUM.

Prof. Katarzyna Winnicka, prodzie-
kan ds. studenckich Wydziatu Farma-
ceutycznego z OML, otrzymata tytul
profesora nauk farmaceutycznych

Katarzyna Winnicka w 1999 roku
uzyskata tytut magistra farmacji i roz-
poczeta prace w Zaktadzie Farmacji Sto-
sowanej AMB. W 2003 r. obronita prace
doktorska, a w roku 2010 uzyskata sto-
pien naukowy doktora habilitowanego.

0d 2005 roku pemi funkcje kie-
rownika Zaktadu Farmacji Stosowa-
nej. Posiada specjalizacje w zakresie
farmacji aptecznej. Jest konsultantem
wojewddzkim w dziedzinie farmacji
aptecznej oraz cztonkiem Grupy Eks-
perckiej ds. Postaci Leku i Lekow Ap-
tecznych Komisji Farmakopei Polskie;j.
Pemi funkcje przewodniczacej Zespo-
tu Ekspertéw CMKP do opiniowania
jednostek organizacyjnych ubiegaja-
cych sie o akredytacje do prowadze-
nia szkolenia specjalizacyjnego i stazy
kierunkowych w dziedzinie farmacji
przemystowej.

Prof. Winnicka jest autorka 88 artyku-
16w oraz ponad 100 prac prezentowa-
nych na konferencjach naukowych (tacz-
ny IF 76,814; punktacja MNiSW 1212;
indeks Hirscha 12). Pani prof. Katarzyna
Winnicka jest wspotautorkg podrecz-
nika ,Farmacja stosowana. Technologia
postaci leku” [red. prof. M. Sznitowska],
trzech skryptéw dla studentdéw farmacji
wydanych przez UMB, skryptu opraco-
wanego we wspoétpracy z Katedra Far-
macji Stosowanej Gdanskiego Uniwer-
sytetu Medycznego oraz wspdtautorky
,Vademecum aptekarza, czyli co farma-
ceuta powinien wiedzie¢ o lekach OTC".

Prof. Anna Zalewska, adiunkt
w Zakladzie Stomatologii Zacho-
wawczej UMB, otrzymata tytutl pro-
fesora nauk medycznych

Prof. Anna Zalewska jest absolwent-
ka Wydziatu Lekarskiego UMB z 1998
roku. W 2002 roku obronita dokto-
rat, a potem do 2004 r. odbyta staze
naukowe m.in. w Department of Oral
Diagnostics, Faculty of Health Scien-
ces, School of Dentistry, w Kopenhadze
oraz w Unitat de Biologia Cellular i Mo-
lecular, Institut Municipal d’Investiga-
cio Medica, Universitat Autonoma de
Barcelona, w Hiszpanii.

Zainteresowania naukowe pani
prof. Zalewskiej zwigzane s3 ze stre-
sem oksydacyjnym i zaburzeniami
redox gruczotéw S$linowych i $liny
w przebiegu choréb ogdlnoustrojo-
wych. Dorobek naukowy obejmuje
111 publikacji naukowych o tgcznym
IF 147,727 (MNiSW 1810,5), indeks
Hirscha 15. Prof. Zalewska byta pro-
motorem 3 zakonczonych przewodéw
doktorskich i jest promotorem dwdch
wszczetych przewodéw doktorskich.

Prof. Zalewska jestem cztonkiem
Prezydium Gtéwnego Polskiego To-
warzystwa Stomatologicznego, w tym
cztonkiem Komitetu Naukowego Aka-
demii Wiedzy i Praktyki dziatajgcego
przy tym towarzystwie, jak réwniez
cztonkiem International Association
for Dental Research - Salivary Rese-
arch Group i International HNE Club
dziatajagcego w ramach International
Society for Free Radical Research. m
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Spacer w przesztos¢
Patacu Branickich

Piatego septembra roku panskiego 2018 piwnice Polskiego Wersalu zwiedzat
obecny gospodarz Pafacu Jego Magnificencja Rektor UMB prof. Adam Kretowski.

Towarzyszyli Mu Prorektorzy:
prof. Marcin Moniuszko, prof. Ja-
nusz Dzieciol, prof. Adrian Chabow-
ski a takze Kanclerz Konrad Racz-
kowski oraz kierownik projektu
»Spacer w przeszto$¢ - konserwacja
i rewitalizacja dziedzictwa kulturo-
wego Patacu Branickich w Biatym-
stoku” dr Jerzy Tokajuk. Obecni byli
takze cztonkowie zespotu projek-
towego UMB: Elzbieta Sokotowska,
dr Magdalena Grassmann, Marta
Piszczatowska, tukasz Baranow-
ski. Nad prawidlowym przebie-
giem spaceru w przeszto$¢ Patacu
Branickich czuwat dr Janusz Kren-
towski, wtasciciel firmy DELTA od-
powiedzialnej za multimedialng
oprawe wystawy.

Piwnice patacowe to w zasadzie
jedyny praktycznie nietkniety histo-
ryczng zawieruchg fragment dawnej
siedziby Branickich. To tu mozna
znalez¢ XVII-wieczne fragmenty po-
sadzek czy tynkéw.

- W zasadzie po raz pierwszy od
300 lat otwieramy tak szeroko po-
dwoje patacu i wprowadzamy duchy
do $rodka - zacheca do zwiedzania
dr Magdalena Grassmann, szefowa
uczelnianego muzeum, ale tez gtéwna
pomystodawczyni przedsiewziecia.

Dla zwiedzajacych przygotowano
specjalng $ciezke multimedialng, opo-
wiadajaca o historii tego miejsca od
XIV wieku, kiedy w tym miejscu stata
drewniana osada nalezaca do rodu
Tabutowiczéw. I tak przechodzac do
poszczegblnych pomieszczen piw-
nicznych zmieniajg sie epoki, zmienia
sie tez opowie$¢. Bardzo zywa, suge-
stywna, wsparta multimediami. Bo
to nie jest historia pokazywana zza
szklanej gabloty. Oddzielny fragment
tej opowiesci stanowi historia Aka-
demii Medycznej, a dzisiejszej UMB.
Weale to nie takie oczywiste, Ze nasza
uczelnia miata znalez¢ sie w patacu.

Tylko ze $ciezka w piwnicach to je-
den z elementéw projektu. W samym

patacu, ale tez jego poblizu, ustawiono
kilka infokioskéw, a jakze, multime-
dialnych. W nich zawarto galerie zdje¢
i dalsze historie, ktore juz mozna od-
krywa¢ samodzielnie. Urzadzenia
te sg bezptatne i w wiekszos$ci ogdlno-
dostepne (jedno umieszczone w ka-
plicy jest udostepniane zwiedzajacym
tylko wtedy kiedy mozna zwiedzac
Aula Magna).

Projekt ,Spacer w przesztos¢ - kon-
serwacja i rewitalizacja dziedzictwa
kulturowego Patacu Branickich w Bia-
tymstoku” wspétfinansowany jest ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
,Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego z Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego Wojewo6dztwa Pod-
laskiego 2014-2020, O$ priorytetowa
VIIIL Infrastruktura dla ustug uzytecz-
nosci publicznej, Dziatanie 8.3. Ochro-
na dziedzictwa kulturowego”. |
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Biblioteka szerzej
dostepna

Nowe zarzadzenie rektora UMB powoduje, ze ze zbiordw Biblioteki Gtownej Uniwer-
sytetu Medycznego w Biatymstoku korzysta¢ bedzie mogto jeszcze wiecej 0s0b.

Warto wspomnie¢, ze biblioteka
UMB to najwieksza tego typu medycz-
na placowka w regionie. W jej zaso-
bach jest kilkaset tysiecy ksigzek oraz
czasopism medycznych. Dodatkowo
jednostka zapewnia dostep online do
Swiatowych baz naukowych.

Do tej pory z zasobow bibliotecz-
nych w gtéwnej mierze korzystali
studenci UMB, a w ograniczonym za-
kresie pracownicy uczelni i szpitali
klinicznych. Poza tym z zasobdéw czy-
telni na miejscu moégt skorzystac kaz-
dy czytelnik.

Nowym zarzadzeniem rektora do
listy uprawnionych grup dopisani zo-
stali emerytowani pracownicy UMB.
Poza tym pracownicy uczelni nie mu-
sz3 juz co roku przedtuza¢ waznosci
kart bibliotecznych.

Gléwne zasady funkcjonowania
biblioteki:
¢ Ksigzki zamawia sie tylko w syste-

mie informatycznym biblioteki.
¢ Ksigzki mozna wypozyczy¢ na pod-

stawie legitymacji (studenci) lub
karty bibliotecznej (pozostali).

e Studenci, stuchacze studiow dok-
toranckich oraz pracownicy UMB
moga mie¢ na koncie do 15 ksigzek
z mozliwoscig przedtuzenia; stu-
chacze studiéw podyplomowych
moga mie¢ na koncie do 5 ksigzek
o statusie archiwalnym na okres 30
dni z mozliwoscig przedtuzenia, po-
zostali uzytkownicy mogg mie¢ na
koncie 2 ksigzki przez okres 1 mie-
sigca bez mozliwosci przedtuzania.

e ZamoOwione ksigzki nalezy odebrac
w ciagu 3 dni, pod grozba blokady
konta uzytkownika na okres jedne-
g0 miesigca.

e Za przetrzymywanie wypozyczZo-
nych materiatéw bibliotecznych
ponad ustalony termin naliczana
jest optata wysokosci 1 zt za kazdy
wypozyczony egzemplarz ksigzki,
za kazdy dzien roboczy zwtoki.

e Godziny pracy: poniedziatek - pia-
tek 8-20, sobota 9-14.

Zasady funkcjonowania czytelni:

e Zbiory znajdujace sie w czytelni
udostepnia sie na miejscu.

e Dopuszcza sie wypozyczenia Kksia-
zek na zewnatrz: ksigzki oznakowa-
ne z6ttym paskiem - na okres 15 dni,
pozostate pozycje z wytgczeniem
prac doktorskich, magisterskich
i licencjackich oraz dziet cennych
i rzadkich mogg by¢ wypozyczane
jako tzw. wypozyczenia nocne - od
godz. 19.45 do 9.00 dnia nastep-
nego lub weekendowe - od 13.45
w sobote do 9.00 w poniedziatek.

e W czytelni znajduje sie ksero (au-
tomat samoobstugowy, 20 gr A4)
oraz skaner (do formatu A3, bez-
ptatnie), poza tym istnieje moz-
liwo$¢ Kkorzystania ze stanowisk
komputerowych. Czytelnie wypo-
sazone s3 w sprzet wspierajacy
osoby stabowidzace.®

BDC

Kolejny patent UMB

Urzad Patentowy RP udzielil
patentu na wynalazek dotyczacy
zestawu farmaceutycznego zawie-
rajacego erytropoetyne oraz inhi-
bitor kinazy Brutona, ktéry moze
by¢ zastosowany jako lek do terapii
raka jelita grubego oraz innych no-
wotworow.

Petny tytut wynalazku to ,Ery-
tropoetyna oraz inhibitor Kkinazy
Brutona w postaci 2-cyjano-N-(2,-
5-dibromofenylo)-3-hydroksy-2-bu-
tenamidu do zastosowania jako lek
oraz ich zastosowanie do wytwarza-
nia leku do terapii nowotworu”.

Patent jest efektem pracy zespotu
badawczego w sktadzie: prof. Dariusz

Pawlak - kierownik Zaktadu Farma-
kodynamiki, prof. Krystyna Pawlak
- kierownik Zaktadu Farmakoterapii
Monitorowanej, dr Anna Tankiewicz-
-Kwedlo, dr Justyna Hermanowicz,
mgr Tomasz Kaminski, mgr Dariusz
Rozkiewicz.

Zestaw farmaceutyczny wykazat
duza skuteczno$¢ w badaniach in vi-
tro, w ktérych skojarzone podawanie
obu substancji zmniejszato szybkos¢
wzrostu komdrek nowotworowych
i prowadzito do catkowitej regres;ji
komorek nowotworowych jelita gru-
bego. Wykazano, Ze erytropoetyna
beta znaczaco wzmacnia dziatanie
przeciwnowotworowe inhibitora

kinazy Brutona. Ponadto podczas
badan in vivo potwierdzono wtasci-
wosci hamujgce rozwo6j niedokrwi-
stosci, co doprowadzito do popra-
wy parametréow hematologicznych
zwierzat. Wyniki przeprowadzonych
badan pokazaty, Ze wynalazek ma
wysoka skutecznos$¢ wobec komoérek
raka jelita grubego i po przejsciu te-
stéw klinicznych moze by¢ zupetnie
nowym podej$ciem terapeutycznym
dla pacjentéw.

To juz trzeci patent uczelniw 2018
roku. ®
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Ponad 60 proc. nowotworéw okolicy glowy i szyi rozpoznawanych jest zbyt

poino. Tymczasem szybkie wykrycie i odpowiednie leczenie to najwieksza szansa na
zdrowie. Lekarze alarmuja: nie lekcewazmy objawow.

W dniach 17-21 wrze$nia odbywat
sie Europejski Tydzienn Profilaktyki
Nowotworéw Glowy i Szyi. Hasto te-
gorocznej, szostej juz edycji, to: ,Po
stronie przezycia” W tym roku leka-
rze skupili sie na profilaktyce nowo-
twordw glowy i szyi, wczesnym ich
wykrywaniu oraz leczeniu. Nie beda
jednak organizowali akcji bezptatnych
badan, jak to miato miejsce w ubie-
glych latach, bo - jak méwig - nie da-
waty oczekiwanych rezultatow.

- Na takie bezptatne badania przy-
chodzili pacjenci bez Zadnych nie-
pokojacych objawéw, chcieli tylko
skorzysta¢ z bezptatnej wizyty u la-
ryngologa czy chirurga szczekowego
- méwi dr hab. Ewa Sierko, onkolog
radioterapeuta z Kliniki Onkologii
UMB - W tym roku w ramach tej ak-
cji odbyly sie spotkania w szkotach
$rednich, by tam zwrdci¢ uwage na
problem tych nowotworéw. Jednym
z czynnikow zwiekszajacych ryzyko
zachorowania jest picie alkoholu i pa-
lenie papieroséw, w tym takze e-pa-
pierosow. Réwniez nie wiemy, jakie
p6zne skutki bedzie dawato np. zazy-
wanie dopalaczy. I chcemy, by mtodzi
ludzie o tym wiedzieli.

Raki gltowy i szyi to nowotwo-
ry ztosliwe wystepujace w obrebie
wszystkich narzadéw gtowy i szyi
- Z wyjatkiem médzgu. Atakuja gtow-
nie: wargi, dno jamy ustnej, jezyk,
migdatki, gardto, krtan, nos i zatoki
przynosowe, tarczyce, skore twarzy
i szyi. Pod wzgledem czestosci wyste-
powania zajmujg 6 miejsce w Polsce.
W 2013 roku ten rodzaj raka zdiagno-
zowano u prawie 11 000 oséb. W tym
samym roku w Polsce w wyniku cho-
roby zmarto 6000 pacjentéw - to po-
nad dwa razy wiecej niz rocznie ginie
w wypadkach drogowych. Ponad 60
proc. pacjentéw juz w momencie po-
stawienia diagnozy znajduje sie w za-
awansowanym stopniu choroby i 60
proc. z tej grupy umiera w ciggu 5 lat.

Jesli nowotwor z tego obszaru zostanie zdiagnozowany we wczesnym etapie to stopien
przezywalnosci wynosi nawet 80-90 proc. - méwi dr hab. Ewa Sierko (druga z lewej),
onkolog radioterapeuta z Kliniki Onkologii UMB

- Jesli jednak nowotwor z tego ob-
szaru zostanie zdiagnozowany we
wczesnym etapie zaawansowania
to stopien przezywalno$ci wynosi
nawet 80-90 proc.! - mowi dr hab.
Ewa Sierko, onkolog radioterapeuta
z Kliniki Onkologii UMB. - Dlatego tak
wazne jest wychwycenie pierwszych
niepokojacych objawéw.

Problem w tym, Ze pacjenci czesto
bagatelizuja je, uwazajac ze dopadto
ich zwykte przeziebienie.

Jakie objawy sa niepokojgce? Bol
jezyka, nieleczone owrzodzenie
jamy ustnej i/lub czerwone lub bia-
te plamy w jamie ustnej, b6l gardta,
utrzymujaca sie chrypka, bol i/lub
trudno$ci w potykaniu, wyczuwalny
guzek na szyi, w czesci podzuchwo-
wej, zatkany z jednej strony nos lub
krwawienie z nosa.

- Jezeli te objawy utrzymujg sie po-
nad trzy tygodnie, to powinno to by¢
takie czerwone $wiatetko dla pacjenta
- méwi dr hab. Ewa Sierko. - Powinien
jak najszybciej zgtosi¢ sie do lekarza
rodzinnego lub dentysty, ktéry po-
kieruje dalej do laryngologa, chirurga
szczekowego. A specjalisci poglebia
diagnoze i ocenig, czy to jest choroba
nowotoworowa czy nie.

Lekarze apelowali, by pacjenci nie
bagatelizowali niepokojgcych objawdow.

Na zachorowanie szczegoélnie nara-
Zeni sg pacjenci palacy papierosy, oraz
naduzywajacy alkoholu. Rozwdj no-
wotworu powodowa¢ moze réwniez
przewlekte draznienie btony sluzowe;j
jamy ustnej i gardta (np. przez Zle do-
pasowane protezy, utamane korony

zebow, przewlekte stany zapalne). ®
—

W Polsce, podobnie jak w innych
krajach Europy, obserwuje sie tez
nowe zjawisko, okreslane jako ,feno-
men epidemiologiczny”, tzn. wzrost
liczby nowych zachorowan na nowo-
twory gtowy i szyi u ludzi ponizej 40
roku zycia, ktérzy nigdy nie palili ani
nie naduzywali alkoholu. Badania na-
ukowe wskazujg, ze czynnikiem po-
tencjalnego ryzyka w tej grupie jest
infekcja wirusem brodawczaka ludz-
kiego (HPV). Nowotwory glowy i szyi,
poza tym, ze stanowig zagrozenie
dla zycia pacjenta, powodujg utrate
mowy, zaburzenia procesu komuni-
katywnego, deficyty w obszarze pod-
stawowych zmystéw, znieksztatcenia
twarzy, a co za tym idzie - poczucie
wykluczenia, ostracyzmu spoteczne-
go i znacznego utrudnienia zycia. B
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Co tu robi¢
po zajeciach?

Studia na UMB to nie tylko nauka. Choc jest jej sporo, to dobrze organizujac sobie
zas, mozna aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spofecznosci akademickiej uczelni. A mozli-
wosci jest tyle, ze na wszystko doba bedzie za krotka.

IFI:!SIATPD_!and
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Przedstawiamy przeglad orga-
nizacji i stowarzyszen dziatajacych
w UMB. Kazda z nich ma wtasng stro-
ne internetowa badZz dynamicznie
dziata za posrednictwem Facebooka.

Samorzad Studentéw UMB

Sa najwazniejsi;) W skroécie to po-
$rednik pomiedzy uczelnig (wtadze)
a studentami, aktywny uczestnik
uczelnianych komisji (m.in. stypen-
dialnej, dyscyplinarnej, jakosci ksztat-
cenia czy programu Erasmus+), ale tez
wazny animator studenckiego zycia.

Samorzad Doktorantéw UMB

Ogodlnouczelniany przedstawiciel
$rodowiska doktorantéw UMB. Gtow-
ne cele jego dziatalnosci skupiaja sie
wokot spraw zwigzanych ze wspot-
praca naukows, ale tez prezentowa-
niu stanowiska doktorantéw w sto-
sownych gremiach uczelnianych.

Klub Uczelniany AZS

Jeste$ mito$nikiem sportu? Tu dzie-
je sie wszystko to, co jest zwigzane ze
sportem akademickim. Organizacja
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zawodow, budowa uczelnianych re-
prezentacji w poszczeg6lnych dyscy-
plinach, wyjazdy na zawody, uczest-
nictwo w ligach miedzyuczelnianych,
treningi na sitowni, itp. Innymi stowy,
jesli chcesz sie porusza, to jest to wita-
$ciwy adres.

Studenckie Towarzystwo Na-
ukowe (STN)

Wiecie, ze na UMB dziata ok. 100
réznych kot naukowych? STN koordy-
nuje i wspiera ich prace (takze finan-
sowo), pomaga prezentowa¢ dorobek
naukowy. Jezeli myslisz o karierze na-
ukowej to warto odwiedzi¢ STN.

Miedzynarodowe Stowarzysze-
nie Studentéw Medycyny IFMSA -
Poland - Oddzial Biatystok

Najwieksza na Swiecie organiza-
cja skupiajgca studentéw medycyny
oraz mtodych lekarzy. Dzieki licznym
oddziatom jej cztonkowie moga re-
alizowac¢ szereg miedzynarodowych
projektow. Biatostockie koto jest bar-
dzo aktywne i czesto organizuje roz-
nego rodzaju akcje.
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Polskie Towarzystwo Studentow
Stomatologii Bialystok

To oddziat regionalny najwiekszej
organizacji studentéw stomatologii
w Europie. Miejsce dla oséb, ktére
pragng pogtebi¢ swojg wiedze z tej
dziedziny nauki.

Sekcja studencka Polskiego To-
warzystwa Farmaceutycznego
,Mloda Farmacja”, oddzial w Bia-
lymstoku

Organizacja studentow Wydziatu
Farmaceutycznego z Oddziatem Me-
dycyny Laboratoryjnej Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku, ktorzy
chca aktywnie uczestniczy¢ w rozwo-
ju swojej dziedziny naukowe;.

Choér Uniwersytetu Medycznego
w Bialymstoku

Jeden z najstarszych choréw aka-
demickich w Polsce. Cho¢ to zespdét
amatorski, to kierowany przez pro-
fesjonalnego dyrygenta: dr hab.
Anne Moniuszko. W efekcie moze po-
chwali¢ sie szeregiem prestizowych
nagrod. Cho¢ moéwi sie, ze $piewac



kazdy moze, to w Chérze UMB na po-
czatku bedziesz musial pozytywnie
zaliczy¢ przestuchanie. Chetnych jest
naprawde sporo.

~Kreatywny Diagnosta Laborato-
ryjny” (KDL)

Organizacja skupiajaca studentéw
chcacych w przysztosci zajmowac sie
diagnostyka laboratoryjna. Przymiot-
nik , kreatywny” nie jest na wyrost,
studenci z tej organizacji naprawde
duzo potrafia pokazac.

Studenckie Centrum Radiowe
»Radiosupel”

Muzyczne serce UMB, ktdore ozy-
wa w eterze (i internecie) miedzy
poniedziatkiem a pigtkiem w godz.
18-23 (czasami tez w weekendy).
Reporterzy ,Radiosupta” sg wsze-
dzie tam, gdzie dzieje sie co$ wazne-
go. Muzycznie uswietniajq tez wiele
uczelnianych eventow.

Klub Studencki ,,Co Nie Co”

Szeroko pojeta kultura - to chyba
najpetniejszy opis dziatalnosci Klu-
bu. Tyle Ze to nie wszystko. ,Co Nie
Co” to tez wyjatkowe miejsce spo-
tkan w ,,Piwniczce” w DS.1. Ale tego

nie da sie opisac - to swego rodzaju
stan umystu ;)

Studencka Agencja Fotograficz-
no-Filmowa (SAFF)

To co$ dla mito$nikow fotografii,
ale tez tworcow wideo. To miejsce
spotkan, doskonalenia techniki,
dzielenia sie doswiadczeniem. Do
tego mozliwos¢ szlifowania umie-
jetnosci podczas dokumentowania
prawdziwych wydarzen.

Sekcja Kulturalna Samorzadu
Studentow ,,Grupa BUM”

Organizacja, ktorej celem nad-
rzednym jest integracja Srodowiska
studenckiego UMB oraz dostarcza-
nie pozytywnej energii (oba zadania
realizowane wzorowo). Jej nazwe
rozszyfrowuje sie jako ,Biatostocki
Uniwerek Medyczny”, ewentualnie
,Bardzo Udany Melanz”. Jako sie-
dzibe wskazuja Klub ,Herkulesy”,
i tamze wstawili sie organizacja wie-
lu pamietnych imprez integrujacych
studentdw i studentki.

Innowacyjny Kosmetolog
Organizacja zrzeszajgca osoby chca-
ce zglebiac tajniki kosmetologii, a tak-

ze dzieli¢ sie swoimi umiejetno$cia-
mi i do$wiadczeniami na tym polu.
To mtoda organizacja, ale wyraznie
zaznaczajgca swojg obecno$¢ w aka-
demickim zyciu uczelni.

Sodalitas Expeditionum
Uczelniany klub podrdzniczy.

Niezalezne Zrzeszenie Studentow

To ponaduczelniana organizacja
wspierajaca aktywno$¢ studentéw
na wielu polach: od obrony ich praw,
przez animacje zycia kulturalnego
czy aktywny udziat w przemianach
w kraju. Bogata historia i tradycje
Zrzeszenia przyciagaja do niego cia-
gle nowe osoby.

,Mlody Medyk Biatostocki”

Miesiecznik przygotowywany
w catosci przez studentéw. Miejsce
dla tych wszystkich, ktérzy chca
sie sprawdzi¢ w roli dziennikarzy,
reportazystéw, fotograféw, ale tez
twdrcow internetowych. m
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Wspotpraca naukowa z USA

Prorektor ds. nauki prof. Marcin Mo-
niuszko zarzgdzeniem ministra zdro-
wia zostat cztonkiem zespotu do spraw
wspotpracy naukowej z USA.

Zespot ten ma sie zajmowac roz-
szerzaniem wspdtpracy pomiedzy
krajami w zakresie wspoélnych ba-
dan i szkolen, a takze prowadzeniem
wspoélnych programéw naukowych,
wymiany kadr, szkolenn naukowcéw
i ekspertow, czy dzielenia sie do-
$wiadczeniami, organizowania spo-
tkan i konferencji. Wsréd tematow
priorytetowych znalazty sie: choroby
zwalczane drogg szczepien i inne cho-
roby zakazne, gruzlica, w tym szcze-
gblnie jej szczepy wielolekooporne

i szczepy o rozszerzonej lekoopor-
nosci, grypa pandemiczna, choroby
przewlekte, w szczegdlnosci choroby
uktadu krazenia, nowotwory ztosliwe,
cukrzyca, choroby ukladu oddecho-
wego i demencja. Wspdlne polsko-
-amerykanskie badania dotyczy¢ beda
takze zdrowia psychicznego.

W sktad zespotu weszli m.in. przed-
stawiciele resortu nauki, a takze naj-
wazniejszych w kraju jednostek na-
ukowych i medycznych.

Konkursy prac dyplomowych
Prof. Barbara Mroczko, kierownik
Zaktadu Diagnostyki Choréb Neu-
rozwyrodnieniowych oraz Zaktadu
Diagnostyki Biochemicznej UMB,

zostata powotana na przewodnicza-
ca Ogodlnopolskiego Konkursu Prac
Dyplomowych z dziedziny Medycyny
Laboratoryjne;j.

Konkurs jest organizowany przez
Kolegium Medycyny Laboratoryj-
nej w Polsce. Szdsta edycja obejmuje
prace magisterskie obronione w la-
tach 2015-2017. Pierwsza nagroda
to 1500 zl! Termin nadsytania prac
mija 12 pazdziernika 2018 . |

OPR. BDC

o
2%}
o
=
-
<
-
—
==
<

2018

SIERPIEN-WRZESIEN

N
ey



o
2%}
o
=z
—
<
>
—
==
<

MEDYK BIAtLtOSTOCKI

N
N

Najlepsi z najlepszych!
3.0 dla UMB

Cztery projekty mtodych naukowcéw z Uniwersytetu Medycznego w Biatym-
stoku zakwalifikowaty sie do fazy finansowania w konkursie Ministerstwa Nauki ,Naj-

lepsi z najlepszych! 3.0

Ten konkurs - realizowany ze $rod-
kéw Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwo6j wspoétfinansowane-
go z Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego - jest wsparciem dla wybitnie
uzdolnionych studentéw w rozwoju
ich aktywnosci naukowych.

Zakwalifikowane projekty z UMB:

»Poszukiwanie potencjalnych celow
terapii biologicznej w leczeniu mie-
$niakéw macicy - udzial w konkur-
sach dla mtodych naukowcéw w ra-
mach miedzynarodowych konferencji
i kongresow medycznych”; studentka
uczestniczaca w projekcie: Gabrie-
la Sokotowska; opiekun meryto-
ryczny: prof. dr hab. Stawomir Wot-
czynskKi.

Szkolenia

Dr hab. n. med. Hady Razak Hady

,Analiza skuteczno$ci stosowa-
nej farmakoterapii u pacjentow
unieruchomionych z przewleklymi
chorobami uktadu oddechowego
z zagrozeniem choroby zatorowo-za-
krzepowej”; studentka uczestniczg-
ca w projekcie: Milena Katarzyna
Osinska; opiekun merytoryczny: dr
Edyta Rysiak.

,Prezentacja na miedzynarodowych
konferencjach naukowych wynikéw
badan nad nowymi, innowacyjnymi
metodami terapii nowotworéw zto-
Sliwych ptuc, piersi oraz szpiku”, stu-
dentki uczestniczace w projekcie:
Anna Kretowska, Aleksandra Ba-

,Wielowymiarowa i interdyscypli-
narna analiza wynikéw biomedycz-
nych badan populacyjnych - udziat
w konkursach mtodych badaczy pod-
czas miedzynarodowych konferencji
naukowych”, studentka uczestnicza-
ca w projekcie: Natalia Anna Dro-
bek; opiekun merytoryczny: prof.
dr hab. Karol Kaminski.

Dzieki dofinansowaniu studenci
z naszej uczelni beda mogli uczest-
niczy¢ w 17 réznego rodzaju kon-
ferencjach odbywajacych sie m. in.
w Londynie, Barcelonie, Nowym Jor-
ku, Singapurze. ®m

saj, Malgorzata Kowalska; opiekun @QpPR. BDC
merytoryczny: dr Kamil Grubczak.
Grodni
- 4TD HOBOIO A |

w ramach miedzyuniwersytec-
kiej wspétpracy naukowo-szkole-
niowej, wraz z zespolem I Kliniki
Chirurgii Ogdlnej i Endokrynolo-
gicznej UMB w Bialymstoku, prze-
prowadzil pierwsze na Bialorusi
zabiegi laparoskopowej rekawowej
resekcji zoladka w Uniwersytec-
kim Szpitalu Klinicznym w Grod-
nie, w asyscie zespohlu chirurgicz-
nego tamtejszego Szpitala.
Przeprowadzone zabiegi miaty
forme warsztatow szkoleniowych,
w ktorych uczestniczyli takze chirur-
dzy z innych szpitali na Biatorusi. Zo-
perowano dwdjke pacjentéw z otyto-
$cig olbrzymia, meZzczyzne wazacego
218 kg oraz kobiete wazaca 138 kg.
U pacjentki dodatkowo w trakcie za-
biegu wykonano cholecystektomie.
U kolejnego chorego wykonano takze
zabieg catkowitej przedotrzewnowej
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Wycmek grodzlenskle] gazety z artykutem o wizycie blaiostocklch Iekarzy

plastyki przepukliny pachwinowej
z dostepu wideochirurgicznego (TEP).
Chirurdzy z Biatorusi, w tym zespét
z Uniwersyteckiego Szpitala Klinicz-
nego w Grodnie, w poprzednich latach
brali udziat w warsztatach miedzyna-
rodowych w zakresie chirurgii matoin-
wazyjnej, bariatryczno-metabolicznej,
organizowanych przez [ Klinike Chi-
rurgii Ogoélnej i Endokrynologicznej

1 NONEM, CTRADA-CULIMM CHADE=EN, HiNANM NPoHOLTE

KOMHE AL L

= RE3A TROACHLEN.

w Biatymstoku. Obydwa zespoty licza
na dalsza owocng wspoétprace nauko-
w3 i szkoleniowg w ramach konferen-
cji naukowych, kolejnych warsztatow
oraz planujg wspodlnie przyczyniac
sie do rozwoju chirurgii bariatrycznej
w Polsce i Biatorusi. m
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Biznes nagradza

prof. Marie Borawska

Izba Przemystowo-Handlowa
w Bialymstoku - jedna z najwaz-
niejszych organizacji przedsie-
biorcow w miescie - uhonorowa-
la prof. dr hab. Marie Borawska,
kierownik Zakladu Bromatologii
UMB, ,za wybitne osiagniecia na-
ukowe oraz promocje produktéow
naturalnych i ZywnosSci regionu
podlaskiego”.

Wreczenie nagrody miato miejsce
podczas XII Dorocznego Koncertu
Izby Przemystowo-Handlowej, ktory
odbyt sie 29 wrzesnia w Operze i Fil-
harmonii Podlaskiej w Biatymstoku.

Prof. Borawska procz swojej dzia-
falnosci naukowej, znana jest tez ze
swojej wspoétpracy z przedsiebior-

Prof. Borawska wyréiniono w kategorii ,biznes” (na zdjeciu szdsta z prawej)
fot. Wrota Podlasia

cami. Jak sama skromnie przyznaje,
rozpoczeta sie ona od wyktadéw na
temat dbania o zdrowie kilka lat temu.
To za$ przerodzito sie we wspdlne

projekty badawcze i komercjalizacje
tych osiaggnie¢. Do$¢ powiedzie¢, ze
to wlasnie Pani Profesor ma najwiecej
wdrozen w naszej Uczelni.®

stypendia i

Poczatek roku akademickiego
to tradycyjna juz data startu wielu
konkurséw naukowych. To wielka
szansa na zdobycie stypendium, cie-
kawego stazu lub tez sprébowanie
swoich sit w rywalizacji dotyczacej
innowacyjnych odkry¢.

Talent poszukiwany!

Technotalent - to najbardziej znany
podlaski konkurs, w ktérym promuje
sie wynalazki i wynalazcow. W kilku
kategoriach rywalizuja ze soba mto-
dzi naukowcy, inzynierowie, a nawet
uczniowie szkét $rednich. Liczy sie
praktyczno$c¢ rozwiazan, albo ich real-
no$¢ w zastosowaniu. Jury konkurso-
we to praktycy biznesu, profesorowie,
ale tez przedsiebiorcy, ktorzy sg w sta-
nie pomdc przy wdrozeniu danego
wynalazku.

Pula nagréd to 51 tys. zt. Jednak kaz-
dy z uczestnikdw konkursu moze liczy¢
na cykl szkolen biznesowych, a takze
uzyska¢ nawigza¢ kontakt z kluczowy-
mi w regionie przedsiebiorcami.

Kategorie konkursowe: Technika,
Wyzwanie spoteczne, Biznes, Tech-

konkursy

notalent Politechniki Biatostockiej
2018, Technotalent Uniwersytetu
w Biatymstoku , Technotalent Uni-
wersytetu Medycznego w Biatymsto-
ku, Inspiracje 2018.

Dodatkowe informacje mozna zna-
lez¢ w Biurze Transferu Technologii
UMB. Termin zgtoszen do 16 paz-
dziernika.

Fundacja Polpharmy

Naukowa Fundacja Polpharmy za-
prasza studentéw studiéw doktoranc-
kich uczelni medycznych i Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomo-
wego do udziatu w konkursie o stypen-
dium naukowe. Termin zgtoszen: do 31
grudnia (termin zatatwienia formalno-
$ci wewnatrz UMB - 30 listopada).

Program jest adresowany do mto-
dych naukowcdw, ktérzy w roku skta-
dania wniosku o stypendium naukowe
Fundacji nie maja ukonczonych 30
lat. Celem programu jest promowanie
i nagradzanie najzdolniejszych dokto-
rantéw. Nagroda jest 10 stypendiow
naukowych, kazde o warto$ci 10 tys. zt.

Kazda uczelnia ma prawo zgtosze-

nia trzech kandydatéw do stypen-
dium, wnioski sktadane indywidu-
alnie przez doktorantéw nie beda
rozpatrywane. Stypendysci wytonieni
zostana w drodze konkursu organizo-
wanego przez Fundacje.

Rada Naukowa Fundacji opracowa-
ta nastepujgce kryteria oceny wnio-
skéw: publikacje - do 50 pkt., osia-
gniecia naukowe - do 30 pkt., praca
doktorska - do 20 pkt.

Szczegétowe informacje na temat
zasad zglaszania kandydatéw oraz
organizacji konkursu dostepne sg na:
www.polpharma.pl/fundacja. Jedno-
cze$nie informujemy, iz decyzja Mi-
nistra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
stypendium Fundacji zostato wpisane
na liste stypendiow naukowych.

W przypadku zainteresowania
konkursem nalezy sie skontaktowac
sie z Dziatem Nauki UMB (Agnieszka
Szczepura, e-mail: agnieszka.szczepu-
ra@umb.edu.p], tel: 85 748 54 89) m
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Nowy podziatl na dyscypliny
naukowe. Po c0?

Odejscie od sztucznego zawezania badan, dostosowanie klasyfikacji dyscyplin do
standardow miedzynarodowych i mozliwos¢ uczciwej oceny dziafalnosci naukowej - to
podstawowe cele noweqo rozporzadzenia w sprawie dyscyplin naukowych.

Dotychczasowa systematyka dzie-
dzin i dyscyplin naukowych nie
przystawata do standardéw uczelni
wyzszych na $wiecie. Obejmowata 8
obszaréw wiedzy, 22 dziedziny nauki
i sztuki oraz 102 dyscypliny. Tak duze
rozdrobnienie zamykato polska nauke
w waskich specjalizacjach i utrudnia-
o komunikacje ze Srodowiskiem mie-
dzynarodowym. By to sobie u$wia-
domi¢, warto przywota¢ klasyfikacje
przyjeta przez Organizacje Wspotpra-
cy Gospodarczej i Rozwoju (OECD),
w ramach ktérej wyodrebniono jedy-
nie 42 dyscypliny - o 60 mniej niz wy-
nikato to z wcze$niejszych regulacji.

Ewaluacja. Klucz do zmian

Sam fakt rozdrobnienia nie byt jed-
nak jedynym problemem obecnej sys-
tematyki. Konsekwencja tego zjawiska
jest to, ze w ramach waskich dyscyplin
pracuje niewielka liczba naukowcéw.
W ponad 20 proc. wszystkich dyscy-
plin naukowych badania uprawia jedy-
nie 100 badaczy. W przypadku trzech
dyscyplin liczba reprezentujacych
pracownikéw naukowych jest mniej-
sza niz 24. Przeprowadzenie rzetelnej
ewaluacji przy tak niewielkiej probie
badaczy jest praktycznie niemozliwe.

Wyniki ewaluacji przektadajg sie
bezposrednio na podziat srodkéw fi-

nansowych na utrzymanie i rozwoj po-
tencjatu badawczego, na uprawnienia
do prowadzenia studiéw (w tym stu-
diéw doktoranckich) i do nadawania
stopni naukowych i w zakresie sztuki.
To pokazuje, jak duza role w funkcjo-
nowaniu uczelni odgrywa kwestia kla-
syfikacji dziedzin i dyscyplin.

Nowy podziat dyscyplin zostat
wiec opracowany przede wszyst-
kim na potrzeby przeprowadzenia
uczciwej oceny jakoSci dziatalnosSci
naukowej. Do tej pory w ramach
ewaluacji zestawiano - w przypadku
uczelni - wydzialy. Zwykle nie byty
one poréwnywalne pod wzgledem

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu

Nowe dziedziny i dyscypliny

nauki farmaceutyczne

nauki medyczne

nauki o kulturze fizycznej

nauki o zdrowiu

Zakres nowych dyscyplin w odniesieniu do
dotychczasowych dyscyplin (oraz dziedzin,

w ktérych nie wyodrebniono dyscyplin)

dziedzina nauk farmaceutycznych

biologia medyczna; medycyna; stomatologia

dziedzina nauk o kulturze fizycznej

dziedzina nauk o zdrowiu

Dyscypliny w klasyfikacji OECD

medycyna ogdlna (w zakresie nauk farmaceu-

tycznych); biotechnologia medyczna (w zakre-

sie nauk farmaceutycznych)

medycyna kliniczna; medycyna ogélna (w za-
kresie biologii medycznej); biotechnologia
medyczna (w zakresie nauk medycznych)

nauki o zdrowiu (w zakresie nauk o sporcie
i sprawnosci fizycznej)

nauki o zdrowiu (z wylgczeniem nauk o spo-
rcie i sprawnosci fizycznej)



zakresu przedmiotowego prowa-
dzonych badan. Ewaluacji w nowym
systemie podlega dziatalno$¢ na-
ukowa catej uczelni w poszczegdl- :
nych dyscyplinach.

Konsolidacja

Nowa systematyka dziedzin i dyscy-
plin naukowych nie oznacza, ze dany :
obszar badan naukowych ulega likwi- :

dacji. Poszezegdlne dyscypliny zosta- © UStawa 2.0, inaczej zwana , Konstytucjq dla nauki”,

- bedzie determinowa¢ wszystkie rozmowy na uczelniach

chczasowa systematyki, a wszystkie : . e .
f,ybeme dyscyp})lliny Z(ztanq uwzgled_ - w kraju w najblizszym roku akademickim.
nione w ramach nowego podziatu np. :
poprzez potaczenie - konsolidacje. :
© przedstawit wiceminister nauki Piotr
w praktyce prowadzone na wszyst-
gazet akademickich w Czestochowie.
finansowane ze $rodkéw publicznych.

Tworzenie kierunkéw studiow od- :

na podzielone w ramach innej niz do-

Oznacza to, ze badania naukowe beda

kich polach badawczych i beda nadal

bywa sig niezaleznie od obowiazuja- :
cego podziatu dyscyplin naukowych. :
Mozliwe jest zatem tworzenie kierun- :
kow studiéw, ktorych zakres odnosi :

sie do réznych dyscyplin naukowych,

czy tez do okre$lonego obszaru zagad-

nien w ramach jednej z dyscyplin.

W tej chwili takze istnieje wiele kie-
runkéw studiéw, ktorych program nie
jest tozsamy z zakresem jednej dyscy-
pliny. Dotyczy to np. stosunkéw mig- :
dzynarodowych czy mechatroniki, dla :
ktoérych nie ma wyodrebnionych dys- :

cyplin naukowych.

Co wiecej, Konstytucja dla Nauki :
stwarza szersze pole do tworzenia :
studiéw interdyscyplinarnych niz ma :
to miejsce obecnie. Miedzy innymi :
dlatego, Zze uprawnienia do prowa-
dzenia studiéw s3 przypisane do catej

uczelni, a nie konkretnego wydziatu.

Zaproponowana w projekcie klasy-
fikacja zostata opracowana w oparciu :
0 propozycje przygotowana przez :
przedstawicieli Centralnej Komisji :

ds. Stopni i Tytutéw, Komitetu Polity-

ki Naukowej, Konferencji Rektoréw :
Akademickich Szkoét Polskich, Rady
Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go oraz Komitetu Ewaluacji Jednostek
Naukowych. Rozporzadzenie wchodzi

w zycie 1 pazdziernika 2018 roku. m

WOJCIECH WIECKO

NA PODSTAWIE MATERIALOW
MINISTERSTWA NAUKI

‘Nauka 2.0,
czyli reforma
uczelni wyiszych

Gléwne zatozenia nowej reformy

Miiller podczas zjazdu redaktoréw

¢ Autonomia uczelni
- Szkoty wyzsze powinny cieszy¢
sie wieksza autonomia. Same po-
winny decydowac o tym, jak sa we-
wnatrz zorganizowane. W samej
ustawie zdecydowali$my sie, by do
minimum opisywac¢ ich strukture

Fakosc nauki
czy badan naukowych
bedzie decydowata
o0 wielu przywilejach uczelni
oraz o uprawnieniach
do nadawania stopni
naukowych. Stawiamy
na badania wysokiej
jakosci. Odchodzimy
od podejscia stricte
ilosciowego

wewnetrzna, oddajac wspoélnocie
akademickiej decyzje w statucie,
jakie jednostki organizacyjne po-
winny funkcjonowac, jak powinny
wyglada¢ relacje na uczelni jesli
chodzi o awanse zawodowe. Oczy-
wiscie to budzi pewne emocje, bo
od wielu lat istnieje pojecie pod-
stawowej jednostki organizacyjnej,
czyli wydziatu jako odrebnego bytu.
To byto jednak jednym z probleméw

polskiego szkolnictwa wyzszego.
Bardzo czesto uczelnie byty luznymi
federacjami wydziatéw. Oczywiscie
w wiekszosci przypadkow struktura
wydziatowa pozostanie, bo istnieje
taka mozliwo$¢, ale na niektérych
uczelniach szykuja sie dosy¢ gtebo-
kieiambitne zmiany dotyczace reor-
ganizacji sposobu przeprowadzania
badan naukowych, koordynowania
ich, oraz koordynacji procesu dy-
daktycznego. Nie ukrywam, ze licze,
iz kilka uczelni dosy¢ odwaznie do-
kona zmian, dajgc przyktad innym,
ze warto ich dokonaé. Aczkolwiek
w niektdrych przypadkach takie
podejscie neofity wydaje sie by¢ nie-
uzasadnione, bo w niektdrych uczel-
niach struktura wydziatowa bardzo
dobrze funkcjonuje i odpowiada po-
trzebom tym, ktére definiuje nowa
ustawa. Oczywiscie niektérzy maja
obawy, co sie z nami stanie, przeciez
wydziat istnial 50 lat? Czy bedzie
zlikwidowany? Dlatego ta decyzja
powinna by¢ autonomiczna i zapas¢
w uczelni, a nie w ministerstwie.

Jako$¢ nauki

- Chcemy, aby to jako$¢ nauki czy
badan naukowych decydowata
o wielu przywilejach uczelni oraz
o uprawnieniach do nadawania
stopni naukowych. Stawiamy na ba-
dania wysokiej jakosci. Odchodzi-
my od podejscia stricte ilo§ciowego.
Do tej pory bylto tak, ze naukowiec
mogt zgltosi¢ 20 publikacji, ktére
byty $redniej albo niskiej jakosci,
ale réwnaly sie punktom z tymi
badaczami, ktérzy publikowali np.
cztery dobre publikacje w czasopi-
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smach $wiatowych. To jest absur-
dalny system, w ktérym optaca sie
,chatturzy¢” i osiggac te same wyni-
ki, co ci ktorzy podejmujg ambitne
wyzwania badawcze i faktycznie
poszerzajg wiedze w zakresie po-
szczegblnych nauk w Polsce, czy
na Swiecie. Odchodzimy od mo-
delu iloSciowego na rzecz modelu
jakosciowego. Kazdy naukowiec
badZ osoba na stanowisku nauko-
wo-dydaktycznym bedzie zglasza-
fa do swojej oceny maksymalnie
4 publikacje. Ma wskaza¢ swoje 4
najlepsze publikacje. Nas z punktu
widzenia funkcjonowania panstwa
interesuje to, aby naukowcy pro-
wadzili badania ambitne. Dlatego
wolimy, zeby kto$ opublikowat 4
Swietne artykuty w ciagu 4 lat, niz
20 artykutéw $rednich, niewiele
wnoszacych. To oczywiscie wymu-
sza wiele zmian. Do tej pory wiele
0s6b grato w system, ktdéry byt tak
utozony, Ze tworzyto czasopisma
naukowe, zbierato punkty, publiko-
wato sie poprzez sie¢ relacji i dzieki
temu punkty byty kolekcjonowane.
Teraz to juz nie bedzie mozliwe. Sta-
wiamy na jako$¢ i to jest zasadnicza
zmiana wprowadzona w systemie
ewaluacji badan naukowych.

Likwidacja miniméw kadrowych
- Uzalezniamy uprawnienia do
nadawania stopni naukowych nie
od tego, czy dana uczelnia w danej
dyscyplinie ma wymagang liczbe
profesoréw, doktorow habilito-
wanych, itd., ale czy oni prowadza
w ciggu ostatnich 4 lat wystarczaja-
cej jakosci badania naukowe. To jest
zasadnicza zmiana. 20 procent os6b
w Polsce zatrudnionych na stanowi-
skach naukowych nie opublikowato
w ciggu 4 ostatnich lat Zadnego ar-
tykutu. Jest pytanie, za co my pta-
cimy tym osobom? Jesli ptacimy za
dydaktyke, to niech to beda tylko
dydaktycy.

Nowy system oceny jednostek

- Zdarza sie, ze na danym wydziale
jest 2-3 dobrych profesoréw, ktorzy
ciggna naukowo caly wydziatl. Resz-
ta robi mato, albo nie robi nic. To da-
wato szanse podciagna¢ wydziat do

kategorii B, czy nawet A. Teraz to nie :
bedzie mozliwe. Kazdy pracownik :
zatrudniony na $ciezce naukowej :
bedzie musiat zgtosi¢ maksymalnie :
4 publikacje. Minusy tego rozwia- :
zania moga odczu¢ ci najlepsi. Nie :
beda sie mogli pochwali¢ wszystki-
mi dobrymi artykutami, ktére opu-
blikowali ponad wymagang liczbe :
(4 -red.). Réznica jest taka, ze ocena :
badan naukowych i przypisanie ka- :
. porzadzenia dotyczace standardéw
. ksztalcenia, bo ustawa 2.0 wymusza
. przyjecie nowych standardéw na ta-
: kich kierunkach jak nauczycielski,
na architekturze, kierunkach lekar-
© skich itd. Od wrzeénia rozpoczely sie
© szkolenia dotyczace wdrazania nowe;j
ustawy. W pierwszej kolejnosci odby-
li je rektorzy, prorektorzy, kanclerze

tegorii naukowych to nie jest ocena
pracownika, to jest ocena jednost-
ki danej uczelni. W zwigzku z tym
chodzi nam o to, Zeby ustabilizowa¢
rozwo6j Kariery innych pracowni-
kéw naukowych.

Nowa S$ciezka awansu dydak-
tycznego

- Kolejna rzecz, jaka zmienilismy :
w ustawie, to wprowadzilismy :
$ciezke dydaktyczng, ktéra ma by¢ :
: nata i caly czas zbieramy informacje
sposobem na awans w Karierze aka- :
: legislacyjnym poprawiamy. By¢ moze
© na przelomie roku bedzie drobna no-
© welizacja, ktéra bedzie porzadkowata
asystent, adiunkt i profesor uczel-
ni, czyli osoba ze stopniem doktora
lata rozmawiali$my o tej ustawie i jest
nianym. W zwiazku z tym jesli kto$ :
. towana - podsumowuje wiceminister
: nauki Piotr Miiller m

to powinien méc elastycznie przej$¢ :
NOT. MARCIN TOMKIEL
ze ma dobry okres naukowo, to po- :

winien mie¢ zmniejszone pensum

i skupi¢ sie na nauce. W ustawie :

wprowadzono bardzo elastyczne

réwnolegltym, réwnie prestiZowym
demickiej na uczelniach. Nie bedzie
tak jak teraz: stopni wyktadowcy
i starszego wykladowcy. Bedzie

bedzie mogta by¢ profesorem uczel-

jest dobrym dydaktykiem, ale juz
nie prowadzi badan naukowych,

na $ciezke dydaktyczna. Jezeli czuje,

narzedzia w tym zakresie.

Ewaluacja

- Ewaluacja bedzie sie odbywata nie
w ramach wydziatéw, tylko w ra- :
mach dyscyplin naukowych. Uwa- :
zamy, Ze ciezko jest poréwnywaé :
wydzialy niejednorodne, a to jest :
gtéwny problem obecnej ewaluacji. :
Poréwnujemy wydzialy, ktére sa :
zupeinie inne, np. mamy wydziat
historyczno-filologiczny 1 mamy
wydziat historyczno-pedagogiczny.
W jaki sposéb dokona¢ oceny po- :
réwnawczej takich wydziatéw? One :
sa w innych dyscyplinach nauko- :
wych. To jest niemozliwe. Bedziemy :

poréwnywac dyscypliny naukowe
w ramach catej uczelni. To zmienia
zupetnie filozofie zarzadzania szko-
13 wyzsza. Z réznych wydziatow
beda r6zni pracownicy naukowi,
ktorzy beda w tej samej dyscypli-
nie naukowej, a jednoczesnie beda
pracowali na wspoélng kategorie dla
catej uczelni.

Do konca roku beda wydane roz-

i kwestorzy.
- Oczywiscie ustawa nie jest dosko-

od srodowiska. Pewne rzeczy w akcie

sprawy legislacyjne. Zaznaczam, ze
nie bedzie to zmiana systemowa. Trzy

ona w $rodowisku mocno przedysku-




Piotr Miiller, podsekretarz stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyiszego

DLA MEDYKA

Marcin Tomkiel: Panie ministrze,
chcialbym nawiaza¢ do planowa-
nego w ustawie 2.0. podzialu na
uczelnie naukowe i dydaktyczne.
Uniwersytet Medyczny w Bialym-
stoku jest uczelnig regionalna, ale
aspirujaca do statusu naukowe;j.
Minister Jarostaw Gowin kilkakrot-
nie mowil, ze przewiduje w Polsce
10 szkét wyzszych ze specjalnym
finansowaniem dla uczelni na-
ukowych. W kontekscie rankingu
szanghajskiego podkreslal wioda-
ca role UW i U]. Czy takie uniwersy-
tety jak UMB, z kategoriag naukowa
A na wszystkich wydzialach i no-
woczesng infrastrukturg badaw-
cz3, maja szanse uzyskac¢ charakter
naukowy?

Piotr Miiller, podsekretarz stanu
w Ministerstwie Nauki i SzKkolnic-
twa Wyzszego: - Uniwersytet Me-
dyczny w Biatymstoku jest napraw-
de pieknym przykladem na to, jak
w kilka lat zbudowa¢ bardzo dobry
uniwersytet i jak mozna szybko sie
rozwing¢ i dydaktycznie, i naukowo.
Z tego miejsca chcialbym Panstwu
pogratulowac. Oczywiscie jestescie
w grupie uczelni, ktére mogg by¢ lau-
reatami w konkursie o status uczelni
badawczej. Nie wiem skad takie za-
tozenie, Ze Uniwersytet Warszawski
czy Jagiellonski bedzie laureatem

tego konkursu. Ja bym sie nie zdziwit,
gdyby duze molochy nie poradzity
sobie z napisaniem tego wniosku. Ra-
czej widziatbym szanse w uczelniach
$redniej wielkosci, dobrych nauko-
wo, poniewaz one s3 w stanie lepiej
przygotowa¢ kompleksowy program
badawczy, czy restrukturyzacyjny
jesli chodzi o funkcjonowanie wta-
snej uczelni. Laureatami konkursu na
uczelnie badawcze bedzie 10 szkét
wyzszych. To nie oznacza, Ze reszta
to nie sg uczelnie badawcze. Z tym
mamy problem semantyczny w tej
ustawie. Wszystkie uczelnie sg nadal
uczelniami, ktoére prowadzg bada-
nia naukowe, tylko chodzi o pewien
priorytet uczelni badawczych. Te,
ktore beda laureatami tego konkursu,
beda miaty nieco mniejsze pole dy-
daktyczne i wiekszy nacisk ktadziony
na badania. Tylko Ze to nie oznacza,
iz takie uczelnie beda laureatami na
wieczno$¢. Po 6 latach jest kolejny
konkurs i nie zdziwie sie, jak jaka$
kolejna uczelnia bedzie im po pietach
deptata. Mysle, ze kilka uczelni, ktére
sg o takim konkretnym profilu ksztat-
cenia badawczego, czy prowadzenia
badan naukowych, bedzie laureatami
tego konkursu. Ja akurat po spotkaniu
w Biatymstoku, wskazuje UMB jako
jednego z faworytéw. Laureaci kon-
kursu na uczelnie badawcze otrzy-
muja do 10 procent wiecej pieniedzy,
inne z tej dwudziestki 2 procent do-
datkowych $rodkéw finansowych,

a pozostate uczelnie mogg startowac
w inicjatywie regionalnej. Generalnie
pieniadze w systemie beda wieksze.

Chcialbym jedng rzecz wyraznie
przeciaé. Nie bedzie tak, ze jakakol-
wiek uczelnia w kraju straci na no-
wych programach typu inicjatywa
regionalna czy badawcza. Beda do-
datkowe $rodki finansowe w syste-
mie, ale nie kosztem odjecia ich od
pozostatych uczelni. W nowej usta-
wie zagwarantowaliSmy wzrost na-
ktadéw. Nie bedzie tak, jak niektorzy
przypuszczaja, iz laureat konkursu
na uczelnie badawcza, np. UMB, za-
bierze pienigdze na badania innym.
Ja osobiscie chciatbym, aby Biatystok
mial uczelnie o statusie naukowym.
To wtasnie bytoby jednym z dowodow
na to, ze faktycznie mozna robi¢ dobrg
nauke nie tylko na UW, czy U]. Te naj-
wieksze uczelnie to takie duze molo-
chy, ktére beda sie wolno zmieniaty,
wolniej niz inne uczelnie. To jest wiec
szansa dla tych mniejszych uczelni
0 wysokim poziomie badawczym, ale
ktore potrafig by¢ bardziej elastyczne.

Panie ministrze chcialbym jesz-
cze zapyta¢ o dietetyke i plan prze-
niesienia jej z nauk medycznych do
nauk rolniczych. To wywolato duze
kontrowersje...

- Zgodnie z postulatami, dietetyka
wrdci do nauk medycznych. m

ROIMAWIAL
MARCIN TOMKIEL
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odkry¢

W trakcie ostatniego roku dziewie¢ odkry¢ naukowcow UMB zdobyto finan-
sowanie w programie Inkubator Innowacyjnosci +. Wszystkie zakwalifikowane
projekty wpisuja sie w obszar Krajowych Inteligentnych Specjalizacji.

&
INKUBATOR
( INNOWACY)JNOSCI +)
o

Program Inkubator Innowacyj-
nosci+ to wspoélny projekt trzech
najwiekszych biatostockich uczelni:
Uniwersytetu Medycznego, Politech-
niki oraz Uniwersytetu w Biatymsto-
ku. Jego gtéwnym celem jest wyto-
nienie odkry¢ naukowych, ktére majg
potencjat komercjalizacyjny, ale tez
wsparcie badaczy w przejéciu tego
trudnego procesu. Projekt ma takze
potencjat finansowy i z jego Srodkéw
duza cze$¢ z tych dziatan mozna sfi-
nansowac (projekt jest finansowany
z programu Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego pn. ,Wsparcie za-
rzadzania badaniami naukowymi
i komercjalizacja wynikéw prac B+R
w jednostkach naukowych i przedsie-
biorstwach”, Program Operacyjny In-
teligentny Rozwdj 2014-2020 i zyskat
finansowanie w kwocie 2,8 min zt).

Lista zakwalifikowanych projek-
tow badawczych:

¢ Badania przedwdrozeniowe ,Pre-
paratu do Kkarmienia pszczol”
jako mieszanki paszowej uzupet-
niajacej dla pszczo6t - kierownik
projektu: prof. dr hab. M. Boraw-
ska, Wydzial Farmaceutyczny
z Oddzialem Medycyny Laborato-
ryjnej, Zaktad Bromatologii.

Zapotrzebowanie na zwiekszenie
odpornosci rodzin pszczelich na cho-

roby jest obecnie niezwykle wazne.
Staje sie to tym bardziej istotne, ze
farmakologiczne zwalczanie chordb
moze skutkowa obecnoscig pozo-
stato$ci np. antybiotykdw w miodzie,
co jest absolutnie niedopuszczalne.
Dodatkowo preparat ten pozwoli na
ograniczenie stosowania toksycz-
nych $rodkéw chemicznych w ho-
dowli pszczot. Warto dodag, ze rynek
pszczelarski w Polsce wart jest ok. 56
mln zt. Zas w skali globalnej liczy sie
go w setkach milionéw dolaréw.

¢ Nowe trojcykliczne pochodne
1,2,4-triazyny w terapii raka jeli-
ta grubego - zespo6t naukowy pod
kierownictwem prof. dr hab. A.
Bielawskiej, Wydzial Farmaceu-
tyczny z Oddzialem Medycyny
Laboratoryjnej, Samodzielna Pra-
cownia Biotechnologii.

Nowotwor jelita grubego stanowi
olbrzymie zagrozenie spoteczne. Jest
on najwiekszym, obok raka ptuca,
problemem wspotczesnej onkologii.
Standardowo stosowana chemiote-
rapia systemowa jest zwigzana z wy-
korzystaniem lekow cytostatycznych.
Jednakze leki te charakteryzuja sie
niewielka selektywnos$cia oraz ni-
skim wspotczynnikiem terapeutycz-
nym i prowadza czesto do powsta-
wania szeregu ucigzliwych dziatan
niepozadanych. Wstepne badania
biologiczne nowych tréjcyklicznych
pochodnych 1,2,4-triazyny wykazaty,
Ze sg one bardziej efektywne niz do-
tychczas stosowane leki.

Wykluwanie sie

¢ Konstrukcja linii komérkowych
zZ wyciszong ekspresja biatka
PRODH/POX - prof. dr hab. ]J.
Patka, Wydzial Farmaceutyczny
z Odzialem Medycyny Laborato-
ryjnej, Zaklad Chemii Lekéw

Produkt nalezy do dziedziny bio-
logii molekularnej i biotechnologii.
Istote projektu stanowi osiggniecie
nowych modyfikowanych linii komor-
kowych (raka piersi estrogeno-nie-
zaleznego, raka okreznicy, oraz raka
endometrium) z obnizong ekspresjg
biatka PRODH/POX. Zmiana fenotypu
komorki stwarza nowy model badaw-
czy, ktéry moze zosta¢ wykorzystany
na szeroka skale do badania metaboli-
zmu aminokwasow (zwtaszcza proli-
ny) i biochemii komérki oraz do opra-
cowywania nowych farmakoterapii,
m. in. przeciwnowotworowych.

¢ Weryfikacja aktywnosci przeciw-
nowotworowej ekstraktu z Korze-
niowca sosnowego hodowanego
w warunkach laboratoryjnych ce-
lem stworzenia preparatu o dzia-
laniu profilaktycznym lub leczni-
czym wobec raka jelita grubego
- zesp6l naukowy pod Kierownic-
twem prof. dr hab. H. Car, Wydziatl
Nauk o Zdrowiu, Zaklad Farmako-
logii Doswiadczalne;j.

Rak jelita grubego to jeden z bar-
dziej podstepnych nowotworéw, po-
niewaz rozwija sie bardzo czesto
zupelnie bezobjawowo, a wykryty
zbyt p6Zno, daje zte rokowania dla pa-



cjenta. Za$ dotychczasowe badania
Korzeniowca sosnowego (pozyskane-
go z Puszczy Biatowieskiej) wskazaty
na znaczace zahamowanie wzrostu
komoérek nowotworowych jelita gru-
bego oraz wzrostu guza jelita grubego
u myszy pod wptywem jego ekstrak-
tu. Potwierdzenie wia$ciwosci far-
makologicznych grzyba pozwoli na
hodowle Korzeniowca sosnowego na
skale przemystowa, ktéry moze by¢
sktadnikiem suplementu diety lub
zywnosci specjalnego przeznaczenia
medycznego.

e Ocena wlasciwosci draznigcych
i toksycznosci narzadowej hy-
drozeli z ketokonazolem i oksy-
tiaming - zesp6t naukowy pod
kierownictwem prof. K. Winnic-
kiej, kierownik Zaktadu Farmacji
Stosowanej UMB, Wydzial Farma-
ceutyczny z Oddzialem Medycyny
Laboratoryjne;j.

Lupiez, tuszczyca, tojotokowe za-
palenie skory - to dolegliwosci, ktore
dotykaja $rednio co drugg osobe na
Swiecie. Celem tego projektu badaw-
czego jest wdroZenie preparatu prze-
ciwgrzybiczego o znacznie mniejszym
stezeniu substancji aktywnych w po-
réwnaniu do obecnie dostepnych na
rynku, a dzieki zastosowaniu miesza-
niny substancji o aktywnosci syner-
gistycznej - maksymalne zwiekszenie
skutecznosci leczenia grzybic skory.
Analizowany sktad preparatu wstep-
nie wykazuje skuteczno$¢ az cztero-
krotnie wieksza niz te dostepne obec-
nie na rynku.

¢ Opracowanie preparatu o wia-
Sciwosciach wplywajacych na
poprawe parametré6w metabo-
licznych u os6b z otyloscia i za-
burzeniami gospodarki weglo-
wodanowej - wnioskodawca dr
E. Adamska-Patruno, Centrum
Badan Klinicznych, Wydziat Le-
karski z Oddzialem Stomatologii
i Oddzialem Nauczania w Jez. An-
gielskim.

W skrdcie, ma to by¢ recepta na pro-
blemy z dieta u 0séb zmagajacych sie
z nadwagg, cukrzyca typu 2, czy z pro-

blemami metabolicznymi. W zatoze-
niu ma to by¢ kapsutka, ktéra bedzie
zwieksza¢ przemiane materii i zuzyt-
kowanie substratéow energetycznych.
Sktad preparatu ma sie opiera¢ na
substancjach naturalnych, ktére sa
juz doskonale znane, jednak nigdy nie
byly zestawiane ze sobg razem. Catos¢
ma by¢ szczegdtowo przebadana pod
katem klinicznym.

¢ Procedury wdrozeniowe nano-
czastek jako nos$nikéw lekow
w terapii niedrobnokomérko-
wego raka pluc (NSCLC) - wnio-
skodawca: zesp6l naukowy, dr K.
Grubczak, Wydziat Lekarski z Od-
dzialem Stomatologii i Oddzialem
Nauczania w Jez. Angielskim. Za-
klad Medycyny Regeneracyjnej
i Immunoregulacji.

Niedrobnokomoérkowy rak ptuc
to nowotwdr o najwyzszym pozio-
mie $miertelno$ci sposrod tego typu.
Przez dtugi okres nie daje objawéw,
jest mato podatny na dziatania tera-
peutyczne. Najczesciej daje sie wykry¢
w zaawansowanej formie, w efekcie
5-letnia przezywalno$¢ pacjentow jest
na niskim poziomie. Zesp6t badawczy
do walki z chorobg chce zaprzegna¢
nanoczastki, ktére statyby sie nosni-
kami substancji leczniczych w terapii
spersonalizowane;j.

¢ ,Nowa metoda leczenia ran gle-
bokich”. Zespél naukowy pod
kierownictwem Prof. dr hab. M.
Moniuszko, Zaktad Medycyny Re-
generacyjnej i Inmunoregulacji.

W Polsce w 2016 r. poparzeniom
ulegto ponad 62 tys. os6b. Niecate 10
proc. z nich z tego powodu musiato
by¢ hospitalizowanych, a 20 proc.
z tych pacjentéw miato poparzenia
zajmujace co najmniej 25 proc. po-
wierzchni ciata. Wiekszo$¢ z pacjen-
téw leczonych w szpitalach wymaga
przeszczepu skory i wtasnie w takich
przypadkach - zwlaszcza kiedy nie
mozna jej pobrac od pacjenta - zasto-
sowanie moze znalez¢ opracowywany
preparat. Kolejna jego zaleta moze by¢
nizsza cena od tych, ktére obecnie sg
dostepne na rynku (gtéwnie USA).

¢ ,Sposéb oznaczania wrazliwosci
tkanek na insuline, spos6b iden-
tyfikacji insulinoopornosci i/lub
oKkres$lania predyspozycji do zabu-
rzenia z nig zwigzanego, zastoso-
wanie wskaznika insulinowrazli-
woSci oraz zestawy diagnostyczne
iich zastosowania”. Zesp6t nauko-
wy pod kierownictwem dr hab. M.
Karczewskiej-Kupczewskiej. Wy-
dzial Lekarski z Oddzialem Sto-
matologii i Oddzialem Nauczania
w Jez. Angielskim.

Insulinooporno$¢, czyli zmniejszo-
na odpowiedZ organizmu na insuli-
ne, jest najwazniejszym czynnikiem
w patogenezie cukrzycy typu 2, ale tez
nadci$nienia tetniczego, miazdzycy,
choréb niedokrwiennych serca. Weze-
sne rozpoznanie tego defektu moze
mie¢ znaczenie dla wiaczenia dziatan
profilaktycznych w celu zapobiegania
chorobom i zaburzeniom. Wynalazek
naukowcow UMB ma umozliwi¢ szyb-
sze i doktadniejsze zdiagnozowanie
problemu w wyniku laboratoryjnego
zbadania krwi. B

DR. ANDRIE) MALKOWSKI,
BDC
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Rok peten projektow

Rok akademicki 2018/19 przynosi ze sobg kolejna porcje dziatan z udziatem
funduszy unijnych skierowanych do kadry naukowo-dydaktycznej, studen-
tow i kadry administracyjnej UMB. Wiele wskazuje, ze ze wsparcia unijnego bedzie
mogta skorzystac rekordowa liczba 0sdb.

Hasto, ktére warto zapamieta¢ na
najblizsze lata, to ,Projekt ZPU”, czyli
,Program Zintegrowanego Rozwoju
Jakosci Ksztatcenia na UMB”, duzy
projekt skierowany do studentéw
oraz kadry naukowo-dydaktycznej
i administracyjnej. Jego kierowni-
kiem jest dr hab. Tomasz Hryszko,
prodziekan ds. rozwoju Wydziatu
Lekarskiego. Obecnie jest to jedna
z najwazniejszych inicjatyw unijnych
w skali uczelni.

Wsrod innych dziatann zaplanowa-
nych na najblizszy rok s inicjatywy
skierowane do studentéw studiow
doktoranckich. Zar6wno Wydziat Le-
karski, jak i Wydziat Farmaceutyczny
otwierajg nowe kierunki studiow III
stopnia. ,Krajowe, Miedzysektorowe
Studia Doktoranckie na UMB” na Wy-
dziale Lekarskim to okazja do nawig-
zania kontaktu z przedsiebiorcami,
a ,Interdyscyplinarne, miedzynaro-
dowe studia doktoranckie w zakresie
biologii medycznej i nauk farmaceu-
tycznych na UMB” s3 jednym z wielu
dziatan ukierunkowanych na umie-
dzynarodowienie uczelni zaplanowa-
nych na najblizsze lata.

Projektem, ktéry powoli wpisuje sie
na state w oferte UMB skierowang do
studentéw, jest mozliwos$¢ realizacji
pozaprogramowych stazy na Wydzia-
fach Lekarskim i Farmaceutycznym.
W roku akademickim 2018/19 odbe-
dzie sie druga edycja stazy skierowa-
nych do studentéw V roku kierunku
lekarskiego, realizowanych w ramach
projektu ,Wzmocnienie praktycznych
kompetencji studentéw kierunku le-
karskiego UMB”, natomiast studenci
ostatnich lat wszystkich kierunkéw
na Wydziale Farmaceutycznym juz
trzeci rok z rzedu beda mieli mozli-
wo$¢ uczestniczenia w stazach, tym

razem w ramach Projektu ZPU. Oba
projekty to doskonata okazja nie tylko
do wzmocnienia swoich kompetencji
poprzez praktyki w renomowanych
osrodkach, ale takze do nawigzania
kontaktu z instytucjami z zagrani-
cy, o czym $wiadcza dotychczasowe
staze w Hiszpanii, Wielkiej Brytanii,
Niemczech, Chorwacji i wielu innych
krajach europejskich.

Hasto, ktore warto
zapamietac
na najblizsze lata,
to ., Projekt ZPU’, czyli
LProgram Zinlegrowanego
Rozwoju Fakosci
Ksztalcenia na UMB”

W ramach ,Projektu ZPU” studenci
trzech Wydziatéw UMB bedg réwniez
mieli mozliwo$¢ uczestnictwa w Pro-
gramie Rozwoju Kompetencji, czyli
dodatkowych zajeciach ukierunko-
wanych na umiejetnosci kluczowe na
rynku pracy. Wsréd zaplanowanych
dziatan jest m.in. szereg szkolen dedy-
kowanym studentkom kosmetologii,
kursy jezykowe dla studentéow far-
magcji i analityki medycznej, szkolenia
zwigzane z opieka nad pacjentem on-
kologicznym skierowane do studen-
tow WNoZ i Wydziatu Lekarskiego
oraz kursy USG dla przysztych lekarzy.

Programy Rozwoju Kompetencji sa
drugim obok stazy dziataniem, ktére
zapisuje sie na state na mapie projek-
towej oferty UMB. Przyktadem jest
projekt ,Program rozwoju kompe-
tencji studentéw kierunku Techniki

Dentystyczne i kierunku Lekarsko-
-Dentystycznego UMB”, w ktoérym
od dwoch lat uczestniczg studenci
kierunkéw techniki dentystyczne
i lekarsko-dentystycznego. Na rok
akademicki 2018/19 zostata zapla-
nowana jego ostatnia edycja, w ra-
mach ktoérej studenci wezma udziat
m.in. w dodatkowych zadaniach
praktycznych i certyfikowanych
warsztatach z zakresu obstugi tech-
nologii CAD-CAM realizowanych
w formie projektowej oraz wizytach
studyjnych we Wtoszech.

Wsparcie studentéw w ramach
Programéw Rozwoju Kompeten-
cji to réowniez inny realizowany od
dwdch lat projekt, ,Rozw6j kompeten-
cji studentéw UMB niezbednych do
pracy w ramach zespotu terapeutycz-
nego z pacjentem geriatrycznymi”.
Nadchodzacy rok akademicki zamyka
jego realizacje, a studenci ostatnich
lat kierunku lekarskiego, fizjologii
i pielegniarstwa UMB ponownie beda
mieli okazje uczestniczy¢ w zajeciach
w interdyscyplinarnych zespotach
terapeutycznych, oraz uczestniczy¢
w krajowych i zagranicznych wizy-
tach studyjnych.

Kolejnym dziataniem realizowanym
od dwdch lat jest wsparcie oferowane
przez Akademickie Biuro Karier w ra-
mach projektu ,Rozwdj i poszerzenie
oferty Akademickiego Biura Karier
dziatajacego na UMB’, skierowane
do studentéw ostatnich lat studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych ze
wszystkich kierunkéw studiéw. Biu-
ro Karier zaprasza do uczestnictwa
w projekcie przede wszystkim stu-
dentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu,
ktorzy chcg zastanowic sie nad swo-
imi planami zawodowymi i dalszym
ksztatceniem, petniej przygotowac sie



do wejscia na rynek pracy, majg wat-
pliwosci co do gotowosci odbycia roz-
moéw kwalifikacyjnych, badZ rozwa-
zaja rozpoczecie wlasnej dziatalnosci
gospodarcze;j.

Najblizszy rok akademicki to kolej-
ny etap realizacji projektu ,Wdrozenie

staniem Centrum Symulacji Medycz-

i stazy dla pracownikéw naukowo-dy-

w ogolnopolskich zawodach symula-
portalu

e-learningowej zawierajacej materia-

pacjentéw symulowanych.
Zaréwno pracownicy naukowo-dy-

wsparcie w ramach wspomnianego

tyczna UMB podniesie kompetencje

akademickich, szkolenia z zakresu
technik prezentacji i wystapien pu-
blicznych oraz szereg innych spe-

jektami, po kwestie finansowe, kadro-
we, promocje czy IT. |

MICHAL PAWLOWSKI

DZIAt PROJEKTOW
POMOCOWYCH

Stronami umowy o dofinansowa-
nie, podpisanej 22 grudnia 2016 r. sa:
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

W poprzednich dwdch edycjach
0so6b podniosto swoje kwalifikacje
stwa uzupetnien protetycznych w sys-

okazja, by uzyska¢ wiedze i umiejet-
nosci znacznie wykraczajace poza
typowy program nauczania protetyki
stomatologicznej. To nie tylko nowe

W ramach realizacji projektu stu-
denci uczg sie pracy zespotowej, nie-
zwykle waznej w uzyskaniu dobrych
wynikow protetycznego,
a takze wzajemnego szacunku dla
cztonkéw budowanego na potrzeby
leczenia - zespotu interdyscyplinar-

leczenia

CAD/CAM na
stomatologii

programu rozwoju Uniwersytetu Me- :

dycznego w Biatymstoku z wykorzy- . W Di@Zcym roku akademickim jui po raz trzeci

- studentki i studenci V roku stomatologii i Ill roku
nej’, a wérod zaplanowanych dziatan :

- technik dentystycznych Wydziatu Lekarskiego

jest kontynuacja szkolen, kurséw :

- beda mogli uczestniczy¢ w projekcie pn. ,Program
k h kolen dl tugi : . .. ; .
aktyennych oraz szioleh 4 0518 rozwoju kompetendji studentéw technik dentystycznych
j. Studenci wezmg udziat @ " .
- i kierunku lekarsko-dentystycznego UMB” w ramach
cji, rozwijana bedzie funkcjonalnos¢

- Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-

szkoleniowo-informacyjne- :

- 2020 wspdtfinansowanego ze $rodkow Europejskiego

go, poprzez uruchomienie platformy :
ca , - Funduszu Spofecznego.
ty i filmy edukacyjne. Kontynuowana :
i rozwijana bedzie réwniez dziatal- :
no$¢ CSM zwiazana z prowadzeniem :
zajeC z udziatem 0s6b petniacych role :
. - Instytucja Po$redniczaca oraz Uni-
: wersytet Medyczny w Biatymstoku.
daktyczni, jak i administracyjni UMB :
otrzymaja w nadchodzacym roku aka- : (2016/2017 i 2017/2018) juz 76
demickim wyjatkowo rozbudowane
© wzakresie projektowania i wykonaw-
wczesniej Projektu ZPU. Kadra dydak-
: temach CAD/CAM. To niepowtarzalna
w zakresie nowoczesnych metod dy- :
daktycznych oraz znajomosci jezyka :
angielskiego. Wéréd zaplanowanych :
dziatan jest m.in. szkota tutoréw :
: technologie, ale tez materiaty odpo-
: wiadajace na potrzeby rynku stoma-
© tologii estetycznej.

cjalistycznych szkolen przydatnych
w dydaktyce. Rowniez kadra admini-
stracyjna UMB skorzysta z projektu
ZPU dzieki licznym szkoleniom pod- :
noszacym kompetencje w szerokim :
spektrum dziedzin, od kompetencji :
jezykowych, przez zarzadzanie pro- :
. nego. Oprécz zaje¢ odbywajacych
. sie na terenie naszej uczelni, a pro-
: wadzonych przez certyfikowanego
nauczyciela Panig mgr Anne Kropiw-
nicka, studenci podzieleni na 4 grupy
wyjezdzaja do Wtoch (Ptd. Tyrol) do
firmy Zirkonzahn, gdzie kontynuujg
: nabywanie umiejetnosci praktycz-
. nych. Kazdy student indywidualnie
. wykonuje tam czynnosci obejmujace
. skanowanie, projektowanie i wykona-

nie uzupetnien protetycznych. Osoba
prowadzaca warsztaty sprawdza tez
na biezaco zakres wiedzy teoretycz-
nej. Po zakonczeniu dwudniowych
zaje¢ odbywa sie wizyta studyjna
(Gais, Wtochy), ktéra ma na celu za-
poznanie studentéw z firma: jej orga-
nizacja, dziatem produkcji urzadzen,
na ktorych pracujg studenci, dziatem
produkcji materiatéw wykorzysty-
wanych w wykonawstwie uzupetnien
protetycznych i dzialem szkolenio-
wym. Studenci mieszkajg w tzw. mi-
litary school (Campo Tures). Sktada
sie ono z dwodch czesci: mieszkalnej
i gospodarczej zlokalizowanej na pie-
trze budynku oraz czesci dydaktycz-
nej, w ktorej znajdujg sie stanowiska
do pracy - indywidualne dla kazdego
studenta. Kazdego dnia w godzinach
porannych odbywaty sie zajecia spor-
towe, a studenci byli zobowigzani do
samodzielnego przygotowania po-
sitkéw i dbania o porzadek. Tak wiec
byta to okazja nie tylko do zdobycia
wiedzy, doskonalenia umiejetnosci
jezykowych, lecz takze do blizszego
poznania swoich kolegéw.

Oprocz realizacji ww. zadan w pro-
jekcie, studenci uczestnicza réwniez
w catodziennym szkoleniu z wyko-
rzystaniem zestawu CAD-CAM, ktore
prowadzone jest w jezyku angielskim
na terenie UMB oraz biorg udziat
w dwudniowych warsztatach i zaje-
ciach dotyczacych pracy w zespole
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interdyscyplinarnym i komunikacji
interpersonalnej w ramach dodatko-
wych zadan praktycznych.

Budzet projektu opiewa na igczna
kwote 832 777,94 zt, ktéra w zasad-
niczej czesci (807 791,94 zt) zostanie
sfinansowana ze $rodkéw Europej-
skiego Funduszu Spotecznego, a w po-

Szkolenia CAD/CAM

W ramach realizacji projektu pn.
Program rozwoju Kkompetencji
studentéw Kierunku Techniki Den-
tystyczne i Kierunku Lekarsko-

-Dentystycznego UMB zapraszamy

studentéw UMB kierunku:

e techniki dentystyczne - III roku
(studiéw I st.),

¢ lekarsko-dentystycznego - V roku,
do bezplatnego udziatu w III edy-

cji projektu, ktérego celem jest przy-

gotowanie studentéw ww. do wejscia
narynek pracy, poprzez wprowadzenie
dtugofalowej i kompleksowej strategii
podnoszenia kompetencji pozadanych
przez pracodawcéow w zakresie no-
woczesnych technik protetycznych

CAD-CAM i komunikacji w zespole

interdyscyplinarnym.

W ramach realizacji projektu studenci

otrzymaja:

1. Wsparcie kompetencji informatycz-

nych w zakresie obstugi systemu CAD-

-CAM obejmujace:

¢ dodatkowe zadania praktyczne dla
studentéw realizowane w formie
projektu,

e warsztaty z obstugi CAD-CAM,
MODUL [- warsztaty z wykorzysta-
niem zestawu CAD-CAM,

MODUL II - 2-dniowe warsztaty
wyjazdowe, prowadzone w jezyku
angielskim,

¢ wizyte studyjna.

2. Wsparcie kompetencji komunika-

cyjnych studentéw obejmujgce:

¢ dodatkowe zadania praktyczne z za-
kresu komunikacji interpersonalnej
realizowane w formie projektu,

o warsztaty dotyczace pracy w zespo-
le interdyscyplinarnym.

Rekrutacja zostanie przeprowa-

dzona w dniach od 1 do 19 paz-

dziernika 2018

Kryteria rekrutacji dotyczace kierun-

ku techniki dentystyczne:

e wszyscy chetni studenci z ww. kie-
runku

zostatej - z wktadu wtasnego UMB. Za-
koniczenie projektu przewidziane jest

wlipcu 2019.m

DR HAB. N. MED. TERESA
SIERPINSKA

KOORDYNATOR
MERYTORYCZNY PROJEKTU

Kryteria rekrutacji dotyczace kierun-

ku lekarsko-dentystycznego:

e pierwszenstwo maja studenci
z najlepszymi ocenami z przedmio-
tu Protetyka - minimalna ocena,
ktéra pozwoli na zakwalifikowanie
sie do Projektu wynosi: 4.0,

¢ Kkolejno$¢ zgtoszen.

Szczegbtowe zasady rekrutacji i kwa-

lifikacji do projektu zawarte sg w § 4

Regulaminu uczestnictwa w Projekcie.

Uwaga!!! W przypadku niewyczer-

pania limitu miejsc w Projekcie prze-

widzianych na dany rok akademicki,

o ktorych mowa w § 4 pkt 6 Regula-

minu uczestnictwa w Projekcie, prze-

prowadzona zostanie rekrutacja
dodatkowa na warunkach okreslo-
nych w § 4 pkt 9 ww. Regulaminu.

Zajecia beda prowadzone w roku aka-

demickim 2018/2019. Liczba miejsc

jest ograniczona.

Formularze zgtoszeniowe (zatgcz-

nik 1 - formularz zgtoszeniowy - kier.

techniki dentystyczne i zatacznik 2 -
formularz zgtoszeniowy - kier. lekar-
sko-dentystyczny) zamieszczone na
stronie internetowej projektu www.
umb.edu.pl/techniki-protetyczne
mozna: otrzymac i wypetni¢ na miej-
scu w Biurze projektu znajdujacym
sie w Dziale Projektéw Pomocowych

UMB (ul. Kilinskiego 1, prawe skrzy-

dto Patacu Branickich, I pietro, p. 109)

przynies¢ osobiscie lub przesta¢ skan

na adres mailowy specjalisty ds. pro-
mocji i rekrutacji mgr Anny Pitasze-
wicz - anna.pilaszewicz@umb.edu.pl

w terminie od 01 do 19 pazdzierni-

ka 2017 roku.

Wiecej informacji dot. rekrutacji i pro-

jektu mozna uzyska¢ pod numerem

telefonu: 85 748 56 50.

Projekt wspotfinansowany jest

przez Unie Europejska w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecz-

nego Program Operacyjny Wiedza

Edukacja Rozwdj

minionych edycjach
(2016/1712017/18)
48 studentek i stu-
dentéw UMB podnio-

: sto swoje kwalifikacje niezbedne
dla zapewnienia wtasciwej jakosci
. opieki nad pacjentem geriatrycz-
: nym. Studenci uczestniczyli m.in.

w warsztatach z zakresu komuni-
kacji (doskonalgc swe umiejetnosci
w zakresie komunikacji z osoba star-
sz3 i jej rodzing, a takze w zespole in-
terdyscyplinarnym) i w warsztatach
z zakresu umiejetnos$ci analitycznych
(doskonalgc swe umiejetnosci analizy
i interpretacji danych oraz wyciggania
wiasciwych wnioskéw w pracy z cho-
rym). Nabyte podczas warsztatow
umiejetnosci studenci wyKorzysty-
wali podczas zadan praktycznych re-
alizowanych w matych, sze$cioosobo-
wych interdyscyplinarnych zespotach
terapeutycznych, ktére obejmowaty
lekarza prowadzacego, profesjonalnie
przygotowang do pracy pielegniar-
ke i fizjoterapeute. Opieraly sie one
na pracy z pacjentem symulowanym
i dogtebnej analizie przypadkow kli-
nicznych, z omoéwieniem wynikéw
badan chorego, ustaleniem planu
opieki i przekazaniem zalecen tera-
peutycznych pacjentowi (¢wiczenia
w warunkach odpowiadajacych rze-
czywistym).

W projekcie podkresla sie koniecz-
no$¢ podejmowania dziatan w ra-
mach zespotéw interdyscyplinarnych,
Z WZajemnym poszanowaniem umie-
jetnosci i kompetencji przedstawicieli
roznych zawodow medycznych. Czton-
kowie zespotu interdyscyplinarnego
wspolnie dziataja na rzecz diagnozo-
wania istniejacych probleméw klinicz-
nych oraz szeroko rozumianej terapii,
obejmujacej réwniez wsparcie w tych
dziedzinach, w ktorych chory jest nie-
samodzielny. Tworzenie w ramach
projektu grup szkoleniowych w posta-
ciinterdyscyplinarnych grup (studenci
kierunku lekarskiego, pielegniarstwa
i fizjoterapii) jest uzasadnione Kko-
niecznoscia nauczania umiejetnosci
wspotpracy w ramach typowych dla
geriatrii zespotéw terapeutycznych,
ktére funkcjonuja w placéwkach me-
dycznych czy opiekunczych.

Uzupetnieniem warsztatow i zajec
praktycznych odbywajacych sie na



Wymagajacy pacjent
geriatryczny

W roku akademickim 2018/19 studentki i studenci dwéch wydziatow Uniwer-
sytetu Medycznego w Biatlymstoku: Lekarskiego (kierunek lekarski) i Nauk o Zdro-
wiu (kierunkow: pielegniarstwo i fizjoterapia) beda mogli uczestniczy¢ w kolejnej,
trzeciej juz edycji projektu pn. ,Rozwoj kompetencji studentow UMB niezbednych do
pracy w ramach zespotu terapeutycznego z pacjentem geriatrycznym” realizowanego
z funduszy europejskich w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Rozwdj Edukacja

2014-2020 (PO WER).

terenie Uniwersytetu Medycznego, s
krajowe i zagraniczne wizyty studyjne
w placowkach $wiadczacych opieke
medycznag i spoteczng pacjentom star-
szym. Jednodniowe wizyty krajowe
realizowane sg w Podlaskim O$rodku

Psychogeriatrii w Biatymstoku, gdzie
studenci majg mozliwos¢ zapoznania
sie ze specyfika pracy zespotéw inter-
dyscyplinarnych z pacjentami starszy-
mi, z zaburzeniami funkcji poznaw-
czych. Poznaja specyfike komunikacji

Rekrutacja do projektu

W ramach realizacji projektu pn. Roz-
woj kompetencji studentow UMB
niezbednych do pracy w ramach
zespotu terapeutycznego z pacjen-
tem geriatrycznym zapraszamy stu-
dentéw UMB kierunku:

e lekarskiego - VI roku,

o fizjoterapii - III roku (studiéow I st.)
oraz Il roku (studiow II st.),

e pielegniarstwa - III roku (studiéw
I st.) oraz Il roku (studiéw II st.).

do bezptatnego udzialu w III edycji
projektu, ktérego celem jest przygo-
towanie studentéw ww. kierunkéw do
wejscia na rynek pracy, poprzez wpro-
wadzenie diugofalowej i komplekso-
wej strategii podnoszenia kompetencji
pozadanych przez pracodawcoéw w za-
kresie interdyscyplinarnej opieki
nad pacjentem geriatrycznym.

W ramach realizacji projektu, odby-

wac sie beda:

e dwa spotkania z doradcg zawodo-
wym (na wejsciu i na zakonczenie
uczestnictwa w projekcie)

e warsztaty z zakresu komunikacji
w interdyscyplinarnym zespole te-
rapeutycznym,

e warsztaty z zakresu kompetencji
analitycznych w interdyscyplinar-
nym zespole terapeutycznym,

e dodatkowe zadania praktyczne
w ramach zespotoéw projektowych,

e wizyty studyjne (1 krajowa - 1
dniowa i 1 zagraniczna - Hiszpania
(Pampeluna) - 3 dniowa (plus dwa
dni na dojazd)).

Rekrutacja zostanie przeprowa-
dzona w dniach od 1 paZdziernika
do 2 listopada 2018

Kryteria rekrutacji:

e $rednia ocen z poprzedniego roku
(weryfikowana na dalszym etapie
rekrutacji),

e znajomos¢ j. angielskiego na po-
ziomie co najmniej B2 - deklaracja
pisemna studenta w dokumentacji
rekrutacyjnej (niezbedna z uwagi
na zagraniczng wizyte studyjna).

Zajecia beda prowadzone w roku aka-
demickim 2018/2019. Liczba miejsc
jest ograniczona, jednak w przypadku
wiekszej ilosci chetnych niz miejsc,
o przyjeciu decydowac bedzie wyz-

z osobami obcigzonymi chorobami
neurozwyrodnieniowymi, mozliwo$ci
ich diagnostyki i terapii, w tym poste-
powania niefarmakologicznego, oraz
majq mozliwo$¢ uczestnictwa w zaje-
ciach z pacjentami o$rodka.

sza Srednia ocen z poprzedniego roku
i data zgtoszenia.

Formularz zgtoszeniowy, zamieszczo-
ny na stronie internetowej https://
www.umb.edu.pl/geriatria  mozna:
otrzymac i wypei¢ na miejscu w Biu-
rze projektu znajdujacym sie w Dziale
Projektow Pomocowych UMB (ul.
Kilinskiego 1, prawe skrzydto Patacu
Branickich, I pietro, p. 109) dostarczy¢
osobiscie lub przesta¢ skan na adres
mailowy specjalisty ds. promocji i re-
krutacji mgr Anny Pitaszewicz - anna.
pilaszewicz@umb.edu.pl w terminie
od 1 pazdziernika 2018 do 2 listo-
pada 2018.

Wiecej informacji dot. rekrutacji i pro-
jektu mozna znalez¢ w Regulaminie
uczestnictwa w Projekcie znajduja-
cej sie stronie internetowej projektu
https://www.umb.edu.pl/geriatria
lub uzyska¢ pod numerem telefonu:
85 748 56 50.

Projekt wspétfinansowany jest
przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwoj
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Trzydniowa wizyta studyjna za-
graniczna odbywa sie w Pampelunie :

(stolica Nawarry, jeden bogatszych :
regionéw Hiszpanii), a mozliwa jest :
dzieki wspétpracy UMB z Complejo
- W okresie od 1 lipca 1964 roku jako mtody (?) trzy-
wizyty polscy studenci majg mozli- :
Wost zapoznaé sie 7 dziatalnodcia do- | dziestoletni, dobrze zapowiadajacy sie chirurg, pracowa-
brze rozwinietej sieci ustug, szeregu
instytucji zaangazowanych w opieke : -
nad pacjentami starszymi. W trakcie Trentw Aﬂglll.
wizyty uczestnicy projektu zwiedzaja :
i zapoznaja sie takze z oferta eduka- :
cyjng Wydziatu Nauk o Zdrowiu (Fa- :
cultad Ciencias de la Salud) Uniwer- :
sytetu Panstwowego Nawarry wraz
z kampusem Arrosadia i kampusem
Tudela oraz placéwke badawcza Na-
varrabiomed, stuzaca realizacji pro-
lu specjalistka anestezjolog. Inicjato-
Kazdy student zakwalifikowany do :
projektu jest objety badaniem pozio- :
mu kompetencji polegajacym na in- :
Janem Nowickim, torakochirurgiem
zawodowym na wejsciu do projektu :
. teufla w Instytucie Gruzlicy w Warsza-
: wie. Prof. Nowicki dzieki koneksjom
© wangielskim $wiecie lekarskim, petnit
nicy projektu otrzymujg odpowiednie
© strem zdrowia i wladzami angielskimi.
projektu
. w miedzynarodowych towarzystwach
. naukowych.

Hospitalario de Navarra. Podczas tej

graméw naukowych i badawczych.

dywidualnych spotkaniach z doradca

i po uzyskaniu pelnego wsparcia.
Na zakonczenie kazdej ww. $ciezki
wsparcia oraz catego projektu uczest-

certyfikaty.
Zakonczenie realizacji
przewidywane jest w lipcu 2019.1

DR HAB. N. MED. IYTA
BEATA WO)SIEL
KIEROWNIK PROJEKTU
ANNA PILASIEWICI
SPECJALISTA DS. REKRUTACI
| PROMOC)I

‘Sam bym tego lepiej

nie zrobit

tem w North Staffordshire Royal Infirmary w Stoke on

W jaki sposéb w $rodkowym PRL-
-u doszto do szkoleniowego wyjazdu
lekarza nieposiadajacego jeszcze dru-
giego stopnia specjalizacji? Szlak zo-
stat przetarty przez doktora J6zefa Za-
lewskiego i doktor Terese Mastowska,
on w petni wykwalifikowany chirurg,
ona pierwsza w wojewddzkim szpita-

rem zagranicznych szkolen byt dyrek-
tor wojewodzkiego szpitala doc. Adam

Gowgird skoligacony z profesorem

pracujacym w zespole profesora Man-

funkcje tacznika miedzy polskim mini-

Pozycje swoja zawdzieczat aktywnosci

Polskie kanapki
Pierwszy z mtodej generacji le-

. karskiej zostatem wyrézniony jako
. towar eksportowy” z zadaniem zdo-
© bycia wiedzy i ,godnego reprezento-
: wania” Polski Ludowej. Dokumenty
© konieczne do formalnego uzyskania
zgody na prace pisatem pod dyktando
prof. Nowickiego nie ufajac mojej zna-
: jomosci jezyka angielskiego.

Podré6z samolotem, pociggiem i tak-

. sowka z przygodami, ale szczesliwie,
. zakonczyla sie w docelowym szpitalu
© w godzinach wczesnowieczornych.
: Dyzurujaca siostra przetozona zapro-
: wadzita mnie do wyznaczonego poko-
© ju w rezydencji asystentéw na terenie
szpitala. Zrezygnowatem z kolacji, po-
! niewaz miatem polskie, przygotowane
przez zone, kanapki. Przy okazji dowie-
. dziatem sig, ze w szpitalu pracuje krajan
. Jurek Piwowarczyk, dermatolog. Proba
: nawiazania z nim kontaktu skofczyta
. sie niepowodzeniem, poniewaz kolega
© nie majgc o tej porze zadnych obowigz-

kéw wyszedt poza rezydencje. Dopiero
nastepnego dnia rano przyszedt z wi-
zyta do Swiezo zatrudnionego rodaka,
zabierajgc mnie na $niadanie.

Po $niadaniu zgtositem sie na od-
dziat chirurgii do siostry oddziatowej,
ktéra byt... mezczyzna i do ktorego
zwracano sie per ,sister”. Od niego
(niej?) otrzymatem fartuch i kolejno
bytem przedstawiany: mtodszemu
asystentowi - Richardowi Turnerowi,
starszemu asystentowi (zastepcy or-
dynatora) - Richardowi Leneghanowi,
Australijczykowi niemieckiego pocho-
dzenia i konsultantowi (ordynatoro-
wi) Mr Johnowi S. Ramage.

Mr Ramage byt jowialnym, dobrze
odzywionym szkotem z poczuciem
humoru i mocna pozycja zawodowa.
Oddziat chirurgii to byta ogromna sala
7z 24 t6zZkami. Kazde t6zko mozna byto
odizolowa¢ od reszty pomieszczenia
kotarg przesuwang na przymocowa-
nej do sufitu szynie. Kazda czynno$c¢
lekarska czy pielegniarska byta wyko-
nywana w warunkach izolacji.

Snieg!

Po obchodzie byta chwila wypo-
czynku przy stuzbowej kawie i her-
batnikach. W czasie tej przerwy do-
wiedziatem sie, Ze moim polskim
poprzednikiem w tym szpitalu byt dr
Tadeusz Tottoczko, asystent w klinice
kierowanej przez prof. Jana Nielubo-
wicza. Wspominano o nim z duzym
uznaniem. Poprzeczka dla mnie zosta-
ta ustawiona wysoko.

Krétko przedstawitem swojg sytu-
acje opisujac Srodowisko, w ktérym
miatem dziata¢ niemal caly rok. Jako
szkolacy sie zostatem zatrudniony na
stanowisku starszego asystenta (se-
nior house officer). M6j etat byt eta-
tem nadliczbowym. Rutynowg obsade
lekarska oddziatu stanowit ordynator
oraz starszy i mtodszy asystent. Do
moich obowigzkéw nalezaty zabiegi



przy 16zku chorego. Kazde wktucie do
zyty w celu pobrania krwi lub podania
leku wykonywane byto przez lekarza,
podobnie jak cewnikowanie. Bada-
niem i opisywaniem (lakonicznym)
historii chor6b zajmowat sie najmtod-
szy lekarz. Czasami gdy miat watpli-
wosci prosit o badanie konsultacyjne
starszego kolege.

Stopniowo testowano moje wia-
domosci i umiejetnosci powierzajac
wykonywanie mniejszych zabiegéw
operacyjnych (zylaki konczyn dol-
nych, guzki krwawnicze, fagodne guzy
skory i tkanki podskornej). Stopniowo
spektrum zabiegdw rozszerzyto sie
na przepukliny, usuniecie pecherzyka
z6tciowego, usuniecie prostaty. Wiek-
szo$¢ zabiegéw wykonywali: ordyna-
tor i starszy asystent.

Przypuszczam, ze we wrze$niu
1964 roku w miejsce Richarda Lene-
ghana, ktéremu skonczyt sie pétrocz-
ny kontrakt, zostat zatrudniony Mike
Smithe-Golby, Anglik po niedawno
zdanym egzaminie specjalizacyjnym.
Nowy starszy asystent byt ,niewyzyty
chirurgicznie”. Uwazat, ze powinien
wykonywac duze zabiegi operacyjne.

W grudniu 1964 roku doszto do
Jklimatycznej katastrofy” - spadt
$nieg. Pokrywa $niegu miata 6 cm gru-
bosci. W zwigzku z warunkami stano-
wigcymi zagrozenie w komunikacji
samochodowej, Mike Golby w dniu
operacyjnym rano zatelefonowat do
szpitala o$wiadczajac, ze ze wzgle-
du na ogromne ryzyko wypadku nie
moze przyjechac do pracy.

W programie operacyjnym w tym
dniu byty dwa wieksze zabiegi: usu-
niecie nerki i cze$ciowe wyciecie Zo-
tadka oraz kilka mniejszych operacji
rozpisanych na dwa zespoty. W zwiaz-
ku z absencja Mike’a szef musiat doko-
na¢ zmiany programu pracy. Zwrocit
sie do mnie z propozycja.

- Stan, nie bedziesz mi dzisiaj asy-
stowac, przejdziesz na drugg sale za-
miast Mike’a. Powiedz, co chcesz ope-
rowac: zotgdek czy nerke?

- Prosze Pana, jezeli wolno mi wy-
bra¢, to wolatbym wykona¢ cze$ciowe
wyciecie zotadka.

- Wiedziatem Stan, Ze ty nie lubisz
urologii.

- To nie jest problem fobii. Chodzi
o moje niewielkie doswiadczenie

w urologii i znacznie wieksze w chi-
rurgii gastroenterologicznej. Stad méj
wybor, na ktoéry mi Pan pozwolit.

- Zartowatem. Przeciez widziatem,
Ze nie unikasz urologii. No to do dzieta.

Angielska robota

Udatem sie na drugg sale, gdzie
zwykle operowano ostre przypadkKi.
Anestezjolog przygotowywal pacjenta,
a ja mytem sie do zabiegu (3 minuty)
korzystajac z preparatu odkazajacego
rece. Do pomocy miatem dwie piele-
gniarki, z ktérych jedna byta instru-
mentariuszka, a druga asystentka.
Sprawnie przebiegata operacja cze-
Sciowego wyciecia zotadka z powodu
wrzodu w okolicy krzywizny mniejszej.
W momencie kiedy wykonywatem po-
taczenie Scian Zotadka i dwunastnicy,
a wiec zblizatem sie do kornca operacji,
poczutem na moim karku delikatne
dmuchniecie. W catkowitej ciszy w sali
operacyjnej zorientowatem sie, ze za
mng stoi szef. Zza moich plecéw stara
sie zobaczy¢ pole operacyjne. Chwile
odczekatem i nie przerywajac zaktada-
nia szwow;, zapytatem:

- Czy nie ma Pan zastrzezen co do
wykonywanej procedury?

Zaskoczony moim jasnowidzeniem
odpowiedziat:

- Stan, doskonale, sam bym tego le-
piej nie zrobit.

Miatem nadzieje, ze wypowiedz
szefa byta rzetelna oceng moich po-
czynan, a nie grzeczno$ciowym zwro-
tem mitego Szkota.

Byta to ostatnia operacja w sesji
przedpotudniowej. Po dokonaniu
wpisu do ksiegi operacyjnej i przebra-
niu sie w,,cywilne ubrania” udatem sie
do rezydencji asystenckiej na positek
zwany lanczem (lunch). Odpowied-

nik naszego obiadu serwowany od go-
dziny 13 byt okazjg dla zaspokojenia
gloduy, a jednocze$nie towarzyskiego
spotkania asystentow. Po przyjsciu do
jadtodajni zblizyli sie do mnie dwaj le-
karze - Hindus i cypryjski Grek i ztozy-
li mi gratulacje. Bytem zaskoczony, nie
wiedziatem, o co chodzi. Poprositem
o wyjasnienie powodu gratulacji.

- Nie badz taki skromny, przeciez
Mr Ramage powiedzial, Ze wykonana
przez ciebie operacja byta tak dobra,
Ze on sam nie zrobitby lepiej. Oczywi-
Scie podziekowatem za gratulacje i za-
czatem zastanawiac sie, jakim cudem
zdanie szefa wypowiedziane w obec-
nos$ci dwdch pielegniarek i anestezjo-
loga, w ciggu niespeina godziny, do-
tarto do tych dwéch kolegéw. Sadze,
ze mitym dla mnie ,plotkarzem” byt
anestezjolog Hindus znieczulajacy
operowanego przeze mnie chorego.

0d tego dnia czesciej bytem wyzna-
czany do ,powazniejszych zabiegéw”.
Doszto do tego, ze pewnego dnia Mike
zadzwonit do szefa z o$wiadczeniem,
ze w dniu dzisiejszym nie przyjdzie
do pracy, poniewaz nie ma nic do zro-
bienia. W tym dniu rzeczywiscie byt
wyznaczony tylko do asysty ordyna-
torowi. Szef przyjat do wiadomosci
absencje. Nastepnego dnia w ogéle na
ten temat nie bylo Zadnej rozmowy
(przynajmniej w obecnosci $wiad-
kéw). Dalszy ciag pracy byt niezabu-
rzony. Chyba rzeczywiscie Mike do-
stawat wiecej zabiegow. B

STANISLAW
SIERKO

EMERYTOWANY
CHIRURG
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Quiz z niepodlegtosci

Cos$ mi sie wydaje, ie ten numer ,,Medyka” dotrze do rak czytelnikéw (cho-
rych i czujacych sie zdrowo, albo odwrotnie) tui przed wielkim, narodowym
$wietowaniem. Zeby sie godnie przygotowac na takowa wyjatkowa rocznice, propo-
nuje maty sprawdzian historyczny.

Gdzie zaczelo si¢ wyzwalanie
ziem polskich?

W  Warszawie? Wielki minus!
W Krakowie? Cieplej, cieplej, ale tez
ocena minusowa. Trzeba przesunac¢
sie jeszcze bardziej na potudnie i moc-
no pod gorke. Tak jest, jako pierwsze
wyzwolito sie Zakopane! 13 pazdzier-
nika 1918 roku podjeto tam na wie-
cu decyzje o zerwaniu podlegtosci
pod Wieden i utworzono Organizacje
Niepodlegto$ciowa na czele z - uwa-
ga - pisarzem Stefanem Zeromskim
i Mariuszem Zaruskim, pdéZniejszym
generatem, harcerzem, legendarnym
zeglarzem i zatozycielem Tatrzanskie-
go Ochotniczego Pogotowia Ratunko-
wego. 1 listopada obwotano Rzecz-
pospolitag Zakopianskg, a nastepnie
udzielono pomocy wyzwalajacym sie
ziemiom Orawy i Spiszu. Zatem gérale
byli najszybsi i do tego skuteczni.

Na jakie wsparcie wojskowe
mozna bylo liczy¢ 11 listopada
1918 roku?

Oczywiscie, ze na Legiony Polskie
Jézefa Pitsudskiego - stysze odpo-
wiedzZ. Oczywiscie, Ze to odpowiedz
btedna. Legiony Polskie, jako jednolita
formacja niepodlegtos$ciowa, prze-
staty istnie¢ po tak zwanym kryzysie
przysiegowym w lipcu 1917 roku.
Pitsudski doszedt wéwczas do stusz-
nego wniosku, ze Niemcy i Austro-
-Wegry wojne przegraja i nie warto
im sie wystugiwac. Wiekszo$¢ legu-
néw z I i Il Brygady trafita do obo-
z6w internowania (byty takie p6zniej
rowniez w Lomzy i Zambrowie), ale
sporo wstgpito do Polskiej Sity Zbroj-
nej, zwanej z niemiecka Polnische
Wehrmacht, szkolonej miedzy inny-
mi w Ostrowi Mazowieckiej (tu byt
Stefan Grot-Rowecki) i Zambrowie.
W miastach i miasteczkach lezacych
na zachéd od linii Siemiatycze-Biaty-

Wieczorem 19 lutego
1919 roku do Biategostoku
dotarli nieliczni Zolnierze

polscy. Przekazanie wtadzy
odbvylo si¢ w niedziele
22 lutego na placu
przy bialostockiej farze.

stok-Augustéw rozbrajanie Niemcow
od 11 listopada 1918 roku przepro-
wadzali (badZ prébowali przeprowa-
dzi¢) gléwnie mtodzi konspiratorzy
z pitsudczykowskiej Polskiej Organi-
zacji Wojskowej (POW). Najliczniejsza
jednak woéwczas formacjg paramili-
tarng byly ochotnicze straze pozarne,
o czym sie w ogble zapomina. [ jeszcze
jedna uwaga, jesli styszeliscie, Ze kto$

z waszej rodziny, miejscowosci, etc.
byt legionista Pitsudskiego, to z pew-
noscig nie stuzyt w Legionach (1914-
1917), ale brat udziat w wojnie z Rosja
bolszewickg w latach 1919-1921. A ze
Naczelnym Wodzem byt wéwczas Pit-
sudski, to i jego Zotnierze lubili nazy-
wac sie legionistami Marszatka.
Pilsudski 11 listopada 1918 roku
wezwal rodakéw do walki zbrojnej?
Pisano nawet o drugim powstaniu
listopadowym (pierwsze wybuchto
w 1830 r), rozpoczetym tego dnia.
To czysta fantazja, przydatna do po-
prawiania samopoczucia rodakow. .
Pitsudski po przyjezdzie do Warsza-
wy, juz 10 listopada przeprowadzit
rozmowy z Centralng Zohierska Rada
Niemiecka. Uzgodniono warunki zto-
Zenia broni przez oddziaty okupacyj-
ne (Niemcy przegraly wojne), a zot-
nierzom zagwarantowano bezpieczny
powrét do ojczyzny (,ani jednemu
z nich nie moze sta¢ sie krzywda”).
Do strzelaniny doszto tylko tam, gdzie
nie wiedziano o umowie warszaw-
skiej i pospieszono sie z rozbrajaniem
(przyktad Lomzy). Nie ulega watpli-
wosci, ze byta to opcja stuszna, mniej
honorowa i romantyczna, ale zapo-
biegajaca niepotrzebnemu rozlewowi
krwi. Nie pogodzili sie z taka taskawo-
Scig Kurpie i ogotacali z majatku zot-
nierzy niemieckich wiezionych kolej-
ka waskotorowa do Myszynca.
Po raz setny bedziemy S$wieci¢
dzien 11 listopada 1918 roku?
Sprawa to delikatna. Po raz pierw-
szy w ten dzieh panstwowe Swieto
Niepodlegtos$ci obchodzono w II RP
dopiero w 1937 roku, ponad dwa lata
po $mierci J6zefa Pitsudskiego. Mar-
szatek wyZej cenit sobie inne rocznice,
na przyktad zwyciestwo pod Warsza-
wa 15 sierpnia 1920 roku. 11 listopa-
da 1918 roku otrzymat ,na tacy” wta-



dze od Rady Regencyjnej, powotanej

nie pamietac.

W Bialymstoku nie udalo sie :
przeja¢ wladzy od Niemcow 11 li- :
stopada, miasto zostalo wyzwolone :

dopiero 19 lutego 1919 roku?

Prawda jest, ze proba listopadowa = 97 gjarpnja 2018 r. zmart prof. dr hab. Franciszek

zatamata sie 14 listopada. [ w tym :

- Rogowski, byty dziekan Wydziatu Lekarskiego Akademii

przypadku zadecydowata umowa za- :

- Medycznej w Biatymstoku w latach 1999-2002, a takze

Naczelnik Panstwa Polskiego miat : | . . .
‘Ifoywody, by obawiac sie przge]-azdu - kierownik Zaktadu Medycyny Nuklearne AMB/UMB w
masy zotdakéw niemieckich z Ukra- :
iny przez centrum Polski, wiec zgodzit :
sie na ich ewakuacje linig kolejows : |
biegnaca z Kijowa przez Brze$¢ nad : &l
Bugiem i Biatystok do Prus Wschod-
nich. A co z wyzwoleniem? Na pewno
wieczorem 19 lutego 1919 roku do
Biategostoku dotarli nieliczni zohie- :
rze polscy. Przekazanie wiadzy odby- :
to sie w niedziele 22 lutego na placu :
przy biatostockiej farze. Komendant :
niemiecki wygtosit przymilng mowe, :
a komisarz polski podziekowal mu za :
,sumienno$¢ i sprawiedliwo$¢”. O tej

warta przez Pitsudskiego. Tymczaso-

kurtuazji wolimy nie wspominac.

Nie zadam wiecej pytan, bo oba-
wiam sie, ze uznacie mnie za mal-
kontenta, co to nie docenia wielkiej
rocznicy. O$wiadczam uroczysScie, ze :
bardzo doceniam, wiele o niej napi- :

‘Ostatnie poziegnanie

przez okupantéw, wiec wolat o tym :

prof. dr hab. Franciszka

Rogowskiego

satem i naopowiadalem, a miatem : — "

i okazje nastucha¢ sie opowiesci bo- :
hateréw czasu odradzania sie wolnej :
Polski. Docenienie stuletniej rocznicy :
listopadowej nie zwalnia nas jednak :
od poznania pelnej prawdy historycz-
nej, w tym i faktéw mniej znaczacych,
nawet ktopotliwych w ocenie. Nie wy-
starczy wystucha¢ przeméwien wy-
sokich osobistosci, trzeba wcze$niej
wzbogaci¢ swa wiedzg, a 11 listopada :
okaza¢ szczera rado$¢ z posiadania :
wolnego panstwa i wzbudzi¢ w sobie :
wdzieczno$¢ pokoleniom budowni- :
: W roku 1964 ukonczyt studia na Wy-
. dziale Lekarskim Akademii Medycz-
© nej w Bialymstoku. Stopief naukowy
doktora uzyskat w 1970 roku, w 1987
: roku stopien doktora habilitowanego,
a nastepnie w roku 1997 tytut nauko-
. wy profesora.

czych Il Rzeczypospolitej Polskiej. m

ADAM CIEStAW DOBRONSKI

Profesor

Franciszek  Rogowski
urodzit sie 16 pazdziernika 1941 r.

Tematyka naukowo- badawcza: ba-

. dania radioizotopowe markeréw bio-
: chemicznych biataczek, patofizjologia
: i wczesna radioizotopowa diagnosty-

ka ARDS, efektywnos¢ radiojodotera-
pii tagodnych chordéb tarczycy.

Odznaczony zostat Ztotym Krzyzem
Zastugi (1988r.), Odznaka ,Za wzoro-
wa prace w stuzbie zdrowia” (1990 r.)
oraz Krzyzem Kawalerskim Orderu
Odrodzenia Polski (2000 r.).

Msza zatobna odbyta sie w sta-
rym kosciele farnym, zas pogrzeb na
cmentarzu farnym. B
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MEDYK BIAtLtOSTOCKI

Kwestionariusz osobowy

Andrzej Eljaszewicz

Dr Andrzej Eljaszewicz (35 lat) -
biotechnolog i immunolog, pochodza-
cy z ziemi kujawskiej, ktory od 2013
I. pracuje w Zaktadzie Medycyny Re-
generacyjnej i Immunoregulacji UMB.
Prywatnie szczesliwy maz i ojciec An-
toniego oraz Juliana. Uwielbia podro-
ze, fantastyke i dobra kuchnie.

Biogram dr Eljaszewicza przedsta-
wiamy na s.4, a to dlatego Ze najpierw
wypetnit kwestionariusz, a potem zo-
stat stypendystq ministra nauki.

Kiedy bylem maty chciatem byé...
Duzy (dorosty), powaznie! Nigdy nie
lubitem, gdy traktowano mnie jak
dziecko...

Bal wiedenski, w blocie na Wood-
stocku czy koncert Zenka Marty-
niuka?

Bal Wiedenski w btocie z muzyka fil-
mowg3... to bytoby co$ ;-) A tak na po-
waznie to uwielbiam muzyke filmowa,
rock oraz chill.

Mam stabos¢ do...

...dobrej kuchni. Nie jestem jednak
tasuchem, ze stodyczy wybieram za-
wsze stek wotowy lub lasagne!

Kiedy klamie...

Ja nie ktamie, czasami po prostu mi-
jam sie z prawda ;-).

W Kkuchni potrafie...

Bardzo lubie gotowac! To moje domo-
we laboratorium. Mam nadzieje, ze
potrafie... smacznie

Za co mozna mnie lubi¢?

Tez chciatbym wiedziec ;-) To pytanie
powinno zostac skierowane do moich
znajomych i przyjaciét.

Dzien zaczynam od?

Wytaczenia budzika i uruchomienia
pierwszej 10-minutowej drzemki.
Ulubiona ksiazka lub film, ewentu-
alnie rezyser lub aktor(ka)?
Wielokrotnie dyskutowaliSmy z przy-
jaciétmi, jaki film i ksigzke chcieli-
bySmy zabra¢ ze soba na bezludng
wyspe (ale tylko jedng). I nie ukry-
wam zawsze miatem z tym problem.
Uwielbiam fantastyke i wydaje mi sie,
ze moja ulubiona ksigzka jest ,Piesn
Lodu i Ognia” George RR. Marina.

Juz nie moge sie doczeka¢ ,Winds
of Winter” (mam nadzieje, ze Mar-
tin wkrotce ja skonczy). Fascynujaca
wielowatkowa historia. Jesli chodzi
o film to uwielbiam ,Harry’ego Pot-
tera” (zreszta ksigzki réwniez), ale
wybratbym chyba ,, Adwokata Diabta”
lub ,,0jca Chrzestnego”. Niesamowita
obsada i wspaniata kreacja Ala Pacino,
to chyba moj ulubiony aktor.
Przedmiot w szkole, z ktorym bytes
na bakier?

0j, zdecydowanie jezyk polski. Wy-
daje mi sie, Ze jestem typowo $cistym
umystem.

Sciagatas na maturze?

Pomidor! Jestem przedstawicielem
rocznika, ktéry pisat mature wedtug
starego systemu. Pieciogodzinny eg-
zamin w czeSci pisemnej, a nastepnie
cze$¢ ustna. Pamietajmy jednak, ze
w tamtym okresie obowigzywaty eg-
zaminy wstepne na studia, ktére byly
tak naprawde prawdziwa weryfikacja.
Wiec bardziej przejmowatem sie tym,
co nastgpi po maturze. Czy $ciagatem...
Z matematyki bytem catkiem niezty,
wiec 3 zadania (z 5 do wyboru) roz-
wigzatem do$¢ szybko. Oczywiscie ku-
sito, zeby sprawdzi¢ wyniki z innymi...
0d lat mam ochote na...

Spakowanie plecaka i wyjazd w nie-
znane. Marza mi sie Indochiny. Mu-
sze jednak troche poczeka¢, az moje
szkraby podrosna. Chciatbym bardzo
nauczyc¢ je spedzac.

Czego nie cierpisz ponad wszystko?
Tupania nogg przez mojego syna, mal-
kontenctwa i czekania w kolejce...

Najciekawsza spotkana osoba?
Ludzie z definicji s interesujacy i wy-
jatkowi. Pamietam jednak wielu, ktorzy
wybrali nietypowy sposob na przezy-
wanie swojej wlasnej przygody, ktorzy
postanowili przezy¢ swoje zycie wia-
sng drogg, tacy ludzie mnie inspiruja.
Jakie osiagniecie naukowe/techno-
logiczne robi na tobie najwieksze
wrazenie?

Jestem zafascynowany rozwojem me-
dycyny i technologii. Przede wszyst-
kim w tej czesci, ktora dotyczy mnie
bezposrednio poprzez zaintereso-
wania naukowe. Przyktady? Li$¢ za-
mieniony w serce, chip wszczepiony
do mézgu umozliwiajacy sterowanie
mechanicznym ramieniem sita woli,
nowe terapie biologiczne, narzedzia
do wielkoskalowej analizy gendw,
biatek metabolitow, wielkie projekty
technologiczne (XFEL, wielki zder-
zacz hadronéw). To niesamowite, jak
wielki postep zrobita ludzkos$¢ w cig-
gu ostatnich 100 lat, a wydaje sie, ze
to dopiero poczatek.

Jaki talent chcialabys mie¢?
Chciatbym potrafi¢ Spiewac, ale w taki
sposob, zeby szyby nie pekaty...
Najlepsza rada, jaka dostatas?
Ciesz sie tym, co robisz i korzystaj
z mozliwosci, tak Zeby$ niczego nie
zatowal.

Wygrywam szostke w totka i...
Jestem spokojny o przysztos¢ mojej
rodziny (dzieci).

OPR. BDC



Najwainiejsze obiekty UMB

Wydziai Nauk o Zdrowiu Szpital USK



Mapa kampusu UMB
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Collegium Universum, ul. Mickiewicza 2¢

9. Euroregionalne Centrum Farmacji, Dziekanat
Wydzialu Farmaceutycznego z Oddzialem Medycyny
— N Laboratoryjnej, ul. Mickiewicza 2d
‘l r\l r@ﬂj@ 10. Dom Studenta nr 1, ul. Akademicka 3

11. Zaklad Zintegrowanej Opieki Medycznej,
ul. M. Sklodowskiej-Curie 7a
12. Collegium Pathologicum / CBI, ul. Waszyngtona 13
13. Centrum Dydaktyki Stomatologicznej,
ul. M. Sklodowskiej-Curie 24a
14. Hala Sportowa UMB, ul. Wolodyjowskiego 1
15. Uniwersytecki Szpital Kliniczny,
ul. M. Sklodowskiej Curie 24a
16. Collegium Novum, ul. Waszyngtona 15
. Uniwersytecki Dziecigcy Szpital Kliniczny,
ul. Waszyngtona 17
18. Centrum Medycyny Doswiadczalnej,
ul. M. Sklodowskiej-Curie 24a
. Centrum Dydaktyczno-Naukowe Wydzialu Nauk
0 Zdrowiu, Dziekanat Wydzialu Nauk o Zdrowiu,

‘N

MO

1. Aula Magna, ul. Jana Kiliniskiego 1 19
2. Biblioteka Gléwna, ul. Jana Kiliniskiego 1

3. Dziekanat Wydzialu Lekarskiego z Oddzialem Stomatologii i ul. Szpitalna 37

Oddzialem Nauczania w Jezyku Angielskim, ul. Jana Kiliniskiego 1 20. Dom Studenta nr 2, ul. Waszyngtona 23a
4. Dzial Spraw Studenckich, ul. Jana Kilinskiego 1 21. Centrum Symulacji Medyczn;rch
5. Sala Kolumnowa, ul. Jana Kiliniskiego 1, lewe skrzydlo Palacu 22. Zaklad Dietetyki i Zywienia Klinicznego,
6. Biuro Promocji i Rekrutacji, ul. Jana Kilinskiego 1, lewe skrzydlo Palacu ul. Mieszka I 4b .
7.  Collegium Primum, ul. Mickiewicza 2a



