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	KARTA MODUŁU ZAJĘĆ/SYLABUS

Wydział Nauk o Zdrowiu UMB
dotyczy cyklu kształcenia rozpoczynającego się w roku akad.  2022/2023

	Kierunek studiów
	Ratownictwo Medyczne 

	Profil studiów
	□  ogólnoakademicki    □  praktyczny   

	Nazwa jednostki organizacyjnej realizującej moduł zajęć
	Zakład Psychologii i Filozofii

	Osoba(y) prowadząca(e)
	dr hab. Jacek Breczko

	Poziom studiów
	I stopnia  (licencjackie)  □   II stopnia (magisterskie) □  jednolite magisterskie □

	Forma studiów
	stacjonarne  □   niestacjonarne □

	Rok studiów
	I  □    II   □   III  □   I V  □   V  □         
	Semestr studiów:
	1   □   2  □    3   □   4  □  5  □   6  □ 7   □   8  □    9   □  10  □  

	Nazwa modułu zajęć
	Etyka zawodowa ratownika medycznego 

	Język wykładowy
	polski   □     angielski   □

	Miejsce realizacji:
	zajęć praktycznych
	nie dotyczy

	
	praktyk zawodowych
	nie dotyczy 

	Opis zajęć:
	Założenia i cel zajęć:
	Zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami i doktrynami etycznymi; rozróżnienie etyki opisowej i normatywnej oraz etyki ogólnej i etyk zawodowych; zapoznanie z wybranymi kodeksami etyki medycznej; zapoznanie z najważniejszymi problemami etycznymi związanymi z rozwojem nauk biomedycznych; zapoznanie z „Kodeksem Etyki Zawodowej Ratownika Medycznego”. 

	
	Metody kształcenia:
	Wykład informacyjny i konwersatoryjny; 
Seminarium - referaty i prezentacje połączone z analizą tekstów oraz dyskusją. 

	Symbol i numer przedmiotowego efektu uczenia się
	Efekt uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się
	Metody weryfikacji osiągnięcia zamierzonych efektów uczenia się: 

	
	
	
	Formujące*
	Podsumowujące**

	WIEDZA

	W1
	Zna i rozumie główne pojęcia, teorie, zasady etyczne służące jako ogólne ramy właściwego interpretowania i analizowania zagadnień moralno-medycznych.
	B.W14.


	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Test wielokrotnego wyboru

	W2
	Zna i rozumie etyczne uwarunkowania wykonywania zawodu ratownika medycznego, z uwzględnieniem miejsca zatrudnienia i pełnionej funkcji.
	B.W17.
	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Test wielokrotnego wyboru

	W3
	Zna i rozumie podstawowe pojęcia z zakresu teorii poznania i logiki.
	B.W18.
	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Test wielokrotnego wyboru

	W4
	Zna i rozumie aspekty etyczne związane z przeszczepianiem tkanek, komórek i narządów.
	B.W23.
	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Test wielokrotnego wyboru

	UMIEJĘTNOŚCI 

	U1
	Potrafi dbać o bezpieczeństwo własne, pacjentów, otoczenia i środowiska, przestrzegając zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów i zasad regulujących postępowanie w przypadku różnych rodzajów zagrożeń.
	B.U3.
	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Test wielokrotnego wyboru

	U2
	Potrafi przestrzegać zasad etycznych podczas wykonywania działań zawodowych.
	B.U5.

	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Test wielokrotnego wyboru

	U3
	Potrafi uwzględniać podczas medycznych czynności ratunkowych oczekiwania pacjenta wynikające z uwarunkowań społeczno-kulturowych.
	B.U7.
	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Test wielokrotnego wyboru

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1
	Jest gotów do samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki ogólnej i zawodowej oraz holistycznego i zindywidualizowanego podejścia do pacjenta, uwzględniającego poszanowanie jego praw.
	K.3.
	Dyskusja w czasie zajęć i obserwacja pracy studenta, bieżąca informacja zwrotna, samoocena
	Przedłużona obserwacja studenta przez nauczyciela akademickiego

	METODY WERYFIKACJI OSIĄGNIĘCIA ZAMIERZONYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

* przykłady metod FORMUJĄCYCH

Obserwacja pracy studenta

Test wstępny

Bieżąca informacja zwrotna

Ocena aktywności studenta w czasie zajęć

Obserwacja pracy na ćwiczeniach

Zaliczenie poszczególnych czynności

Zaliczenie każdego ćwiczenia

Kolokwium praktyczne ocena w systemie punktowym

Ocena przygotowania do zajęć

Dyskusja w czasie ćwiczeń

Wejściówki na ćwiczeniach

Sprawdzanie wiedzy w trakcie ćwiczeń

Zaliczenia cząstkowe

Ocena wyciąganych wniosków z eksperymentów

Zaliczenie wstępne

Opis przypadku

Próba pracy

** przykłady metod PODSUMOWUJĄCYCH 

metody weryfikacji efektów uczenia się w zakresie wiedzy: 

Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy) 

Egzamin pisemny (esej, raport; krótkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi /MRQ/; test dopasowania; test T/N; test uzupełniania odpowiedzi) 

Metody weryfikacji efektów uczenia się w zakresie umiejętności: 

Egzamin praktyczny 

Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny /OSCE/

Mini-CEX (mini – clinical examination) 

Realizacja zleconego zadania 

Projekt, prezentacja 

Metody weryfikacji efektów uczenia się w zakresie kompetencji społecznych: 

Esej refleksyjny 

Przedłużona obserwacja przez opiekuna/nauczyciela akademickiego 

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegów/koleżanek, pacjentów, innych współpracowników) 

Samoocena

	Forma aktywności studenta
	Obciążenie studenta (godz.) 

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiów)
	25

	Udział w wykładach (wg planu studiów)
	10

	Udział w seminariach (wg planu studiów)
	15

	Udział w ćwiczeniach (wg planu studiów)
	

	Udział w zajęciach praktycznych (wg planu studiów)
	

	Udział w konsultacjach związanych z zajęciami
	

	Samodzielna praca studenta (przykładowa forma pracy studenta)
	25

	Samodzielne przygotowanie do seminariów 
	8

	Samodzielne przygotowanie do ćwiczeń
	

	Samodzielne przygotowanie do zajęć praktycznych
	

	Wykonanie projektu, dokumentacji, opisu przypadku, prezentacji, itd. …………………………….
	10

	Obciążenie studenta związane z praktykami zawodowymi (wg planu studiów)
	

	Samodzielne przygotowanie się do zaliczeń etapowych
	

	Samodzielne przygotowanie do egzaminu/zaliczenia końcowego i udział w egzaminie/zaliczeniu końcowym
	7

	Sumaryczne obciążenie pracy studenta                                                                                                     Godziny ogółem:
	50

	Liczba punktów ECTS 
	2

	Forma zajęć
	Treści programowe poszczególnych zajęć
	Symbol przedmiotowego efektu uczenia się
	Liczba godzin

	WYKŁADY
	Pojęcie etyki i moralności, etyki opisowej i normatywnej. Charakterystyka głównych systemów normatywnych. Relacja prawa i moralności.

Podstawowe systemy metaetyczne: subiektywizm-emotywizm, obiektywizm (naturalizm i intuicjonizm), relacjonizm. Status etyki normatywnej. 

Podstawowe współczesne szkoły etyczne z tłem historycznym: utylitaryzm, personalizm, kantyzm. 
	W1-W4
	10

	SEMINARIA
	Starożytne przysięgi i kodeksy lekarskie. Powstanie nowożytnej etyki medycznej („rewolucja kodeksowa”). Powstanie bioetyki.  Główne problemy bioetyczne. Pojęcie etyki zawodowej. Kodeks Etyki Zawodowej Ratownika Medycznego. 
	W1-W4, U1-U3, K1
	15

	LITERATURA PODSTAWOWA

(3-5 pozycji)
	1. Grosch P., Vardy P.: Etyka. Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznań 2010. 

2. Chyrowicz B.: Bioetyka. Anatomia sporu. Znak, Kraków 2015. 
3. Nawrocka A.: Etos w zawodach etycznych. Wydawnictwo WAM, Kraków 2008. 

	LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA

(3-5 pozycji)
	1. MacIntyre A.: Krótka historia etyki. PWN, Warszawa 2012.

2. Hołówka J.: Etyka w działaniu. Wydawnictwo Prószyński i S-ka, Warszawa 2002.
3. Kodeks Etyki Zawodowej Ratownika Medycznego. 

	WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA ZAJĘĆ (ZGODNIE Z REGULAMINEM PRZEDMIOTU/JEDNOSTKI)

	Sposób zaliczenia zajęć
	Zaliczenie – test wielokrotnego wyboru, składający się z 20 pytań.

	Zasady zaliczania nieobecności
	Nieobecność musi być usprawiedliwiona i zaliczona (praca pisemna na zadany temat związany z zajęciami, na których student był nieobecny).

	Możliwości i formy wyrównywania zaległości
	Lektura odpowiednich tekstów.

	Zasady dopuszczenia do egzaminu/zaliczenia
	Usprawiedliwione i zaliczone wszystkie nieobecności.

	KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ Z ZAJĘĆ ZAKOŃCZONYCH ZALICZENIEM

(opisowe, procentowe, punktowe, inne….)

	60% poprawnych odpowiedzi w teście zaliczeniowym.

	Data opracowania sylabusa: 04.06.2022
	Sylabus opracował(a): dr hab. Jacek Breczko


