[bookmark: _Hlk177649897]STATUT FUNDACJI UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W BIAŁYMSTOKU
Rozdział I Postanowienia Ogólne
§ 1
Fundacja pod nazwą "Fundacja Uniwersytetu Medycznego" w Białymstoku zwana dalej "Fundacją", ustanowiona przez Rektora Uniwersytetu Medycznego Prof. dr hab. Jana 
Górskiego, zwanego dalej "Fundatorem", aktem notarialnym sporządzonym w Kancelarii Notarialnej w Białymstoku przez notariusza mgr Halinę Sieklucką w dniu 23 września 1996 r. repertorium A Nr 4341/96 działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. 
o fundacjach (Dz. U. Nr 46 poz. 203 z póź. zmianami) oraz niniejszego Statutu.
§ 2
Fundacja posiada osobowość prawną i działa poprzez ustanowione w Statucie organy.
§ 3
Siedzibą Fundacji jest miasto Białystok.
§ 4
1. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Fundacja może prowadzić działalność poza granicami kraju, zgodnie z obowiązującym porządkiem prawnym.
§ 5
Fundacja używa okrągłej pieczęci z napisem w otoku, wskazującym jej nazwę i siedzibę.
§ 6
1. Fundacja prowadzi Księgę Honorowych Sponsorów Fundacji Uniwersytetu Medycznego 
w Białymstoku, do której wpisuje się sponsorów, którzy w szczególny sposób wspierali działalność Fundacji.
2. Rada Fundacji może ustalić honorowe i inne wyróżnienia, które będą przyznawane osobom fizycznym, osobom prawnym i innym jednostkom zasłużonym dla celów obranych przez Fundację lub dla samej Fundacji.
§ 7
Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Zdrowia.
Rozdział II Cele i Zasady działania Fundacji
§ 8
Celem Fundacji jest :
1) Wspieranie finansowe i materialne inwestycji realizowanych przez Uniwersytet Medyczny.
2) Wspieranie materialne działalności dydaktycznej.
3) Wspieranie finansowe i materialne na rzecz wzbogacenia bazy aparaturowej jednostek dydaktyczno- naukowych.
4) Wspieranie działalności naukowej jednostek Uniwersytetu Medycznego.
5) Sponsorowanie działalności naukowej nauczycieli akademickich.
6) Wspieranie kontaktów krajowych i międzynarodowych.
7) Wspieranie działalności kulturalnej i sportowej w środowisku akademickim.
8) Wzbogacanie biblioteki naukowej Uniwersytetu Medycznego w książki i czasopisma naukowe.
9) Działanie na rzecz poprawy bezpieczeństwa i higieny pracy.
10) Pomoc materialna dla studentów wykazujących dobre postępy w nauce, a pozostających w trudnych warunkach materialnych.
11) Doraźna pomoc materialna pracownikom, doktorantom i studentom w przypadkach losowych.
12) Ochrona zdrowia  i promocja zdrowia, popularyzacja zdrowego trybu życia, krzewienie kultury fizycznej i sportu.
13) Wsparcie rozwoju kadry, studentów, doktorantów.
14) Wsparcie i popularyzacja działań edukacyjnych, społecznych, kulturalnych i sportowych wśród ogółu społeczeństwa (dzieci, młodzieży, osób dorosłych, seniorów)
15) Wspieranie inicjatyw społecznych zmierzających do wzbogacania możliwości edukacji i wychowania dzieci, młodzieży i dorosłych.
16) Inicjowanie, organizowanie, prowadzenie i wspieranie badań naukowych, analiz oraz tworzenie rekomendacji, a także upowszechnianie wiedzy oraz prezentacja osiągnięć naukowych, w tym najnowszych wyników badań naukowych lub prac rozwojowych.
17) Inicjowanie i wspieranie rozwiązań takich dziedzin jak profilaktyka zdrowotna, ochrona zdrowia, ratowanie życia, rehabilitacja, opieka paliatywna, farmacja, opieka farmaceutyczna, produkcja leków i wyrobów medycznych.
18) Podejmowanie działań na rzecz aktywizacji społecznej i zawodowej osób z  niepełnosprawnością i innymi szczególnymi potrzebami.
19) Upowszechnianie i propagowanie inicjatyw w zakresie nauki, wspieranie transferu osiągnięć naukowych do praktyki gospodarczej.
§ 9
Fundacja realizuje swoje cele poprzez organizowanie i finansowanie:
1) zakupu koniecznej aparatury diagnostycznej, badawczej i dydaktycznej w jak najszerszym rozumieniu,
2) umożliwienie prowadzenia badań wymagających złożonej aparatury  diagnostycznej, badawczej i dydaktycznej,
3) staży naukowych i dydaktycznych dla pracowników i  studentów w ośrodkach krajowych i zagranicznych,
4) zakupu literatury naukowej,
5) udziału pracowników w szkoleniach, w tym w szkoleniach specjalizacyjnych, sympozjach i kongresach naukowych,
6) różnych form działalności edukacyjnej (szkoleń, seminariów, konferencji, zjazdów etc.),
7) udziału w inicjatywach związanych z rozwojem kapitału ludzkiego i kapitału społecznego, podejmowanych przez inne instytucje i osoby,
8) wprowadzania do dydaktyki nowych środków audiowizualnych,
9) imprez kulturalnych i sportowych w środowisku akademickim i regionie,
10) zakupu odzieży ochronnej oraz czujników zatruć w laboratoriach,
11) stypendiów i nagród,
12) doraźnej pomocy materialnej w przypadkach losowych,
13) wspieranie rozwoju kapitału ludzkiego i kapitału społecznego.
§ 10
Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych 
i fizycznych, których działalność jest zbliżona z celami Fundacji.
§ 11
Zarząd Fundacji może w ramach majątku Fundacji wyodrębnić fundusze na realizację poszczególnych celów Fundacji.
Rozdział III Majątek i Dochody Fundacji
§ 12
Majątek Fundacji stanowi kwota zł. 1.000,- (słownie: jeden tysiąc) jako Fundusz Założycielski oraz zł. 1.000,- ( słownie: jeden tysiąc) jako Fundusz na podjęcie działalności gospodarczej, 
a także środki finansowe w czasie działania Fundacji.
§ 13
Fundacja może czerpać dochody z następujących źródeł:
1) darowizn od osób fizycznych i prawnych i innych jednostek z kraju i z zagranicy,
2) spadków, zapisów, subwencji,
3) dochodów z majątku ruchomego i nieruchomości,
4) działalności gospodarczej i usługowej prowadzonej przez Fundację,
5) opłat za kształcenie studentów obcokrajowców,
6) opłat za kształcenie podyplomowe lekarzy, farmaceutów i analityków medycznych, kosmetologów,
7) opłat za prowadzenie kursów przygotowawczych na studia medyczne, farmaceutyczne, przyrodnicze,
8) realizacji prac umownych finansowanych ze źródeł pozauczelnianych,
9) organizacji zjazdów naukowych i innych imprez na terenie Uczelni,
10)  odpłatnej działalności leczniczej,
11)  działalności innej niż działalność lecznicza, a w szczególności z odpisów dokumentacji medycznej, współuczestnictwa w eksperymentach badawczych itp.
12)  zbycia aktywów trwałych oraz wyposażenia, oddania ich w dzierżawę najem, użytkowanie,
13)  środków publicznych z przeznaczeniem na:
a) realizację zadań w zakresie programów zdrowotnych i promocji zdrowia,
b) realizację projektów finansowanych z udziałem środków publicznych pochodzących z budżetu Unii Europejskiej, środków unijnych,
c) cele określone w odrębnych przepisach oraz umowach międzynarodowych,
d) realizację programów wieloletnich,
e) pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących zawody medyczne,
f) od instytucji ubezpieczeniowych na podstawie odrębnych umów.
14) z innych źródeł.
§ 14
1. Majątek Fundacji przeznaczony jest przede wszystkim na realizację statutowych celów Fundacji oraz koszty działalności samej Fundacji.
2. Dochody pochodzące z dotacji, darowizn spadków i zapisów będą przeznaczone na cele wymienione w ust. 1 chyba, że ofiarodawca określi konkretny cel na jaki one mają być przeznaczone.
§ 15
Za podjęte przez siebie zobowiązania Fundacja odpowiada całym swoim majątkiem.
§ 16
W razie powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza po stwierdzeniu spadku, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe.
Rozdział IV Organy Fundacji
§ 17
Organami Fundacji są:
1) Rada Fundacji,
2) Zarząd Fundacji.
§ 18
1. Rada Fundacji składa się z 5 członków powołanych za ich zgodą przez Fundatora.
2. Rada wybiera spośród siebie przewodniczącego i sekretarza Rady.
3. Fundatorowi służy prawo odwołania Rady lub każdego z jej członków w każdym czasie.
4. Członkowie Rady pełnią swoje funkcje nieodpłatnie.
§ 19
1. Posiedzenia Rady odbywają się nie rzadziej niż 2 razy w roku.
2. W posiedzeniu Rady uczestniczy członek Zarządu z głosem doradczym.
3. Uchwały Rady zapadają większością głosów przy obecności 2/3 jej członków.
§ 20
Do kompetencji Rady należy:
1) ustalanie Statutu Fundacji i jego zmian,
2) ustalanie organizacji wewnętrznej Fundacji,
3) ustalanie statutu wyodrębnionych jednostek do prowadzenia działalności gospodarczej przez Fundację,
4) inicjowanie i opracowywanie planów działalności statutowej,
5) propagowanie idei Fundacji,
6) inicjowanie działań na rzecz pozyskiwania środków finansowych i materialnych na cele statutowe Fundacji,
7) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarząd rocznych i wieloletnich programów działania Fundacji,
8) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,
9) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji,
10) nadzór nad bieżącą działalnością Zarządu Fundacji,
11) podejmowanie uchwał w innych sprawach przewidzianych w Statucie.
§ 21
Rada może zlecić biegłemu rewidentowi wydanie opinii o sprawozdaniu finansowym Fundacji.
§ 22
1. Zarząd Fundacji składa się z 5 do 7 członków i jest powołany przez Radę Fundacji. 
2. Zarząd Fundacji w całości lub jej poszczególni członkowie mogą być odwołani przez Radę Fundacji w drodze uchwały podjętej jednomyślnie przez wszystkich członków rady Fundacji.
3. Prezesa Zarządu powołuje Rada spośród jego członków.
§ 23
Zarząd wybiera ze swego grona z-cę prezesa, sekretarza i skarbnika.
§ 24
1. Zarząd zarządza Fundacją i reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Do składania oświadczeń woli za Fundację wymagane jest łączne działanie dwóch członków Zarządu, z tym wyjątkiem, iż w sprawach ze stosunku pracy funkcję kierownika zakładu pełni Prezes Zarządu.
§ 25
Do zadań Zarządu należy:
1) wykonywanie uchwał Rady i składanie jej sprawozdań ze swojej działalności,
2) bieżące kierowanie działalnością Fundacji zgodnie z jej celem, Statutem i obowiązującymi przepisami prawa,
3) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji Rady Fundacji.
§ 26
1. Posiedzenia Zarządu są zwoływane przez Prezesa w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na kwartał.
2. O terminie i porządku dziennym każdego posiedzenia Zarządu Prezes zawiadamia Przewodniczącego Rady.
3. W posiedzeniu Zarządu uczestniczy przewodniczący Rady bądź delegowany przez niego członek Rady Fundacji.
§ 27
Podejmowanie decyzji przez Zarząd Fundacji w sprawach związanych z działalnością Fundacji następuje w drodze uchwały.
§ 28
Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 2/3 jego członków.
§ 29
1. Pełnienie funkcji w Zarządzie jest honorowe.
2. Rada Fundacji może wyrazić zgodę na zatrudnienia przez Zarząd osoby spoza Zarządu na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej.
3. Rada może przyznać członkom Zarządu okresowe nagrody. 
Rozdział V  Działalność gospodarcza Fundacji
§ 30
Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji może być:
1) Sprzedaż detaliczna wyrobów farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach.
2) Sprzedaż detaliczna wyrobów medycznych włączając ortopedyczne, prowadzona                     w wyspecjalizowanych sklepach.
3) Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych.
4) Sprzedaż detaliczna kosmetyków i artykułów toaletowych prowadzona                                    w wyspecjalizowanych sklepach.
5) Sprzedaż detaliczna odzieży prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach.
6) Sprzedaż detaliczna obuwia i wyrobów skórzanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach.
7) Produkcja urządzeń, instrumentów oraz wyrobów medycznych, włączając dentystyczne.
8) Badania i analizy związane z jakością żywności.
9) Pozostałe badania i analizy techniczne.
10) Praktyka lekarska specjalistyczna.
11) Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
12) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
13) Działalność wspomagająca edukację.
14) Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania.
15) Działalność usługowa związana z przygotowaniem do druku.
16) Pozostałe drukowanie.
17) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych                                          i humanistycznych.
18) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk przyrodniczych                        i technicznych.
19) Wydawanie książek.
20) Wydawanie gazet.
21) [bookmark: _GoBack]Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków.
22) Pozostała działalność wydawnicza.
23) Fryzjerstwo i pozostałe zabiegi kosmetyczne.

§ 31
1. Działalność gospodarcza może być prowadzona przez Fundację poprzez wyodrębnione organizacyjnie jednostki, które samodzielnie sporządzają sprawozdanie finansowe i występują w roli samodzielnego pracodawcy w rozumieniu art.3 Kodeksu pracy.
2. Fundacja sporządza łączne sprawozdanie finansowe w rozumieniu przepisów ustawy o rachunkowości.
§ 32
Działalność gospodarczą Fundacji nadzoruje Prezes Zarządu lub inny członek Zarządu upoważniony przez Radę.
§ 33
Fundacja prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z przepisami obowiązującymi podmioty prowadzące działalność gospodarczą w oparciu o przepisy ustawy o rachunkowości.
§ 34
Na podstawie Uchwały Zarządu Fundacja może tworzyć spółki z.o.o. oraz obejmować względnie nabywać udziały lub akcje w spółkach handlowych.
Rozdział VI Postanowienia końcowe
§ 35
Statut niniejszy może być zmieniany, a także zastąpiony innym. Decyzja w tej sprawie należy do Rady Fundacji i jest podejmowana bezwzględną większością głosów przy obecności co najmniej 2/3 członków Rady.
Zmiana Statutu nie może dotyczyć celu Fundacji.
§ 36
1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.
2. Uchwałę w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji większością bezwzględną przy obecności co najmniej 2/3 składu Rady.
3. Majątek pozostały po likwidacji przekazuje się Uniwersytetowi Medycznemu 
w Białymstoku.
§ 37
Statut niniejszy obowiązuje z chwilą zarejestrowania Fundacji przez Sąd Rejonowy dla m.s. Warszawy.
Zarząd Fundacji 
