







Białystok, dnia …………...............

………………………………………

                    imię i nazwisko

………………………………………………..


jednostka organizacyjna
Rektor/Kanclerz*

Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku
Wniosek o udzielenie urlopu rodzicielskiego


Zgodnie z art. 1821a § 1 Kodeksu pracy wnioskuję o udzielenie mi, bezpośrednio po urlopie macierzyńskim, urlopu rodzicielskiego w związku z urodzeniem w dniu ……………………….…………. syna/córki** …………………...…………………………...
                                                                                                    (imię i nazwisko)
na okres od dnia …………………. do dnia ………………………, w wymiarze …… tygodni.
lub w okresach podzielonych na części:

od dnia …………………. do dnia ………………………, w wymiarze  ….. tygodni.

od dnia …………………. do dnia ………………………, w wymiarze  ….. tygodni.

od dnia …………………. do dnia ………………………, w wymiarze  ….. tygodni.

od dnia …………………. do dnia ………………………, w wymiarze  ….. tygodni.

od dnia …………………. do dnia ………………………, w wymiarze  ….. tygodni.

Jednocześnie informuję, że urlop macierzyński, udzielony w związku z urodzeniem się dziecka, zakończy się w dniu ………………… oraz, że powiadomiłam Kierownika macierzystej jednostki o zamiarze korzystania z w/w urlopu rodzicielskiego.
Oświadczam, że drugi rodzic dziecka …………………………………………………….. przez okres wskazany we wniosku:

- nie będzie korzystał z urlopu rodzicielskiego**
- będzie korzystał z urlopu rodzicielskiego** w okresie …………………….., co potwierdza dołączone do wniosku oświadczenie.









……………………………………









              podpis pracownika
- wniosek należy złożyć w terminie co najmniej 21 dni przed rozpoczęciem urlopu rodzicielskiego

- do wniosku należy dołączyć skrócony akt urodzenia dziecka (dzieci) albo kopię zaświadczenia lekarskiego wystawionego za zwykłym druku, określającego przewidywaną datę porodu
*nauczyciele akademiccy adresują wniosek do JM Rektora, pozostali pracownicy do Kanclerza UMB.

** niewłaściwe skreślić
