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OGŁOSZENIE

Uniwersytet Medyczny w Białymstoku
Centrum Doskonałości Dydaktycznej 
Poszukuje pracownika na stanowisko ds. monitorowania, badań i ewaluacji
Zakres zadań:
1. realizacja badań ilościowych i jakościowych związanych z wdrażaniem Strategii Doskonałości Dydaktycznej UMB, w tym badań potrzeb nauczycieli akademickich, satysfakcji z warunków pracy itp.
2. pozyskiwanie, gromadzenie oraz analiza statystyczna danych na potrzeby monitorowania postępów i ewaluacji wdrażania Strategii Doskonałości Dydaktycznej UMB;
3. koordynacja różnych form wsparcia na rzecz rozwoju kompetencji dydaktycznych;
4. współpraca z podmiotami zewnętrznymi w zakresie zadań jednostki;
5. obsługa administracyjna Rady Doskonałości Dydaktycznej.
Wymagania:
1. umiejętność analityczne
2. mile widziane doświadczenie w pracy związanej z realizacją badań lub analizą statystyczną 
1. wykształcenie kierunkowe w dziedzinie: socjologia, pedagogika lub zarządzanie
2. biegła znajomość pakietu MS Office Word i Excel
3. umiejętność planowania i organizacji pracy własnej oraz  współpracy w zespole i efektywnej komunikacji
4. odpowiedzialność, terminowość, kreatywność
Oferujemy:
· szkolenia i możliwość stałego rozwoju
· możliwość udziału w międzynarodowych projektach
· dofinansowanie do wypoczynku pracowników
· dofinansowanie do wypoczynków dzieci pracowników, paczki dla dzieci na święta 
· dopłata do biletów na imprezy kulturalne 
· trzynasta wypłata 
Wymagane dokumenty:
· CV
[bookmark: _GoBack]Termin składania aplikacji: do dnia 18.12.2024
Proszę o przesłanie wiadomości email o temacie PRACOWNIK CDD wraz z aktualnym CV na adres malgorzata.zynel@umb.edu.pl
Zastrzegamy sobie prawo przeprowadzenia rozmowy z wybranymi kandydatami.
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